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SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE
LA FRONTERA CELEBRADA EL 01 DE DICIEMBRE DE 2014

SR. ALCALDE-PRESIDENTE
D. David Cabrera de Ledn

SRES. CONCEJALES ASISTENTES

| GRUPO MUNICIPAL AHI

L

]

Diia. M* Soledad Quintero Darias
D. Ruymén Quintero Zamora
Diia. Violeta Ortiz Garcia

Dfia. Melissa Armas Pérez

| GRUPO MUNICIPAL UF ]

GRUPO MUNICIPAL MIXTO
PSOE-PP

Diia. Regina Garcia Casafas

| NO ADSCRITO

]

SRA. SECRETARIA ACCIDENTAL
Diia. Esther Gonzalez Padron

En La Frontera, Isla del Hierro,
provincia de S/C de Tenerife, siendo las
diez horas del dia uno de diciembre de dos
mil catorce, se reunen en el Salon de Actos
de la Casa Consistorial, el Pleno de este
Ayuntamiento, al objeto de celebrar sesion
Extraordinaria, con la asistencia de los
sefiores Concejales que al margen se
expresan, no  asistiendo los  Sres.
Concejales D. Marcos Antonio Casafias
Barrera, Dfia. Ana Maria Martin Quintero,
Pedro Luis Casafias Padrén, Dfia. Zoradia
Rodriguez Herndndez ni D. Carlos Andrés
Acosta Gonzalez y bajo la Presidencia del
Sr. Alcalde-Presidente, D. David Cabrera
de ILeén, y actuando como Secretaria
Accidental de esta Corporacién, Diia.

Esther Gonzalez Padrén.
oot sk e ofe sk s oo ok ok e ok

El Sr. Alcalde-Presidente, previa
comprobacion del quorum de asistencia
necesario de miembros de la Corporacién
para la vélida constitucion del Pleno,
declaré abierta la sesion, tras lo cual se
procedi6 al despacho de los asuntos habidos
en €l Orden del Dia de la Convocatoria, que
se relacionan a continuacion:
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1.- PROPUESTA DE ADHESION, SI PROCEDE, AL CONVENIO
REMITIDO POR LA FECAM Y PROMOVIDO POR LA UNICEF CANARIAS
AL “PACTO CANARIO POR LA INFANCIA”.

Dada cuenta del dictamen de la Comisién Informativa de Servicios
Asistenciales, Educacién, Juventud, Cultura, Deportes, Comercio, Consumo y Turismo,
de fecha 27 de noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la propuesta que formula el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 24 de
octubre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Es objeto de la presente propuesta es la adhesién del Municipio de La Frontera
al “Pacto Canario por la Infancia” remitido desde la FECAM y promovido por la
UNICEF Canarias.
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COSIDERANDO el art. 27 de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, los
nifios y las nifias tienen derecho a un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico,
mental, espiritual, moral y social.

Visto que la proteccion de los derechos de la Infancia nos implica a todos, y las
cotas de responsabilidad se reparten entre las distintas Administraciones.

CONSIDERANDO que la existencia de menores en el municipio de La
Frontera que puedan estar en situacion de riesgo, o en riesgo de padecerla, nos lleva a la
necesidad de instaurar politicas encaminadas a la proteccién e estos menores y sus
familias, logrando con ello la mejora de la situacidn socio familiar de los mismos.
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CONSIDERANDO la Ley 9/1987, de 28 de abril de Servicios Sociales de
Canarias, que establece entre las competencias de los Ayuntamientos el fomento y la
ayudas a iniciativas sociales no lucrativas que promuevan la calidad de vida de los
habitantes del municipio.

CONSIDERANDO Ia Ley 1/1997 de 7 de febrero, de Atencién Integral a los
Menores, que establece entre las competencias de los Ayuntamiento aquellas
competencias que infegren funciones de informacion, promocién, deteccién, prevencidn
e integracion socio-familiar de los menores.

N.R. ENTIDAD 01380131

Visto el escrito remitido por el Presidente de LA FECAM, D. Manuel R.
Plasencia Barroso de fecha 25 de septiembre de 2014, en el que nos comunica lo

siguiente:
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“Desde hace varios afios la Federacion Canaria de Municipios viene prestando
colaboracion con la UNICEF en el programa Ciudades Amigas de la Infancia bajo la
iniciativa de promover la aplicacion de 1a Convencidn sobre los Derechos del Nifio en el
ambito de las Entidades Locales e impulsar el trabajo en red entre ellas, apoyando la
creacion de planes de infancia municipales, consejos de infancia e impulsando
iniciativas tendentes a favorecer el desarrollo de las nifias y los nifios”.

Vistos los modelos de la propuesta referida a la adhesion de este Gobierno Local al
Pacto Canario por la Infancia, remitidos desde La FECAM que se transcriben

literalmente:

“Propuesta referida a la adhesién de este Gobierno Local al Pacto Canario por la
Infancia
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La Convencion sobre los Derechos del Nifio (CDN) supuso un cambio de
paradigma en relacion con la responsabilidad sobre los nifios, su bienestar y sus
derechos, incorporando no sélo a la familia, sino al Estado y a la sociedad en general al
compromiso sobre su cumplimiento.

§ Segun ¢l articulo 27 de la Convencion sobre los Derechos del Niilo, los nifios y
é nifias tienen derecho a un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental,
¥ e ¢ espiritual, moral y social. Los padres son los responsables de proporcionar las

3 condiciones de vida adecuadas, pero los Estados deben adoptar las medidas necesarias
= para el cumplimiento de este derecho. Asi, los Gobiernos intervienen abundantemente

= en el aspecto normativo ¢ invierten recursos en favor de los nifios y nifias, de forma

& directa, con la responsabilidad de gestionar las politicas apropiadas para mejorar la vida

= de nifios y nifias.

“ La proteccion de los derechos de la infancia nos implica a todos y las cotas de

= responsabilidad se reparten entre las distintas administraciones, aunque es en el entorno

= local donde se concretan las acciones més directas, alli donde viven los nifios y las nifias

2 (a través de las instituciones locales, los entornos escolares, los centros de salud...).

é Esto es asi porque 1a puesta en practica de la Convencion requiere de medidas realistas,

= integradas, coordinadas y cercanas. Una apuesta por el disefio de politicas apropiadas en

z la Infancia supone €l reconocimiento de que los nifios y nifias son un bien social y, por

tanto, la necesaria inversion para desarrollarlas. Este reconocimiento nos interesa y nos
importa a todos. Todos queremos que los nifios y las nifias en nuestra sociedad crezcan
sanos, felices, en las mejores condiciones materiales posibles, con una buena educacion,
con dignidad y respeto por sus derechos.
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Todos los planes, programas y proyectos de accion, que implementen los
organismos publicos, deben estar basados en la CDN, inspirdndose en los principios
rectores de este tratado internacional, como:

Articulo 2. CDN: No discriminacién. Todos los derechos deben ser aplicados a

todos los nifios, sin excepcion alguna.

Articulo 3. CDN: Interés superior del nifio. Todas las medidas respecto del nifio
deben estar basadas en la consideracion del interés superior del mismo.

Articulo 6. CDN: Derecho a la Supervivencia y Desarrollo. Asegurar el desarrollo
del nifio no consiste inicamente en prepararlo para la vida adulta, sino también en
proporcionarle 1las condiciones O6ptimas para su infancia. Ello supone el
reconocimiento del derecho a la salud, a un nivel de vida adecuado, a la educacién, al
ocio y al juego asi como a la proteccidén frente a toda forma de violencia o
explotacion, reconocida en otras disposiciones de la CDN, y englobada en este

principio rector.
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9 Articulo 12. CDN: Derecho a la Participacion. Es decir, facilitar y respetar las
A5z opiniones del nifio en todos los asuntos que le afectan; respetar y facilitar su libertad
* de expresién y pensamiento, su derecho a asociacion, articulando los mecanismos y
-medidas necesarias para posibilitar la efectividad de estos derechos.
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En el desarrollo de la tarea de seguimiento y andlisis de la situacién de la
" Infancia y la aplicacion de sus derechos en Espafia, UNICEF Comité Espafiol present6
el informe de La Infancia en Espadia 2014. El valor social de los nifios: hacia un
Pacto de Estado por la Infancia, en el que se insiste en que la pobreza infantil no puede
seguir creciendo. Ademas, se pone de relevancia el valor social de los nifios y nifias y se
urge a la necesidad de un Pacto de Estado que blinde los derechos de Infancia.

Por otro lado, la Comisién Europea el 20 de febrero de 2013 publicé su
Recomendacion a los Estados sobre la pobreza infantil: Invertir en los nifios-
romper el ciclo de la desigualdad. Esta Recomendacion supone un marco europeo
para el desarrollo de politicas nacionales de lucha contra la pobreza infantil y
promocion del bienestar de fos nifios y nifias, en un momento en el que las cifras de
pobreza y exclusion infantil estan creciendo en muchos paises europeos, por encima de
las del resto de la poblacion. La Recomendacion establece tres pilares estratégicos para

el desarrollo de politicas:
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e FEl acceso de las familias y los nifios a recursos adecuados: apoyando el acceso al
trabajo a los padres y madres, y garantizando un nivel de vida adecuado a los
nifios mediante ayudas econdmicas, desgravacion de impuestos y ayudas a la
vivienda.
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e El acceso a servicios de calidad: promoviendo la atencion desde la primera
infancia, garantizando la igualdad de oportunidades en el sistema educativo, el
acceso en condiciones a los sistemas de salud, a una vivienda y un entorno
adecuado, y mejorando los sistemas de proteccion de la infancia.

¢ El derecho de los nifios a participar: mediante el apoyo a la participacién de
mfios en la vida cultural, deportiva y el derecho al juego, y estableciendo
mecanismos de participacion en las decisiones que afectan a sus vidas.

Algunos indicadores de bienestar infantil muestran una situacién de desventaja
de los nifios y nifias canarios en relacion al resto del Estado. La tasa de riesgo de
pobreza infantil es uno de los indicadores més importantes que una sociedad puede
tener de si misma. En Espafia, en el 2013, segin datos del Instituto Nacional de
Estadistica (INE), el 27,5 % de los nifios y nifias, mas de 2.306.000, viven bajo el
umbral de pobreza. En Canarias, utilizando el mismo célcuio, la tasa de pobreza infantil
asciende a un 35,1%, afectando a unos 130.000 nifios y niftas. Este y otros indicadores
demuestran que en Canarias la inequidad en la infancia estd creciendo muy
rapidamente, por encima incluso de la del conjunto de la poblacién. En materia
educativa, también se muestra cierta desventaja en la situacién del archipiélago, con
unas tasas muy altas de fracaso escolar (27,1% frente al 23,1% de la media nacional) y
de abandono escolar (del 28,3% frente al 23,5% nacional); o el dato poco favorable
sobre la tasa de escolaridad del primer ciclo de educacion infantil (0 a 3 afios), que en
Canarias se sitia en ¢l 7% frente al 30,7% de la media estatal.

Se trata de una situacion que reclama nuestra atencion. Se hace necesario un
compromiso que analice los distintos factores que contribuyen a un incremento cada vez
mayor de la desigualdad, para proponer la busqueda de una solucién en nuestra
Comunidad. Crecer sin las mismas oportunidades implica un riesgo altisimo de menor
logro educativo, peor desarrollo fisico, mayores casos de maltrato; pero, también, el que
esta situacion se repita en la siguiente generacion, perpetuando la vulneracién de los
derechos de nuestros nifios y nifias.

En las politicas dirigidas a la Infancia y la atencion inmediata a personas en situacién o
riesgo de exclusion social, los municipios como Administracidon mds cercana al
ciudadano, han sido tradicionalmente la Institucion que ha dado respuesta a las
necesidades planteadas por la sociedad en este campo siendo fundamental para invertir

en el presente y futuro de la Infancia.

Ademas, en este afio 2014 se conmemora el 25° aniversario de la Convencién
sobre los Derechos del Nifio (ONU, 1989), con el lema Innovacién para la Equidad,
apuntando asi a la necesidad de impulsar nuevas vias para garantizar los derechos de la
infancia y la adolescencia y afrontar los problemas sociales que dificultan su desarrollo.
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Hace casi 25 aiios, el mundo hizo una promesa a sus nifios y nifias: que hariamos
todo en nuestro poder para proteger y promover sus derechos a sobrevivir y
prosperar, aprender y crecer, haciendo que se escuche su voz y posibilitando que
se desarrolle su potencial.

Por todo lo anterior, como administracion local comprometida con el objetivo
de seguir fomentando la mejora de las politicas publicas destinadas a la Infancia,
elevamos al Pleno la siguiente propuesta de acuerdo:

Primero.- Adherimos al Pacto Canario por la Infancia, promovido por
UNICEF Canarias, creando, ademas, una mesa de trabajo en €l marco de la Federacién
de Municipios de Canarias (FECAM), para consensuar politicas eficientes dirigidas a la
Infancia por parte de las instituciones piiblicas.
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Segundo.- Fomentar la mejora en el conocimiento de la situacion de la infancia
a nivel municipal, contando con datos y diagnosticos de la realidad que informen en los
procesos de toma de decisiones y evalue los progresos, para incorporar un analisis del
impacto en la infancia en planes, programas y proyectos.

ROl
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2 Tercero.- Contar con una estrategia operativa y coordinada entre las distintas
[ Bt . . . - ) . I r - .
E :1\‘\‘\&#‘“’%% administraciones que oriente y comprometa las politicas publicas de Infancia.
_é;"a . r‘iT';
Y g T Cuarto.- Promover la elaboracion de planes de infancia en los Ayuntamientos,
2" 7 como herramienta de trabajo que haga maés eficaz la coordinacién de los propios medios
[= TS o
2 municipales y su evaluacion.
2
s
-9 R .. - . R .
= Quinto.- Seguir impulsando y fomentando inversiones en materias que afecten a
z la Infancia, asi como su analisis y seguimiento en los presupuestos municipales.
E: Sexto.- Potenciar la participacidon Infantil, como un elemento fundamental en el
é’ cumplimiento de los derechos de infancia, a través de la creacion de estructuras de
= participacion como los Consejos Locales de la Infancia y la Adolescencia.
&
o r e . . . .
z Séptimo.- Exigir al Gobiemno de Canarias a que se comprometa a garantizar que

las acciones destinadas a la infancia, aseguren un nivel de vida adecuado a los nifios y
nifias de Canarias, adoptando las medidas necesarias para el cumplimiento de sus
derechos, tal como establece la Convencién de los Derechos del Nifio ratificada por
Espafia el 30 de noviembre de 1990.
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Octavo.- Dar traslado del presente acuerdo a UNICEF Canarias, al Presidente
del Gobierno de Canarias, al Presidente del Cabildo Insular, al Parlamento de Canarias
y a la Federacion de Municipios de Canarias (FECAM).

Lo que elevo a la consideracion del Pleno de la Corporacién a los efectos

oportunos.
En e a....de........de2014

Visto el interés y la necesidad del Municipio de La Frontera de adherirse a este tipo
de iniciativas que redundan en ¢l bienestar de 1os menores.

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
B R _si guiente resultado:

- Votos a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHI, los Sres. Concejales

fopfatir sy,
g %’%D David Cabrera de Ledn, Diia. M?* Soledad Quintero Darias, D. Ruyman Quintero

‘73 “\Zamora Diia. Violeta Ortiz Garcia y Dita Melissa Armas Pérez y por el Grupo Mixto
...~ PSOE-PP, la Sra. Concejal Diia. Regina Garcia Casafias.

\h e

!

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Adherirse al Pacto Canario por la Infancia.

SEGUNDQO.- Dar traslado del presente acuerdo a UNICEF Canarias, al Presidente
del Gobierno de Canarias, al Presidente del Cabildo Insular, al Parlamento de Canarias
y a la Federacion Canaria de Municipios a los efectos oportunos.

TERCERO.- Facultar al Sr. Alcalde-Presidente para que en nombre y
representacion de esta Corporacion proceda a la formalizacion de cuantos documentos
sean precisos para la efectividad del presente acuerdo.
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2.- PROPUESTA DE INICIACION DE EXPEDIENTE, SI PROCEDE, DE
CEDER PROVISIONALMENTE PARA USO CIENTIFICO, 5M2 DE TERRENO
DE TITULARIDAD MUNICIPAL SITUADO EN LA ZONA DE BINTO Y EN
LA ZONA DE ORCHILLA, A FAVOR DEL CENTRO GEOFISICO DE
CANARIAS PERTENECIENTE A LA DIRECCION GENERAL DEL
INSTITUTO GEOGRAFICO NACIONAL, POR UN PERIODO DE CINCO (5

ANOS.

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa de Urbanismo, Vias y
Obras y Servicios, de fecha 27 de noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como

sigue:

“Vista la propuesta que formula el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 12 de
noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Considerando que, con fecha 21 de octubre de 2014 (R.E. num. 5.913 y 5.914),
se presentd solicitud por el CENTRO GEOFISICO DE CANARIAS, pertenec1ente

Wag, *, ala Dirececion General del Instituto Geografico Nacional, para la cesién de 5 m? de

* terreno de titularidad municipal situado en la zona de Binto (Polig.12-Parc.551) y 5 m?
de terreno situado en la zona de Orchilla (Polig. 30-Parc.495), para la instalacion de la
Estacion sismica de CJUL y Estacion multiparamétrica de CORC, respectivamente.

Considerando que, con fecha 31 de octubre de 2014, fue emitido informe de
Secretaria sobre la Legislacion aplicable y el procedimiento a seguir.

Considerando que, con fecha 03 de noviembre de 2014, fueron emitidos
certificados de la Sede Electrénica del Catastro y de Secretaria en relacion con el
Inventario de Bienes Municipales.

Considerando que, con fecha 11 de noviembre de 2014, se emitié informe de los
Servicios Técnicos Municipales en relacion con las caracteristicas del bien inmueble a
ceder y su valoracidn y su inclusion en algin Plan de ordenacién.

Considerando que, con fecha 12 de noviembre de 2014, se emitié informe de
Intervencion en relacion con el valor que supone de los recursos ordinarios del
presupuesto el valor del bien inmueble.
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Realizada la tramitacién legalmente establecida y visto el informe de Secretaria
de fecha 12 de noviembre de 2014.”

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

- Votos a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHI, los Sres. Concejales
D. David Cabrera de Ledn, Dfia. M* Soledad Quintero Darias, D. Ruyman Quintero
Zamora, Dfia. Violeta Ortiz Garcia y Diia Melissa Armas Pérez y por el Grupo Mixto
PSOE-PP, la Sra. Concejal Diia. Regina Garcia Casafias.

0.1 922 555999 FAX: 922 556 063

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.
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A la vista del resultado de la votacidon, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Iniciar expediente para ceder provisionalmente para uso cientifico:
5 m? de terreno de titularidad municipal situado en la zona de Binto (Polig.12-Parc.551)
y 5 m? de terreno situado en la zona de Orchilla (Polig. 30-Parc.495), a favor del Centro
Geofisico de Canarias perteneciente a la Direccién General del Instituto Geografico
Nactonal, por un periodo de cinco (5) afios.

SEGUNDO.- Someter ¢l expediente a un periodo de informacidn publica por
plazo de veinte dias mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia a fin de que
los interesados presenten las alegaciones que estimen pertinentes.

N.LF.: P-3801300-1 (.‘f LA CORREDERA . 10 £

TERCERO.- Remitir el expediente para su conocimiento a la Consejeria
competente en materia de Administracion Local.

N.R.ENTIDAD 01380131

3.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL PRESUPUESTO
GENERAL PARA EL EJERCICIO 2015.

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa de Régimen Interior,
Nuevas Tecnologias, Desarrollo Local, Personal y Hacienda, de fecha 27 de noviembre

de 2014 cuya parte expositiva dice como sigue:
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“Vista la propuesta que formula el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 20 de
noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Formado el Presupuesto General de este Ayuntamiento correspondiente al
gjercicio econdmico 2015 asi como sus Bases de Ejecucion, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 168 y 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, vy el
articulo 18 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el
Capitulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988.

Visto y conocido el contenido de los informes de fiscalizacion de la Intervencion
de Fondos asi como del Cumplimiento del Objetivo de Estabilidad Presupuestaria de
fecha 20 de noviembre de 2014.

Considerando la competencia otorgada por el articulo 22.2. i} de la Ley 7/1985,
de 02 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local”

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

- Votos.a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHI, los Sres. Concejales

:.f-:'D. David Cabrera de Leon, Diia. M* Soledad Quintero Darias, D. Ruyman Quintero
~ Zamora, Diia. Violeta Ortiz Garcia y Diia Melissa Armas Pérez y por el Grupo Mixto
- PSOE-PP, la Sra. Concejal Diia. Regina Garcia Casafias.

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO .- Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento
para el ejercicio econémico 2015, junto con sus Bases de ejecucién, asi como la
Plantilla de Personal para el ejercicio 2015 y cuyo resumen por capitulos es el
siguiente:

10
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AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA
GASTOS 2015

CAPITULO I 6ASTOS DE PERSONAL 2.106.348 64 €

CAPITULO IT GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y
s 980.280.66 €

CAPITULO TIT INTERESES GASTOS
FINANCIEROS 38.000.00€
CAPLTULO IV | 0 ANSFERENCIAS CORRIENTES 72.848.30 €
, FONDO DE CONTINGENCIA Y

CAPLTULOV OTROS IMPREVISTOS 10.000%
CARLTILE VL INVERSIONES REALES 154,691 49 €
GARLTUES Bx PASIVOS FINANCIEROS 32246830 €
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 3.684.637.39 €

AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA

INGRESOS 2015

CAPITULOI IMPUESTOS DIRECTOS 48559278 €
CAPITULO II IMPUESTOS INDIRECTOS 1.431.394,00 €
CAPITULO ITI TASAS Y OTROS INGRESOS 286.453,13 €
CAPITULO TV TRANSFERENCIAS CORRIENTES | 1.684.534,38 €
CAPITULO V INGRESOS PATRIMONIALES 6.401,00 €
CAPITULO VII TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 000€

11
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CAPITULO VIII ACTIVOS FINANCIEROS 1.666 56 €

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 3.896.041,85 €

SEGUNDO.- Someter ¢l presente acuerdo a informacién publica por plazo de
QUINCE (15) DIAS mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el
que los interesados podran examinar el expediente y presentar las alegaciones y
reclamaciones que estimen pertinentes. Transcurrido dicho plazo, si no se han
presentado alegaciones, se entendera elevado a definitivo este acuerdo de aprobacion

inicial.
TERCERO.- Definitivamente aprobado, que se remita copia a la

Administracion del Estado y de la Comunidad Auténoma, y publiquese en el Boletin
Oficial de la Provincia, a los efectos de su conocimiento y entrada en vigor.

4.- APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DE LA PLANTILLA DE
PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2015.

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa de Régimen Interior,
Nuevas Tecnologias, Desarrollo Local, Personal y Hacienda, de fecha 27 de noviembre
de 2014 cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la propuesta que formula el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 15 de
septiembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Resultando que con fecha 17 de noviembre de 2814 se inicié por Providencia
de la Alcaldia Presidencia expediente para llevar a cabo la aprobacion de la Plantilla de
Personal para €l gjercicio 2015.

Visto y leido el informe de Secretaria General de fecha 20 de noviembre de
2014.

Visto el informe de Intervencidon de Fondos de fecha 20 de noviembre de 2014.

Considerando la competencia otorgada por el articulo 22.2. i) de la Ley 7/1985,
de 02 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.”

Sometido el dictamen a votacién, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

12
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DE
LA FRONTERA

(EL HIERRQ)

- Votos a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHI, los Sres. Concejales
D. David Cabrera de Ledn, Diia. M* Soledad Quintero Darias, D. Ruyman Quintero
Zamora, Dfia. Violeta Ortiz Garcia y Dila Melissa Armas Pérez y por el Grupo Mixto
PSOE-PP, 1a Sra. Concejal Diia. Regina Garcia Casafias.

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, €l siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la Plantilla de Personal comprensiva de las
plazas de personal funcionario, laboral y eventual del Ayuntamiento de La Frontera
que se adjunta como anexo al presente Acuerdo.

SEGUNDO.- Someter ¢l presente acuerdo a informacion publica por plazo de
QUINCE (15) DTAS mediante anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante el
que los interesados podran examinar el expediente y presentar las alegaciones y
reclamaciones que estimen pertinentes. Transcurrido dicho plazo, si no se han
presentado alegaciones, se entendera elevado a definitivo este acuerdo de aprobacion

inicial.
TERCERO.- Definitivamente aprobado, que se remita copia a la

Adminisiracion del Estado y de la Comunidad Auténoma, y publiquese en el Boletin
Oficial de la Provincia, a los efectos de su conocimiento y entrada en vigor.

ANEXO:
II) PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2015;

A) PERSONAL FUNCIONARIO

I3
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DENOMINACION

NUM.

SUBGRUPO

Secretaria

A-1

Intervencién

A-1

Total Habilitados Estatales

A) Subescala Administrativa

Administrativo

C-1

B) Subescala Auxiliar

Auxiliar

Total Administracion General

11I. Escala de Administracidn Especial:

A) Subescala Técnica

A_.1.- Técnicos Medios

Arquitecto Técnico

A-2

Total Subescala Técnica Gradoe Medio

B) Subescala de Servicios Especiales

A) Policia Local

Cabo

C-1

Policia

C-1

Total Servicios Especiales

TOTAL PLAZAS DE FUNCIONARIOS

18

B) PERSONAL LABORAL F1JO

DENOMINACION

NUM.

Delineante

1

Auxiliar Administrativo

1

TOTAL PERSONAL LABORAL FIJO

2

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL O INDEFINIDO

Encargado de Obras y Servicios

DENOMINACION NUM.
Anxiliar Administrativo 5
1

14
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§ Pedagogo 1
é Informatico 1
o Auxiliar Informatico 1
o Trabajador Social 1
g Coordinador Deportivo 1
é Director Escuela Infantil 1
] Educador Escuela Infantil 2
= Operario Limpieza Edificios Municipales 2
% Técnico de Prensa 1
£ Animador Socio-cultural 1
& Peén 8
Z Oficial 1° 3
% TOTAL PERSONAL LABORAL 29
D) PERSONAL EVENTUAL
N DENOMINACION NUM.
? e Y Secretaria particular de la Concejalia Delegada de Vias, 1
E- \\ . Obras, Servicios, Educacion, Cultura v Juventud
:’ ' T
aﬁ R M\‘}*f 5.- APROBACION IN ICIAL, ST PROCEDE, DE RETRIBUCIONES DE

e,

LAS TABLAS SALARIALES DEL PERSONAL DE CONVENIO PARA EL

5 EJERCICIO 2015.

E Dada cuenta del dictamen de la Comisién Informativa de Régimen Interior,
- Nuevas Tecnologias, Desarrollo Local, Personal y Hacienda, de fecha 27 de noviembre
g de 2014 cuya parte expositiva dice como sigue:

g “Vista la propuesta que formula la Sra. Concejal Delegada en Personal, de fecha
z 13 de noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

=

Zz

"Vista la propuesta de la Concejalia de Personal de fecha 10 de noviembre de
2014, que dice tal y como sigue:

“Visto el Convenio Colectivo del Personal Laboral del Ayuntamiento de La
Frontera, que estable en su art. 3.3- Ambito Personal. No serd de aplicacion “Al
personal que se contrate en régimen laboral temporal para prestar servicios en el

15
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marco de Planes Especiales o Convenios de Colaboracion con otros Organismos e
Instituciones para realizar obras o servicios de interés general o social, le serd de
aplicacion su propio Convenio o la norma convencional que apruebe, a tal efecto, el
Ayuntamiento para este personal. En defecto de Convenio Colectivo propio o no se
acuerde la norma convencional especifica, se le aplicara el presente Convenio
Colectivo, salvo las ayudas sociales reconocidas en el mismo.

Visto que actualmente no existen Convenio o Normas Convencionales
aprobados de muchas de las categorias profesionales que este Ayuntamiento demanda
a la hora de proponer las contrataciones mediante convenios de colaboracion.

Considerando que el Prepuesto Municipal de este Ayuntamiento no podria
soportar los costes laborales del personal adscrito a Planes Especiales y/o Convenios
de Colaboracion, si se aplicara el Convenio Colectivo del Personal Laboral del

Ayuntamiento de La Frontera para este personal.

Por todo cuanto antecede se PROPONE:

8911 FRONTERA - EL HIERRO  TFNu.: 922 555 999 FAX: 922 556 063
2L

WA, PRIMERO.- Proponer a los representes sindicales del personal laboral de este
éj,,; ' i Ayuntamiento la tabla salarial especifica para el personal contratado en régimen
g %&i..{%&l@bom[ temporal que presten sus servicios en el marco de Planes Especiales o
%%;._ . ”C;ig}jt_venios de Colaboracion con otros Organismos e Instituciones para realizar obras o
%‘5’?‘ : m'@ég&vicios de interés general o social:
= GRUPO SALARIO BRUTO/MENSUAL
z GRUPO I 1.852,18€
5 GRUPO I 1.680,33€
= GRUPO III 1.513,92€

GRUPO IV subgrupo 1 1.315,90€
GRUPQ 1V subgrupo 2 1.211,23€
GRUPOV 940, 79€

SEGUNDO.- Aprobar la Tabla Salarial que serd de aplicacion durante todo el
efercicio 2015, salvo para aquellos Convenios de Colaboracion con otros Organismos
e Instituciones que ya estuviesen economicamente comprometidos con sus propios
convenios especificos del sector.,

N.R. ENTIDAD 01380131

TERCERO.- Incorporar la tabla salarial aprobada en los Presupuestos
Municipales del ejercicio 2015”

16
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Visto el Acta de 1a Mesa de Negociacion del personal celebrada con fecha 13 de
noviembre de 2014, en la que se acuerda la aprobacién de la propuesta tal y como se
presenta, con 14 mensualidades anuales.”

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

- Votos a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHI, los Sres. Concejales
D. David Cabrera de Ledn, Diia. M* Soledad Quintero Darias, D. Ruymén Quintero
Zamora, Diia. Violeta Ortiz Garcia y Dfia Melissa Armas Pérez y por el Grupo Mixto
PSOE-PP, ia Sra. Concejal Diia. Regina Garcia Casaiias.

- Votos en contra: ninguno.

FRONTERA - EL HIERRO  TFNw.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacién, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Incorporar la tabla salarial aprobada en los Presupuestos
Municipales del ejercicio 2015.

6.- PROPUESTA DE APROBACION, SI PROCEDE, DE ARCHIVAR EL
EXPEDIENTE DEL PROCEDIMIENTO DE REVISION DE OFICIO DEL
ACUERDO ADOPTADO POR LA COMISION DE GOBIERNO, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 22 DE ENERO DE 1998, POR EL QUE SE
RECONOCE A D. MIGUEL IZQUIERDO VEGA, LA CATEGORIA
PROFESIONAL DE “ENCARGADO GENERAL” A PARTIR DE 1 DE ENERO

DE 1998.

Dada cuenta del dictamen de la Comisién Informativa de Régimen Interior,
Nuevas Tecnologias, Desarrollo Local, Personal y Hacienda, de fecha 27 de noviembre
de 2014 cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la propuesta que formula el Sr. Alcalde-Presidente, de fecha 14 de
noviembre de 2014, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la propuesta de la Alcaldia-Presidencia de fecha 16 de septiembre de
2014, remitida al Consejo Consultivo de Canarias con registro de salida nam. 8474 de

17



AYUNTAMIENTO
DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO}

misma fecha, a fin de que se emitiese dictamen sobre idoneidad o no de la declaracion
de nulidad del acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en sesién ordinaria
celebrada el dia 22 de enero de 1998, por el que se reconoce a D. Miguel Izquierdo
Vega, la categoria profesional de “Encargado General” a partir del 1 de enero de 1998,
que literalmente dice como sigue:

"Vista la Sentencia ndm. 000007/2014 de fecha 13 de enero de 2014, del Juzgado de fo
Social n® 1 de Santa Cruz de Tenerife, en relacién al procedimiento nim. 0000427/2013, en

materia de Otros Derechos Laborales.

RESULTANDO que por Providencia de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 24 de febrero de
2014, se requiric a la Secretaria General al objeto de que emitiese informe sobre la posible
nulidad de pleno derecho y posibilidad de revisidn de oficio de! acuerdo adoptado por la Comisién
de Gobierno, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de enero de 1998, por el que se reconoce a
D. Miguel Izquierdo Vega, la categoria profesional de “"Encargado General” a partir del 1 de enero

de 1998.
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RESULTANDO que con fecha 05 de marzo de 2014 se ha emitido informe por
la Secretaria General en el que se concluye que se cumplen los requisitos exigidos por
el articulo 102 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (en adelante
o LRIPAC) y resto del Ordenamiento Juridico para proceder a la revisién de oficio del
" lacto que nos ocupa, por apreciarse notorios motivos de nulidad de pleno derecho; y
i ello por cuanto en el expediente personal del interesado no se acredita que tenga la
90 titulacion exigida para su reconocimiento como Encargado General y porgue no fue
seleccionado con arreglo a los principios de igualdad, mérito v capacidad que exige el
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2 acceso a la funcion publica.

E RESULTANDQO que con fecha 18 de junio de 2014 (R.S. nitm. 5805) se notifics
= a D. Miguel Izquierdo Vega, Providencia de la Alcaldia-Presidencia de fecha 18 de
= Junio de 2014, por la que se le concedio un plazo de diez (10) dias, para que aportara
3 la titulacion preceptiva para el desempefio del puesta de Encargado General, no
g presentdndose por el mismo dicha documentacion.

o

g

z RESULTANDO que el Ayuntamiento Pleno en sesidn extraordinaria, celebrada
= con fecha 15 de julio de 2014, se acordo iniciar el procedimiento de revision de oficio

del acuerdo adoptado por la Comision de Gobierno, en sesion ordinaria celebrada el

dia 22 de enero de 1998 por el que
se reconoce a D. Miguel Izquierdo Vega, la categoria profesional de
“Encargado General” a partir del | de enero de 1998.

RESULTANDO que con fecha 18 de julio de 2014 se recibe por D. Miguel

18
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Izquierdo Vega, escrito remitido por esta Administracion con registro de salida nim.
6819 de fecha 17 de julio de 2014, por el que se le dio audiencia por plazo de quince
(13} dias para que examiné el expediente a los efectos de que pudiese presentar las
alegaciones, documentos y Justificaciones que estime pertinentes.

RESULTANDQO que consta en el expediente Diligencia de fecha 29 de Julio de
2014, suscrita por la Secretaria Accidental Dra. M* Esther Gonzdlez Padron, el
interesado D. Miguel Izquierdo Vega y el asesor del mismo D. Miguel Angel Morales
Herndndez, en la que se indica que a dia de la Jecha se personé en estas Dependencias
Municipales a fin de examinar el expediente,

RESULTANDO gue con fecha 30 de Julio de 2014, se publicé en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de T. enerife num. 101, anuncio por el que se
somete a informacion publica por plazo de veinte (20) dias a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, para que sea examinado por cualquier interesado para que
se formulen las alegaciones que se estime pertinentes.

RESULTANDO que por Resolucion de Ig Alcaldia-Presidencia nim. 327 de
Jecha 31 de julio de 2014, se concedié a D. Miguel Izquierdo Vega como interesado

L aceeso a la informacion al expediente, autorizéndole la entrega de copias de los
documentos obrantes en el expediente, entregdndose los mismos con Jecha 01 de agosto

de 2014.

RESULTANDO que en el expediente consta certificado de fecha 26 de agosto
de 2014, sobre las alegaciones presentadas en tiempo y forma, constando la presentado
por D. Miguel Izquierdo Vega con registro de entrada nim. 6146 de fecha 31 de julio
de 2014, la cual se dio respiesta con fecha (4 de agosto de 2014, mediante escrito con

registro de salida num. 7264.

CONSIDERANDO gue los articulos 4.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril
Reguladora de las Bases de Régimen Local (en adelante LRBRL), y 4.1.g) del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacién, Funcionamiento Vv Régimen Juridico de las Entidades Locales fen
adelante ROF) atribuyen a los municipios la potesiad de revision de oficio de sus actos

v acuerdos,

CONSIDERANDO que los articulos 53 de la LRBRI ¥ 218 del ROF determinan
que sin perjuicio de las previsiones especificas contenidas en los articulos 65, 67 y 110
de la LRBRI, las Entidades Locales podrdn revisar sus actos v acuerdos en los
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términos y con el alcance que, para la Administracion del Estado, se establece en lu
legislacion del Estado reguladora del procedimiento administrative comin,

CONSIDERANDO que el articulo 102 ] de la LRIPAC establece que las
Administraciones Piblicas, en cualquier momento, por iniciativa propia o a solicitud de
interesado, y previo dictamen Javorable del Consejo de Estado u organo consultivo
equivalente de la Comunidad Autonoma, si lo hubiere, declarardn de oficio la nulidad
de los actos administrativos que hayan puesto fin a la via administrativa o que no
hayan sido recurridos en Plazo, en los supuestos previstos en el articulo 62. 1.

CONSIDERANDO gque el articulo ] 04 de la LRIPAC permite al drgano
competente para resolver, una vez iniciado el procedimiento de revision de oficio,
suspender la ejecucion del acto, si considera que ésta pueda causar perjuicios de
imposible o dificil reparacion.
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CONSIDERANDO que el articulo 102 de la LRIPAC, exige, para proceder a la
revision que se obtenga dictamen favorable del Consejo de Estado u organo consultivo

,

equivalente de la Comunidad Autonoma, si lo hubiere.

L=
§ N CONSIDERANDO que Ley 5/2002, de 3 de Junio, del Consejo Consultivo de
g‘%‘%*‘”?};‘g Canarias, regula las funciones del mismo como organo consultivo en esta Comunidad
ophl e " Autonoma.
B g

s CONSIDERANDO que de conformidad con el articulo 12.3 de Iy Ley 572002, de
z 3 de junio, del Consejo Consultivo de Canarias, corresponde al Alcalde solicitar el
?,:- dictamen del Consejo Consultivo de Canarias.
Z CONSIDERANDO que la competencia para iniciar y resolver la revision ¥, por
= ende, para declarar la nulidad del acto afectado corresponde al Pleno del
E Ayuntamiento, cualguiera que sea el drgano que lo hubiera dictado, tal y como se
5 plasma en constante doctring en este punto y en la linea con reiterada Jurisprudencia
g sobre el mismo, en virtud de una Interpretacion pertinente de los precepros recogidos
& en los articulos 110.], 222k) y 21.1.1) de la LRBRL, a falta de prevision expresa en
z. este punio.

CONSIDERANDO que a Ia peticion del dictamen debe acompanarse toda la
documentacidn correspondiente a la cuestion planteada.

CONSIDERANDO que con cardcter previo a la adopcion de cualguier acuerdo
Plenario, el expediente deberd somelerse a estudio por la Comisién Informativa que
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corresponda, en virtud de lo previsio en log articulos 20.1.c) de la LRBRI. y 82, 123,
126, entre otros, del ROF.

1922 556 063

Por medio de la presente, se PROPONE |q adopcion del siguiente ACUERDO:

¢) Se ha dictado prescindiendo total o absolutamente del procedimiento
legalmente establecido:
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- No fue seleccionado con arreglo a los principios de igualdad, mérito y
%, capacidad que exige el acceso a Iy Juncién publica.
!'5:,‘5.,,‘

. adquisicién:
PO
-No se acredita que ten a la titulacion exigida ara su reconocimiento como
D
Encargado General "

de enero de 1998, por el que se reconoce a D, Miguel Izquierdo Vega, la categoria
profesional de “Encargado General” a partir del 1 de enero de 1998,
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CONSIDERANDO que con caracter previo a la adopcién de cualquier acuerdo
plenario, el expediente debers someterse a estudio por la Comisién Informativa que
corresponda, en virtud de lo previsto en los articulos 20.1.c) de la LRBRL y 82, 123,
126, entre otros, del ROF.”

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

21



FRONTERA - EL, HIERRO TFNG.: 922 555 690 FAX. 922 556 063

N.LF.: P-380 13002 - ¢y LA CORREDERA, i0 C.p 38911

N.R.ENTIDAD 0138013]

ey

AYUNTAMIENTO

DE
LA FRONTERA

(EL HIERRO}

- Votos a favor: seis votos, emitidos, por el Grupo CC-AHTI, Jos Sres. Concejales
D. David Cabrera de Leon, Dfia. M* Soledad Quintero Darias, D. Ruymian Quintero
Zamora, Dfia. Violeta Ortiz Garcia y Dila Melissa Armas Pérez ¥ por el Grupo Mixto
PSOE-PP, la Sra. Concejal Dita. Regina Garcia Casafias.

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara
adoptado, por unanimidad de los miembros Corporativos presentes, el siguiente
ACUERDO:

PRIMERO.- Archivar e] expediente del procedimiento de revisién de oficio del
acuerdo adoptado por la Comisién de Gobierno, en sesién ordinaria celebrada el dia 22
de enero de 1998 por el que se reconoce a D. Miguel Izquierdo Vega, la categoria
profesional de “Encargado General” 4 partir del 1 de enero de 1998,

SEGUNDO.- Notificar el acuerdo a D. Miguel Tzquierdo Vega y al Conscjo
Consultivo de Canarias en Ia siguiente  direccion de  correo electronico:

registro@consultivodecanarias.org.

Y no habiendo més asuntos de que tratar, la Presidencia levanta la sesion, siendo
las diez horas y veinte minutos, de todo lo cual, como Secretaria Accidental, doy fe.

LA SECRETA C@E)ENTAL,

. o (D\fe—
‘Fdo.#Esther Gonz4lez Padrén
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