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SESION EXTRAORDINARIA Y URGENTE DEL PLENO DEL

AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA CELEBRADA

EL DIA 11 DE ABRIL DE 2016

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA
Dfia. Melissa Armas Pérez

SRES. CONCEJALES ASISTENTES

| GRUPO MUNICIPAL AHI-CC |
D. Francisco Acosta Padron
D. Diego Acosta Armas

| GRUPO MUNICIPAL UF |
Dfa. Susana Inmaculada Pérez Garcia
DfAa. Miriam del Pino Moreno Lépez

D. Marcos Antonio Casafias Castafieda

[ GRUPO MUNICIPAL PSOE |
Dfa. Zoraida Rodriguez Hernandez
D. Gilberto José Quintero Padrén

GRUPO MUNICIPAL MIXTO
PP
Dfia. Regina Garcia Casafias

SRA. SECRETARIA GENERAL
Difa. Patricia Esther Farifa Dorta

SR. INTERVENTOR ACCTAL
D. Diego S. Acosta Padrén

En La Frontera, Isla del Hierro,
Provincia de S/C de Tenerife, siendo las
diecisiete horas del dia once de abril de dos
mil dieciséis, se reunen en el Salén de
Actos de la Casa Consistorial, el Pleno de
este Ayuntamiento, al objeto de celebrar
sesidnextraordinaria y urgente, con la
asistencia de los sefiores Concejales que al
margen se expresan, no asistiendo los Sres.
Concejalas D. Pedro Miguel Angel Acosta
Padron y D. Oscar Ramén Hernandez
Barrera, ybajo la Presidencia del Sra.
Alcaldesa-Presidenta, Dia. Melissa Armas
Pérez, y actuando como Secretaria General
de esta Corporacion, Dia. Patricia Esther
Farifia Dorta.

kkkkkkkkkkkkk
La Sra. Alcaldesa-Presidenta,

previa comprobacion del quérum de
asistencia necesario de miembros de la
Corporacion para la valida constitucion
del Pleno, declara abierta la sesion,
procediéndose al despacho de los
asuntos habidos en el Orden del Dia de
la Convocatoria, que se relacionan a
continuacion:
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1.- RATIFICACION DEL CARACTER URGENTE DE LA SESION.

Por laSra. Alcaldesa-Presidenta, Diia. Melissa Armas Péreze somete a
votacion la ratificacion del caracter urgente dprissente convocatoria.

Siendo apreciada por unanimidad de los miembrogocativos presentes, se
ratifica el caracter urgente de la presente cortedea

2.- PROPUESTA DE ADHESION, SI PROCEDE, AL ACUERDO-
MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE
EMPLEO Y LA FECAM PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE
UTILIDAD Y DE REINSERCION SOCIAL EN EL MARCO DEL PR OGRAMA
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO PARA EL PERIODO 2016-2017.

Vista la propuesta que formula la Sra. Alcaldesssidenta, de fecha 11 de abril
de 2016, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Visto el expediente que se tramita en relacioa Adhesion al Acuerdo-Marco
de Colaboracion entre el Servicio Canario de EmpleoFECAM para el desarrollo de
tareas de utilidad y de reinsercion social en etcdlalel Programa Extraordinario de
Empleo para el periodo 2016-2017.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
PRIMERO.- La legislacién aplicable al asunto es la siguiente:

La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de laeBakel Régimen Local.
Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen JuridicdageAdministraciones
Publicas de Canarias.

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridie las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sulivees.

Texto Refundido de la Ley de Contratos del SectdsliPo, aprobado por
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre

Ley Organica 3/2015, de 30 de marzo, de Control laleactividad
econdmico-financiera de los Partidos Politicos,lpa@ue se modifica, en su
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disposicion final quinta, el apartado 2 del articiB de la Ley 38/2003,
General de Subvenciones.

Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios dedCias.

Reglamento de Servicios de las Corporaciones Lscaerobado por
Decreto de 17 de junio de 1955.

Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembrene@l de
Subvenciones.

Real Decreto 10/2015, de 12 de febrero, por el spierea el Tribunal
Administrativo de Contratos Publicos de la Comudidautonoma de
Canarias.

Resultando que con fecha de 1 de abril de 201firnsa el Acuerdo Marco de
Colaboracion entre el Servicio Canario de EmpledayFederacion Canaria de
Municipios para el desarrollo de tareas de utiligade reinsercion social en el Marco
del Programa Extraordinario de Empleo Social phpedodo 2016-2017.

Visto el interés que comporta la adhesion al Acokdidirco de Colaboracion
entre el Servicio Canario de Empleo y la FECAM coygeto es servir de marco para
establecer las caracteristicas de las subvencemésrgar por el Servicio Canario de
Empleo, en el periodo 2016-2017, para el desarddl@ctuaciones vinculadas con el
ejercicio de competencias o servicios propios dealguntamientos, que redunden en
beneficio de la comunidad canaria y al mismo tiersppongan una reducciéon del
desempleo en el archipiélago canario, en la quavas de esta medida extraordinaria y
urgente se da respuesta a las dificultades ecoményicsociales por las que estan
atravesando determinados colectivos de canariossgueen privados de los medios
imprescindibles para cubrir las necesidades bdilesivadas de la dificultad de acceso
al mercado laboral por encontrarse en situaciorexdgusion social o en riesgo de
estarlo, al mismo tiempo que se les permita sutive@ton laboral y mejora de
empleabilidad, realizando obras o servicios deéstgeneral y social.

Vista la necesidad de colaborar para dar una retpegtraordinaria e inmediata
la situacién de emergencia por la que atraviesamemsas familias del municipio de
La Frontera, debido a la crisis econOmica espafja@apecialmente a la Canaria, que ha
causado la destruccién acelerada de puestos dgotiain el consiguiente aumento del
namero de personas en situacion de desempleo.

Visto que el incremento, la intensidad y la duracie esta situacién estan
motivando un incremento en las personas desempgleqd@ no perciben ninguna
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prestacion econdOmica, asi como de las familiasasnque todos sus miembros se
encuentran en desempleo y sin ingresos de ningangor lo que se detecta un nimero
creciente de personas en situacion de exclusidal goen riesgo de estarlo.

Visto el interés y la necesidad del Municipio deHrantera de favorecerse de la
adhesion a este Convenio, para financiar de mamogjanta entre el Servicio Canario
de Empleo y este Ayuntamiento, la contratacion @esgnas desempleadas del
municipio de La Frontera.

CONSIDERANDO que la cobertura legal de los Convenios se en@jerdn
caracter genérico, en el articulo 4 del Real Dectegislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundi&d@ Ley de Contratos del Sector
Puablico, en el que se sefala que estan excluidoandeito de la presente Ley los
siguientes negocios Yy relaciones juridicas: “d) kosvenios que, con arreglo a las
normas especificas que los regulan, celebre la Adtracion con personas fisicas o
juridicas sujetas al derecho privado, siempre guabgeto no esté comprendido en el de
los contratos regulados en esta Ley o en normasedrativas especiales.”

Por lo que se pueden celebrar Convenios por patdadAdministracion
relativos a contratos atipicos, siempre y cuandeseeten los limites taxativos que en
el citado articulo se sefialan y que son los priosiple no ser contrarios al interés
publico, respeto al ordenamiento juridico y lospipios de buena administracion. En
consecuencia, devendran nulos aquellos Conveniesimftinjan alguna norma de
caracter imperativo o que no puedan encontrafigestion en el interés publico

CONSIDERANDO que el 6rgano competente para la aprobacion deodic
convenio de colaboracion, seréa el Pleno de la Gagpin, a tenor de lo previsto en los
articulos 21 y 22 de la Ley 7/1985, de 2 de aBdguladora de las Bases de Régimen
Local.

CONSIDERANDO que conforme al articulo 16.3 de la Ley 14/199026 de
julio, de Régimen Juridico de las AdministracioRéblicas de Canaria8as entidades
locales actuardn en los convenios a través de sesiBente, previa autorizacion
expresa del Pleno de la Corporaciéon otorgada pomiayoria simple de los asistentes a
la sesion, salvo que el convenio se refiera a neten las que se exija el voto
favorable de la mayoria absoluta del nimero legahdembros de la Corporacion”
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CONSIDERANDO que de acuerdo al articulo 31.1.e) de la Ley B2f4 1 de
abril, de los municipios de Canarias, la firmaa®donvenios acordados por el pleno es
competencia de la Alcaldia-Presidencia.”

Abierto el turno de intervencione®). Marcos Antonio Casafias Barrera
(Concejal del Grupo Municipal UF) pregunta si lo de las categorias profesionales a
las que van destinadas las solicita el Ayuntamientiznen dadas.

La Sra. Alcaldesa-Presidentasefiala que son proyectos que presenta el
Ayuntamiento.

DAa. Regina Garcia Casafias (Portavoz del Grupo Mucipal Mixto-PP)
pregunta si los proyectos ya estan elaborados.

La Sra. Alcaldesa-Presidentandica que no.

La Sra. Garcia Casafiasnanifiesta que por lo que consta en la propueasia s
los mismos proyectos que en afios anteriores.

La Sra. Alcaldesa-Presidentssefiala que se contratara a mas gente puesto que
el importe de este afio es superior al ejercicierart

La Sra. Garcia Casafasndica que vio en el convenio que se formara una
Comisién Técnica Municipal encargada de valoradiEmandas, y pregunta si ya tiene
previsto el Equipo de Gobierno quiénes van a foypaaie de la Comision Técnica.

La Sra. Alcaldesa-Presidentandica que aun no esta previsto.

La Sra. Garcia Casafagnanifiesta que seria bueno que nosotros tuviésemos
conocimiento, con caracter previo, de como se Ve@er y quiénes van estar en la
Comision, partiendo de la base de que la seledabe cumplir una serie de requisitos.
Esta previsto que el Ayuntamiento aporte 60.836d@ qué partidas presupuestarias se
va a sacar?

D. Gilberto J. Quintero Padron (Concejal del Grupo Municipal PSOE)
sefiala que sus dudas se plantean en relacion c@ortasion técnica, cual es su
composicion, cual es su contenido, cual es su raalervaloracion y cual va a ser su
capacidad de decision.
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Dia. Zoraida Rodriguez Hernandez (Concejala del Grupo Municipal
PSOE) indica que le gustaria saber a qué se debe laaiagda este Pleno, que si se
debe enviar algun documento de pleno, el acuerdptado de hoy o cumplir unos
plazos.

DfAa. Susana Pérez Garcia (Portavoz del Grupo Munigal UF) se pronuncia
en el mismo sentido y en la misma linea que lasrvahciones anteriores. En el
apartado Sexto de ese Convenio pone que habrdamasiGn Técnica Municipal; me
gustaria saber quiénes van a formar parte de esésion Técnica y cual va a ser su
actuacion. Con respecto a la urgencia del Plentamas a favor de la urgencia, pero
también es verdad que desconocemos esa urgengealsiente se esta en tiempo
limitado. Hemos votado que si a la urgencia poqueremos que esto salga adelante,
pero si es verdad que en tan poco tiempo no ha tadpo de revisar bien la
documentacién. Me gustaria que cuando se convagpéeno extraordinario y urgente
gue sea como minimo con cuarenta y ocho horastdaeion.

La Sra. Alcaldesa-Presidentaexplica que se ha convocado un pleno
extraordinario y urgente para poder presentar taumentacion en tiempo y forma. Si
fuera un pleno extraordinario serian dos dias.rhentos a pleno por la necesidad de
hacer la transferencia de crédito para disponda grtida presupuestaria para poder
adherirnos al Convenio. Si hubiéramos tenido lesyguestos aprobados no hubiera
sido necesario traer la propuesta de adhesiormabpsino enviarla directamente.

La Sra. Alcaldesa-Presidentassigue manifestando que haremos todo lo posible
en relacion con la mesa técnica, ya diremos qui@essmpone, y se intentara afiadir un
miembro de cada Grupo municipal.

La Sra. Garcia Casafiasndica que cree haber leido en el convenio que era
necesaria la aprobacion por el Pleno.

La Sra. Alcaldesa-Presidentasefiala que la adhesion del Convenio no es
preciso llevarlo a pleno en otros Ayuntamientostia@mos a pleno porque se hace una
modificacion de crédito, que ha sido objeto de ueasanentes de personal que ha sido
de unas plazas que no estan amortizadas.

La Sra. Garcia Casafiagndica que no esta la modificacion de crédito &n |
documentacion que nos enviaron.
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La Sra. Alcaldesa-Presidentaindica que se envio la propuesta, el expediente
estaba aqui a su disposicion.

DAa. Miriam del Pino Moreno Lépez (Concejala del Gupo Municipal UF)
indica que con la antelacion de veinticuatro hoage ha dado tiempo, por lo menos yo
gue estoy trabajando, para venir a ver el expealmii al Ayuntamiento.

La Sra. Alcaldesa-Presidentandica que al ser extraordinario y urgente no hace
falta convocarlo con cuarenta y ocho horas de awitel, pero si es verdad que el
viernes le comenté a todos los portavoces de lopdsrPoliticos que se iba a convocar
el lunes el Pleno.

La Sra. Pérez Garciaindica que hablamos sobre los presupuestos, nemca
habl6 sobre esta convocatoria de pleno.

El Sr. Quintero Padron manifiesta que tiene alguna duda con respecto a la
propuesta. Por un lado, no recibimos junto a laveooatoria el expediente de
modificacion de crédito, que entiendo que debeobfto de un punto aparte del orden
del dia; y por otro lado, si de ese expediente ddiflnacion de crédito se deriva que es
competencia del Pleno aprobarlo, estamos hablamas dexpediente que tendra que
ser publicado durante quince dias. Creo que nb@az de lo que estamos hablando,
porque tiene un periodo de exposicion publica.dbad que no es el caso, que es una
partida del Capitulo I. Hay una contradiccion emstneexplicacion y el orden el dia. Y
respecto con la convocatoria del Pleno de hoyieghgs me comentaste que el lunes se
iba a convocar pleno para adherirnos al Conver@m po sinceramente entendi que lo
convocabas el lunes pero no para el mismo lunes, sra el martes. Es lo que yo
entendi.

La Sra. Garcia Casafassefiala que le gustaria que quedara claro que hay
compromiso de que los representantes de los Gmpogipales van a participar en la
Comisién Técnica.

La Sra. Alcaldesa-Presidenta le da la palabi@ralnterventor que manifiesta
gue en cuanto al crédito que se habilita procegiamente de partidas del Capitulo |
de personal, por lo que no necesita ni la aprobgood el Pleno, ni su publicacion. Se
trata de 30.000 € que estan en el Presupuestmganio con un titulo referido a “otro
personal” que no tienen destino especifico, y deplazas vacantes de intervencion y
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arquitecto técnico se han retraido los cuatro mggeshan trascurrido. Todo ello para
completar los 60.836 €.

Cerrado el turno de intervenciones, se somete Gpugsta a votacion,
produciéndose el siguiente resultado:

- Votos a favor: nueve votos, emitidos: por el @aruAHI-CC, los Sres.
Concejales Dfia. Melissa Armas Pérez, D. Francismusia Padron y D. Diego Acosta
Armas; por el Grupo UF, los Sres. Concejales DitsaBa Inmaculada Pérez Garcia,
Dfia. Miriam del Pino Moreno Lopez y D. Marcos AritoiCasafas Barrera; por el
Grupo PSOE, los Sres. Concejales Dfia. Zoraida ReeiziHernandez y D. Gilberto J.
Quintero Padrén; y por el Grupo Mixto-PP, la Srain€xjal Dfia. Regina Garcia
Casanas.

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion Sea. Secretariadeclara adoptado, por
unanimidad de los miembros de la Corporacion ptesesl siguientACUERDO:

PRIMERO.- Adherirnos alAcuerdo Marco de Colaboracién entre el Servicio
Canario de Empleo y la Federacion Canaria de Mpiogipara el desarrollo de tareas
de utilidad y de reinsercion social en el MarcoRielgrama Extraordinario de empleo
social para el periodo 2016-2017, tal y como seqne:

“ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE MUNICI PIOS
PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y DE REINS ERCION
SOCIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE
EMPLEO SOCIAL PARA EL PERIODO 2016-2017.

En Santa Cruz de Tenerife, a ..... de...........o.. .. de 2016.

REUNIDOS
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De una parte, Diia. PATRICIA HERNANDEZ GUTIERREZ, i®ejera de Empleo,

Politicas Sociales y Vivienda del Gobierno de Casay Presidenta del Servicio
Canario de Empleo (a partir de ahora SCE) actuaeadanombre y representacion de
dicho organismo, en virtud de lo establecido earétulo 7.1 de la Ley 12/2003, de 4
de Abril, de creacion del Servicio Canario de Emap{BOC de 28/04/2003), segun
redaccion dada por la Ley 3/2011, de 18 de febaanodificacion de aquella (BOC
de 2/03/2011).

De otra D. MANUEL R. PLASENCIA BARROSO, en calidat® Presidente de la
Federacion Canaria de Municipios (a partir de akR&@AM), en virtud del acuerdo de
la Asamblea General adoptado el 11 de septiemb®te en Santa Lucia de Tirajana,
y actuando en nombre y representacion de éstaaldtimvirtud de las competencias que
le atribuye el articulo 31.1.a) en relacion coarékculo 8.1.f) de sus Estatutos.

Cada uno de ellos interviene en virtud y en ustasldacultades que tienen atribuidas y
reconociéndose reciprocamente capacidad legalientécy poder bastante para este
acto,

EXPONEN

Primero.- Que, de conformidad con la Constitucion Espafioten los Estatutos de

Autonomia y con la vigente Ley 7/1985, de 2 delaBeguladora de las Bases del
Régimen Local, que establece que los servicioiqmsbde empleo de las comunidades
auténomas, en ejecucion de los servicios y progsameapoliticas activas de empleo,
podran establecer los mecanismos de colaboraciorumos con las entidades locales,
tanto el SCE, como la FECAM, han expresado su @iende suscribir el presente

Acuerdo Marco de colaboracién para la realizaci@ wha serie de actuaciones
encaminadas a reducir el desempleo, realizandoraxique mejoren la empleabilidad
de los participantes y fundamentadas en su utilisacial derivada de la severa
situacion en la que se encuentran miles de famaliasl Archipiélago que no disponen
de ingresos para vivir.

El SCE, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley Q@32 de 4 de abril, del SCE,
modificada por la Ley 3/2011, de 18 de febreropuelificacion de la Ley 12/2003, de
4 de abril, del SCE y de regulacion del Sistem&muipleo de la Comunidad Autbnoma
de Canarias y la Ley 9/2014, de 6 de noviembme, niedidas tributarias,
administrativas y sociales de Canarias tiene atf#dsulas funciones de ejecucion de las
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politicas activas de empleo, de intermediacion rabqg formacion profesional
ocupacional y continua.

Los Municipios, a tenor del art. 11.f) de la Ldg2d15, de 1 de abril, de los municipios
de Canarias ejercen las competencias que les asign® propias las leyes sectoriales
de la Comunidad Autonoma de Canarias sobre empdéo, perjuicio de las
competencias en materia de prestacion de serveimsales y de promocion y
reinsercion social que la legislacion sectorialoadtnica (fundamentalmente, la Ley
9/1987, de 28 de abril, de Servicios Sociales deolmunidad Autonoma de Canarias y
la Ley 1/2007, de 17 de enero, por la que se rdguPaestacion Canaria de Insercién)
atribuye como propias a los municipios canarios.

Segundo.- Que la Ley 12/2003, de 4 de abril, del SCE tibaye la aplicacion de la
politica del Gobierno de Canarias de fomento dglleo) orientada a garantizar no sélo
la calidad y estabilidad del empleo en la Comunidatbnoma de Canarias sino el
mantenimiento del empleo

Tercero.- El articulo 4 de la Ley 12/2003, de 4 de ahmintempla los principios de
organizacion y funcionamiento del SCE, entre |lcalesicabe destacar, para el presente
caso, los citados en sus puntos a), d) e i), geeeni a establecer los principios de
participacion, coordinacion administrativa y coledmon y coordinacion con el resto de
organismos y administraciones publicas, como vendedprincipios rectores que deben
inspirar la actuacion de este organismo autonotachara del establecimiento y puesta
en practica de las politicas y programas gue lepsupios.

Cuarto.- Que la FECAM es una asociacion integrada por tddesmunicipios de
Canarias, con personalidad juridica plena, comdétal amparo de la Ley Orgéanica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derechosdeiécion, la Ley 4/2003, de 28 de
febrero de Asociaciones Canarias, la Disposicioriadal Quinta de la Ley 7/1985 de
Bases de Régimen Local y deméas normativa concardabnfplicacion, creada para la
defensa y promocion de sus intereses generalesppténciacion de la Autonomia
Local.

Asimismo La FECAM tiene entre sus fines, el apoglantro de sus competencias, toda
clase de iniciativas publicas y privadas que tenmanfinalidad la elevacion del nivel
de vida de las personas que residen en Canariasfiriéndole el Art. 8.1.f) de sus
Estatutos la cobertura legal para que en el cunggiitm de sus fines pueda “colaborar y
convenir, lealmente y en materia de interés mutoaq, las Administraciones Publicas
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que asi lo requieran, y siempre y cuando no sedawva suplanten las competencias
estrictamente municipal”.

Que la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora dee8dsl Régimen Local (Disposiciéon
Adicional Quinta) permite, a las asociaciones denigipios, “en el ambito propio de
sus funciones, celebrar convenios con las distidasinistraciones publicas”.

Quinto.- Que el Articulo 15. 1. de la Ley4/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas de Canariadica que El Gobierno de Canarias con
los Ayuntamientos y Cabildos Insulares, y éstos ks Ayuntamientos de su isla,
podran celebrar convenios en los que establezdmamente los instrumentos de
colaboracién previstos para la consecucion de fioasunes de interés publico

Sexto.-Que una de las principales consecuencias de la inanciera internacional y
de sus efectos sobre la economia espafiola y, akpente canaria, es el intenso
proceso de contraccion que esta registrando elaser@aboral, que ha causado una
destruccion acelerada de puestos de trabajo aomnsiguiente aumento del nimero de
personas en situacion de desempleo.

La intensidad y duracion de esta situacion estéivarmo ademas un incremento de las
personas desempleadas que no perciben ningunagideseéconomica, asi como de las
familias en las que todos sus miembros se encueatralesempleo y sin ingresos de
ningun tipo, por lo que se detecta un nimero onéeiele personas en situacion de
exclusion social o en riesgo de estarlo.

El SCE y la FECAM coinciden en la necesidad de lomlar para dar una respuesta
extraordinaria e inmediata a tal situacion, a tsadé la suscripcion del presente
Acuerdo Marco de Colaboracién dirigido a la fin@oobn conjunta de una serie de
actuaciones encaminadas a aliviar la asfixiantaasibn en la que encuentran
numerosos desempleados, especialmente, a aquelopeapr lo estan pasando y
contribuir, al mismo tiempo, a mejotarcalidad de vida de los ciudadanos que viven en
nuestros Municipios, a través de las actuacionesgumaterialicen.

Séptimo.- El contexto socio-econémico actual deriva en laeselad de adoptar
soluciones extraordinarias que permitan acometePrelgrama Extraordinario de
Empleo Social 2016 - 2017 que se formaliza en dide este Acuerdo Marco, que
permitira realizar contrataciones de personas dasawias en sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideren priogt@or la Corporacion Municipal
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atendiendo a lo dispuesto en el Articulo 20. Dokdeey 48/2015, de 29 de octubre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio.2016

Octavo.- El amparo legal para la aplicacion y puesta erch@ade este programa, lo
debemos encontrar, entre otras, en la Real Decegfislativo 3/2015, de 23 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la deyEmpleo, cuyo articulo 19.2
determina que‘Los servicios publicos de empleo de las comunidadatbnomas
disefiaran y estableceran, en el ejercicio de suspstencias, las medidas necesarias
para determinar las actuaciones de las entidades qgalaboren con ellos en la
ejecucion y desarrollo de las politicas activas dmpleo y la gestion de la
intermediacion laboral.”

En similar forma se pronuncia el articulo 36.3 $mo cuerpo legaliLos recursos
economicos destinados a las politicas activas dplemmseran gestionados por los
servicios publicos de empleo, pudiendo desarroltas servicios y programas que
consideren necesarios, teniendo en cuenta los tspeontemplados en el apartado 1
de este articulo, y que se incluirdn en los PlaAesiales de Politica de Empleo y
estaran integrados en los Ejes establecidos entigido 10.4.

Estos servicios y programas podran ser gestionadediante la concesion de
subvenciones publicas, contratacion administratuescripcion de convenios, gestion
directa o cualquier otra forma juridica ajustaakeeecho.”

Noveno.- Con este programa se pretende dar cobertura retasidades de nuestro
territorio, con el aprovechamiento de la experigngi del conocimiento de las

necesidades del mercado laboral de los distintosiaipios, tanto por parte de la
FECAM como por parte del SCE. En definitiva, unadida de politica activa de

empleo que aporte una mayor concrecion y adecuaci@nrealidad territorial y del

desempleo existente, que establezca de forma iam@idanto objetivos concretos de
actuacion, como indicadores de consecucion de issos, asi como una mejor y mas
intensa racionalizacion de los recursos econontdispnibles.

En este marco, el SCE, y por extension, el GobidenGanarias, es perfecto conocedor
de la necesidad y conveniencia de establecer neditafomenten el desarrollo social
y econdmico, asi como la integracion laboral eamabito territorial municipal, en el
convencimiento de que este tipo de medidas sonsaeas, particularmente en una
coyuntura economica desfavorable como la actualleben ser preferiblemente
ejecutadas por aquellas entidades publicas con meyoania y conocimiento de la
realidad laboral y social que les es propia.
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Por ello se considera, en el ambito de la singlddridel Archipiélago Canario, la
alternativa de poder suscribir un Acuerdo-marco koRECAM, adaptado tanto a la
singularidad del territorio, como a las necesidadeslas personas desempleadas,
siempre en el marco del cumplimiento de los obpatiestablecidos en el Plan Anual de
Politica de Empleo, e integrada en los distintoditos de la Estrategia Espafiola de
Activacion para el Empleo, regulada en el artici® del citado Real Decreto
Legislativo 3/2015, de 23 de octubre.

Como férmula de concrecidn de las medidas a adg@astablece el mecanismo de la
subvencion directa, dado el reconocido interés ipablsocial y econdmico de la
medida, y segun lo previsto en el articulo 22.2taga c) de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones. En efecto, los datos de desenagkeales, unidos a la evidente
ralentizacion de la actividad econdmica, exigen n@spuesta inmediata que requiere la
realizacién de acciones y medidas desde distimizpectivas, permitiendo la obtencién
de una experiencia profesional a aquellas persooadargo periodo de desempleo,
pertenecientes a familias en los que ningun miembleolas mismas perciban ingresos,
en riesgo de exclusion social.

La situacion actual del mercado laboral, unidosaelspecificidades de nuestro territorio

justifican las razones de interés publico y sca@liales. En esta coyuntura, el papel de
las Corporaciones Locales, con una situacion mésaca a la realidad que les es

propia, les hace agentes idéneos, si no Unicos ghalesarrollo y puesta en marcha de
este proyecto, que no pretenden, en definitivap $nejecucion de proyectos que

redunden en la mejora substancial de las condisi@eendémicas y laborales de los

municipios. La necesidad de inmediatez, el eviderterés general de la medida, asi
como el hecho de que las Corporaciones Localesatlama ejecutar los proyectos se
configuran como los Unicos y mas idoneos operadmmpeaces de alcanzar con éxito los
objetivos propuestos, justifican, por si mismogytihzacion de la via de la subvencion

directa.

Debido a lo anterior el Gobierno de Canarias, @esalel SCE, en colaboraciéon con la
Federacion Canaria de Municipiasstablece un programa extraordinario social para el
empleo, en los municipios Canarios.

En virtud de todo lo expuesto, y reconociéndoseclmsparecientes capacidad legal
para otorgar el presente Acuerdo, establecendagsies,
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CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO.

Es objeto del presente Acuerdo-Marco servir de mpera establecer las caracteristica
de las subvenciones a otorgar por el SCE, en iEldue016-2017, para el desarrollo de
actuaciones vinculadas con el ejercicio de competsno servicios propios de los
ayuntamientos, que redunden en beneficio de la smad canaria y al mismo tiempo
supongan una reduccion del desempleo en el arldgpiéanario.

A través de esta medida extraordinaria y urgentelasegespuesta a las dificultades
econdémicas y sociales por las que estan atravesdatiyminados colectivos de

canarios que se ven privados de los medios immaibbes para cubrir sus necesidades
bésicas, derivadas de la dificultad de acceso atade laboral por encontrase en
situacion de exclusion social 0 en riesgo de lestak mismo tiempo que se les permita
su reactivacion laboral y mejora de la empleahiljd@alizando obras o servicios de
interés general y social.

SEGUNDA.- BENEFICIARIOS DE LA SUBVENCION.

Con caracter general, solo podran adherirse al eptes Acuerdo-Marco, los
Ayuntamientos de la Comunidad Autbnoma Canaria agcrediten los requisitos y
exigencias establecidos en el mismo, actuandordefmdividual.

Ello y no obstante, de forma excepcional, podrdicitar subvenciones para acogerse al
mismo, las Mancomunidades de municipios, asi coaso Hntidades vinculadas o
dependientes de los Ayuntamientos que, reunierslcelguisitos exigidos en el acuerdo
marco presenten proyectos para la ejecucion dee®l&xtraordinarios de Empleo
Social cuyas actuaciones se desarrollen, exclugntenen municipios que se hayan
adherido al presente Acuerdo-Marco y no presentayeptos de forma individualizada.

TERCERA.- CARACTERISTICAS DE LOS PROYECTOS.

La Consejeria de Empleo, a través del SCE, y lasw#@mientos que se adhieran al
programa, financiaralos costes laborales de contratacion de persossenpleadas,
en régimen laboral, para actuaciones vinculadasetogercicio de competencias o
servicios propios municipales.
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Los proyectos tendran una duracion maxima de 1 afdjien constara de dos
subproyectos, uno para el 2016 y otro para el 24 gue se tendra que dar experiencia
profesional por periodos maximos de 6 meses aslagaempleados/, mitigando el
riesgo de exclusion social.

La contratacion laboral de los/as trabajadore®aeaizara por un periodo de hasta seis
meses, iniciandose el primer subproyecto,correfipate al ejercicio 2016, en los 15
dias siguientes a la comunicacién de la resoludénconcesion y se dedicaran
exclusivamente a la realizacion de actuacionesdsps en la memoria de actuaciones
y en los términos establecidos en este Acuerdo dlapee seran realizadas por los/as
trabajadores/as, excepto que por el ayuntamiensplsgte iniciar con posterioridad,
caso en el que el subproyecto debera comenzaergnéémente, antes de finalizar el
segundo cuatrimestre de 2016.

La contratacion laboral de los trabajadores/asespondientes al segundo subproyecto
debera realizarse en el primer cuatrimestre de.2017

En el caso de aquellos ayuntamientos cuyo proysgpmnga la contratacién de un
elevado numero de demandantes de empleo, la amifratpodra hacerse de forma
escalonada a lo largo de los cuatro meses sigsiahtelazo de los 15 dias siguientes
indicados en el tercer parrafo de esta clausula elproyecto de 2016. Igualmente
podran escalonar el inicio del proyecto de 2017.

El coste laboral mensual por trabajador, derivagtadontratacion no podra exceder de
1.400€. A la subvencion no se podran imputar le$esode indemnizacion, ni los costes
de materiales, que deberan ser a cargo de la értelzeficiaria de la subvencion, si

bien los costes de los materiales tampoco se pddrpotar a la aportacion de la

entidad beneficiaria al plan en los importes redogien el Anexo V del presente

Acuerdo- Marco o en la aportacion que finalmengdice la entidad al plan.

Para el calculo de los costes salariales se aftickys convenios colectivos que
correspondan.

Las contrataciones que se realicen deberan estareadas en sectores, funciones y
categorias profesionales que se consideren priogteéSe anexa al presente Acuerdo-
Marco modelo de declaracion municipal de serviciorjtario.

CUARTA .- REGIMEN DE FINANCIACION.
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El Plan Especial de Empleo Social para 2016 - 2@&kfard financiado,
orientativamente, de la siguiente manera:

2016.- 20 millones de euros a financiar de la sigiéi manera: diez millones de euros
por el Gobierno de Canarias a través del SCE y mii#ones de euros a financiar por
las entidades locales beneficiarias previstas etalssula segunda, si bien éstas podran
aportar mas financiacién si asi lo estiman conveaie

La parte a financiar por el SCE se har& con cafgcsiguiente linea de actuacion:
2016 504000037 por importe de 10 millones de euros

Para 2017 se prevé la misma financiacién al PlaBOdmillones y la parte a financiar
por el SCE por importe de 10 millones, con car¢gpraisma pila

El SCE subvencionara a la entidad beneficiaria,acomaximo, el importe establecido
en el anexo V de este Acuerdo-marco, en la ColumBR@&RTACION SCE . En el caso
de que cualquiera de las entidades beneficiarrasepten subproyectos en los que su
aportacion sea inferior a la prevista en la colutkRORTACION MUNICIPAL (1)

de dicho anexo, para cada afo, la aportacion d&l &Cvera reducida en la misma
cuantia. No se aplicara la reduccién anterior potepdel SCE cuando el importe de los
subproyectos presentados por las CCLL se produzaaaduccion menor o igual a la
prevista en la columna’FINANCIACION MUNICIPAL NO SIETA A
PENALIZACION?”, del citado anexo.

En el caso de que la entidad beneficiaria sea umachdnunidad, tanto para el calculo
de la aportacibn de la Entidad como para el SCEswmaran los importes
correspondientes a los municipios que represente.

QUINTA.- REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES Y CRITERI OS DE
SELECCION.

Serarrequisitos necesariogpara participar en el procedimiento de seleccion:
- Tener 18 aflos cumplidos y menos de 65 afios.

- Estar inscrito como demandante de empleo desenmpleadel SCE durante un
periodo minimale 6 meses en los Ultimos 24 meses.



FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.LF.: P-3801300-1 C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

N.R. ENTIDAD 01380131

AYUNTAMIENTO

DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

- Figurar empadronado en el Municipio que ejecutepedyecto, con una
antigledad superior a seis meses" . Se podra olaveamtigliedad minima, asi
como este requisito, Unicamente cuando quedengsuest cubrir.

- Se aplicara el criterio de rotacion y no repeticion

- No haber participado en el PEES en los udltimos 2%a®, excepto que no
existieran desempleados en el municipio para cuasirplazas ofertadas, de
acuerdo con el criterio de rotacion y no repeticiéon objeto de que pueda
participar el mayor n°® de desempleados en estéspsl

a) En el caso de las personas demandantes de cemptempleadas que sean
preseleccionadas por el Ayuntamiento para participa estos proyectos, de

conformidad con el objeto de este Acuerdo y enatmdel mismo, éstas deberan tener
informe de los servicios sociales de la entidadespondiente, en el que se haya
contemplado los siguientes criterios:

1. Personas desempleadas integrantes de unidadéartzs en las que ningliin miembro
esté percibiendo retribucion o prestacion por upairte superior a 350 €/persona. En
ningln caso podran trabajar en este programa masaleersona por unidad familiar,
salvo que no hubiera otros demandantes de emm@gistyeran puestos a cubrir, y

2. Personas en situacion de exclusién social ateddia los criterios de los servicios
sociales de la entidad correspondiente.

b) Por otro lado, en el caso de que el proyectobsato contemple alguna ocupacion
gue no pueda ser cubierta con los demandantes pleceue cumplan los requisitos
del apartado a) y previa solicitud, el SCE aplidagasiguientes criterios de seleccién
para la cobertura de la oferta:

1) Mayor adecuacion al puesto de trabajo ofertado.

2) Demandantes de empleo parados de larga duracitemdiendo por ello
personas inscritas como demandantes de empleo plesel®s un minimo de
360 dias en un periodo de 540, teniendo prioridgebisona que tenga un mayor
periodo de desempleo

De acuerdo con los criterios establecidos en eh Riaual de Politicas de Empleo
(PAPE), se debe garantizar preferentemente la cjgation de los siguientes
colectivos:
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-mujeres en una proporcion superior al cincuenta pot@ien

-mas de la mitad de los participantes deberdn eesopas mayores de 45 afios,
desenpleadas de larga duracion, entendiendo por ellsopas inscritas como
demandantes de empleo desempleadas un minimo d#a366n un periodo de 540.

-la entidad correspondiente debera dar preferenperticipar en este programa, dentro
de las personas previstas en esta clausula, anpsreon discapacidad.

SEXTA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION POR ELAYUNTAMIE NTO.

Para la seleccion de las personas candidatasa@a subproyecto, el Ayuntamiento
debera constituir una comision técnica municipataegada de valorar la demanda
existente, conforme a las condiciones que establpaca cada caso, 0, en su caso,
podra establecer otro sistema que garantice laidgd en la seleccion.

De acuerdo al modelo establecido en el Anexo Vled&e Acuerdo Marco, el
ayuntamiento elaborara

el listado priorizado de las personas propuestaa pada oferta, que obra en el
expediente

Estos listados deberian contener, al menos, un naldecpersonas equivalente al 120%
del total de puestos ofertados, debiendo estaaflow por el Alcalde — Presidente de la
Corporacion Municipal y remitirse al SCE al mend® dias antes del inicio del
proyecto.

El SCE, de los listados enviados por la entidadifivara la condicion de persona
demandante de empleo inscrita en las oficinas deleemcomo desempleado y el
periodo de inscripcion, procediendo a vincular dghcandidatos a la oferta
correspondiente, una vez confirmado el cumplimied® los requisitos de los
candidatos presentados.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO DE ADHESION.

La Entidad beneficiaria debera presentar ante &,30 el plazo dguince dias,a
contar desde el dia siguiente al de la firma de éstuerdo-Marco, la siguiente
documentacion:

1.- Documento del ayuntamiento, de adhesion al @aovSCE-FECAM para el
programa extraordinario de empleo social 2016 djdstado al Anexo | de este
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Acuerdo, a través de los registros oficiales coptados en el art. 38 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurididagiddministraciones Publicas y

del Procedimiento Administrativo Comun (BOE n° 288,27/11/1992), modificada por

la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE 12 de 14/01/1¥®el caso de mancomunidades,
debera presentarse documento de adhesion de logayantos a los que represente.
De este documento de adhesion deberd remitirsea cagimismo a la Federacién

Canaria de Municipios sin que tenga efectos destregi

2.- Una vez presentado el documento de adhesiGntidad dispondra del plazo de
otros 15 diaspara presentar, por los mismos medios la siguidntimentacion,
aportando original, o una copia junto al documemriginal para su cotejo, o copia
cotejada:

1.- Solicitud de subvencion obtenido del aplicati@SPECAN, una vez
confirmada la solicitud.

2.- Memoria explicativa de cada subproyecto, deba&tge firmada por el
representante legal. La Memoria debera desarrallanenos, los epigrafes que
se contemplan en el modelo guia, debiendo incarpouadro de costes
econdmicos del proyecto con el importe de la sutidersolicitada.

3.- Declaracién responsable de cumplir los requgsirevistos en el articulo 13
de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, paranebtla condicion de
beneficiario.

4.- En el caso de que la Entidad solicitante né ewtcrito en el Registro de
solicitantes de subvenciones del SCE, se debesémies DNI del representante
legal y certificacion de la representacion lega qstenta.

5.- Certificacion de aprobacion de los subproyectosde disposicion
presupuestaria de las aportaciones de la entidédtestte para 2016 y del
compromiso de financiacion para 20&@ndicionado a la aprobacion de los
presupuestos municipales.

6.- Declaracion, por parte del Ayuntamiento, detcter prioritario en las
actuaciones a realizar, de acuerdo al Anexo IVstie acuerdo-marco.

7.- Listado priorizado, de todos/as los/as padicips del primer subproyecto. Si
no se pudiera presentar el listado en ese momesta, propuesta debera
presentarse como minimo diez dias antes del ideeicada subproyecto.

8.- Oferta de empleo para cada categoria profdsidealos trabajadores
participantes

9.- Solicitud de subvencion, ajustada al modeldAaeixo 1l a este Acuerdo.
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Del aplicativo SISPECAN se obtendra, una vez corddas, por parte de la
entidad, las solicitudes a cada uno de los subptoygelas correspondientes al
2016 y al 2017, que deberan presentarse con tattaclanentacion.

El SCE facilitara a las entidades, a través deaginp web, los modelos normalizados,
con el objeto de homogeneizar la documentacion eptada por las distintas
Corporaciones Locales. Se debera realizar lasitsdles en el programa SISPECAN y
en el mismo se llevara a cabo la fase de ejecut@bproyecto de los/as candidatos/as
desempleados/as beneficiarios/as.

De conformidad con las previsiones y requisitogpektdos en el articulo 49 de la
vigente Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las iAdhtnaciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun los plazos padser objeto de ampliacion,

previa solicitud razonada de la entidad.

OCTAVA. OBLIGACIONES DEL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO

El Servicio Canario de Empleo se compromete a:

-Cofinanciar el Programa Extraordinario de Empleei& 2016 - 2017, en virtud del

presente Acuerdo a través de la concesion de uneaemscion directa a favor de cada
uno de los municipios canarios adheridos, hastanpbrte maximo previsto en el

Anexo V.

-Cumplir el objetivo de este Acuerdo y velar poctarecta ejecucion del mismo.

-Gestionar e instruir los expedientes corresponegea las solicitudes presentadas por
las Corporaciones locales.

-Realizar la seleccion de los participantes enasbale que la entidad asi lo solicite,
aplicando los criterios de los que el SCE puedar@stinformacion.

-Facilitar la presentacion de la documentacion qemte electrénica. Para ello hara las
gestiones necesarias para habilitar esa funci@ualid

-Cualquier otra prevista en este Acuerdo.
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Para aquellos casos en los que la aportacion grd&ma Extraordinario de Empleo
Social suponga que el importe correspondiente paléicipacion del Gobierno de
Canarias supere los 150.000 euros, el acuerdorregjleeaprobacion por el Consejo de
Gobierno.

NOVENA - OBLIGACIONES DE LOS AYUNTAMIENTOS ADHERIDO S.

Las Entidades beneficiarias de las subvencionegispge en este Acuerdo quedan
obligados a:

a) Realizar y acreditar la realizacion de las accioeesimeradas en la
documentacion que se adjunta a la solicitud.

b) Cofinanciar el Programa Extraordinario de Empleoci&®016 — 2017 para el
desarrollo de las tareas de utilidad y reinsercdocial. En el caso de que
cualquiera de las entidades beneficiarias presemiayectos en los que su
aportaciéon sea inferior a la prevista en la ultcolumna del anexo V de este
acuerdo, para cada afo, la aportacion del SCErsergducida en la misma
cuantia.

c) Presentar en plazo el acuerdo de adhesion, cadificdeterminando la
dotacion presupuestaria del Ayuntamiento, o entidadespondientes, al
Programa, declaracion del caracter prioritario al@dtuacion, y Memoria de
las actuaciones a realizar, comprensivo de lasidatles y actuaciones
concretas que se van realizar durante la vigenelaPdograma en el que
enmarca este Acuerdo - Marco

d) Realizar y remitir al SCE listado valoradde los/las destinatarios/as
desempleados/as que cumplan con los requisitogldecgn dispuestos en
este Acuerdo - Marco.

e) Justificar el empleo de los fondos publicos re@bién la realizacion de las
referidas acciones.

fyComunicar al SCE las alteraciones que se produepalas circunstancias y
requisitos objetivos tenidos en cuenta para laesion.

g) Disponer de los libros contables, registros difei@ios y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidodagplayislacion aplicable a
la entidad beneficiaria, de modo que permitan ifleat de forma
diferenciada las partidas o gastos concretos ensguean materializado la
subvencion.

h) Facilitar toda la informacion que les sea requepidiael 6rgano concedente y
por los 6rganos de control interno y externo deadéividad econdmico
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financiera de la Administracion Publica de la Cordad Autonoma Canaria.

i) Someterse a las actuaciones de comprobacion gpesiquen por el érgano
concedente, la Intervencion General, la Audienei&dentas de Canarias y el
Tribunal de Cuentas del Estado, aportando cuafdemacion le sea requerida
en ejercicio de tales actuaciones.

j)Procurar un uso no sexista del lenguaje y velar tpoismitir una imagen
igualitaria, plural y no estereotipada de mujerémmbres en la ejecucion del
proyecto subvencionado.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidososrsipuestos contemplados
en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de mobie, General de
Subvenciones. En todos los supuestos de reintagemnas de la devolucion
total o parcial de los fondos publicos percibidoslebidamente o no
justificados, se exigira el interés legal de demdevengado desde el
momento de abono de los mismos, calculado sobnmaprte a reintegrar.
Para el procedimiento de reintegro, se estara prdwisto en el Decreto
36/2009, de 31 de marzo, por el que se estable¢&gimen General de
subvenciones de la Comunidad Autonoma de Canasas;omo en la Ley
38/2003, ambas citadas, y en general, a la norandé pertinente aplicacion
en materia de procedimiento administrativo.

) Realizar las acciones de publicidad necesarias garaconocimiento de la
financiacion publica de estas actuaciones

m) Cualquier otra obligacion que imponga la resoluciérconcesion

DECIMA.- Transferencia del importe de la subvenciénconcedida por el SCE y
Justificacion del gasto.

Transferencia de la subvencién.- Iniciada la obrservicio, la entidad beneficiaria,
presentara ante el SCE, en el plazo de diez dfasales, el documento de certificacion
de inicio. Recibida la documentacion anterior,déesl SCE se transferira a la entidad
beneficiaria una cantidad equivalente al cincugma cien (50%) del total de la
dotacion presupuestaria otorgada, correspondidnpgiraer subproyecto, remitiendo
ésta en el plazo de diez dias la documentacionlitatiea de la recepcion de fondos, si
bien esta forma de abono esta condicionada a émcibn de la pertinente autorizacion
por parte de la Direccion General de Planificagidresupuestos.

Una vez certificado el gasto del primer cincuentar giento, 50%, y previa
comprobacion del cumplimiento de las obligaciongésutarias y con la Seguridad
Social de la Entidad beneficiaria, el SCE transgdeel importe del segundo cincuenta
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por ciento, 50% , remitiendo la entidad en el plaeodiez dias la documentacion
acreditativa de la recepcion del segundo 50%.

Una vez iniciado el segundo subproyecto, para Bnsferencia del importe
correspondiente de la subvencion se seguira el onsocedimiento y con los mismos
plazos que para el primer subproyecto, siempre icam@do a lo que acuerde el
Gobierno para el afio 2017.

Justificacién del gasto. Finalizada la obra o s#oyila entidad beneficiaria remitira al
SCE en los tres meses siguientes a la finalizad@®oada uno de los subproyectos, la
siguiente documentacion:

— Certificacion donde conste el pago final, la readign de la actividad y el
cumplimiento de la finalidad de la subvencion.

— Informe emitido por la Intervencion u érgano de tooinequivalente de la
Entidad Local, que acredite la veracidad y la regdéd de la documentacion
justificativa de la subvencion, segun redaccionate34 del Decreto 36/2009,
de 31 de marzo, por el que se establece el Rédgdeanaral de Subvenciones de
la Comunidad Autbnoma de Canarias.

— Justificante, en su caso, del reintegro en la euéancaria del SCE, de los
fondos no utilizados.

— Memoria descriptiva y grafica de la actuacién dedlada.

— Cualquier otra documentacion que se establezca msdlucion de concesion.

UNDECIMA.- Obligaciones de la Federacion Canaria déunicipios.

La Federacion Canaria de Municipios se obliga eemaision del Acuerdo — Marco y
modelo de adhesion a todos los municipios canarios.

La Federacion Canaria de Municipios no asume resniidad patrimonial alguna en
el marco del presente Acuerdo.

DUODECIMA.- Vigencia temporal del presente Acuerdo. Interpretacion y
aplicacion del Acuerdo de Colaboracion. Comision d8eguimiento.

El presente Acuerdo-marco surtird efectos desddéirsa, y su plazo maximo de
vigencia se extendera hasta la fecha maxima ddigasion de las subvenciones
concedidas a los proyectos que se ejecuten eny2PQ67.
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Para el caso de las entidades previstas en lau@ésesgunda, la aportacion para el 2017
quedara condicionada a la existencia de crédiesupuestarios.

Cualquier duda que pudiese surgir en la interpi@tag aplicacion de las clausulas del
presente Acuerdo - Marco sera resuelta por una €lémile Seguimiento integrada por
dos representantes de la Consejeria de Empleo delet®@o de Canarias y dos
representantes de la FECAN o de los cuales presidira la Comision y tendté de
calidad.

El régimen juridico de la Comision de seguimiergtasel establecido en los articulos
22 al 27 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999 de 13 de Enero, asi como en aguetiamas de funcionamiento de las
que se dote.

DECIMO TERCERA.- Causas de resolucion.

Las partes firmantes podran instar la resolucidpsente Acuerdo, por las siguientes
causas:
1°) Por mutuo acuerdo.

2°) Por incumplimiento por cualquiera de las padedas estipulaciones contenidas en
el Acuerdo, a instancia de la otra, presentadagparnito razonado con un plazo minimo
de antelacion de un (1) mes.

Denunciado el Acuerdo y, en su caso, resuelto gsterocedera a la liquidacion final de
las aportacion percibida, teniendo en cuenta eddestde ejecucidon en el que se
encuentren en ese momento.

DECIMO CUARTA.- Normativa aplicable en el supuestode reintegro de las
subvenciones percibidas.

1.- Para la regulacion de las causas y el procedimiadministrativo de reintegro de las
subvenciones percibidas por las Entidades benefg;igera de aplicacion lo dispuesto,
ademas de en el presente Acuerdo y la ulteriotueism de concesion que se dicte, lo
consignado en el Decreto 36/2009, de 31 de mamoelpque se establece el régimen
general de subvenciones de la Comunidad Auténont@adarias (BOC de 8/04/2009),
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asi como en la Ley 38/2003, de 17 de noviembregfaénle Subvenciones (BOE de
18/11/2003) y el Real Decreto 887/2006, de 21ulie,jpor el que se aprueba su
Reglamento de desarrollo (BOE de 25/07/2006).

2.- El criterio utilizado para determinar, en saaeael importe a reintegrar, se ajustara al
principio de proporcionalidad, teniendo en cuentag@do de incumplimiento de
realizacion de las acciones que fundamentan laestit de la subvencion, asi como el
incumplimiento presupuestario existente en el mamee la justificacion, en relacion
al presupuesto aprobado y vigente en el momentdeduinacion del proyecto,
debiéndose reintegrar los importes no gastadoscomectamente utilizados.

3.- En el caso de incumplimiento de los objetivqeerativos comprometidos y
contemplados en la memoria presentada asi coma esdlucion de concesion de la
subvencion, en relacion con los indicadores sebalah el Anexo Il del presente
Acuerdo, se derivara igualmente un reintegro prapoel de la subvencidn percibida,
en la forma y con las condiciones que se deterngnda resolucién de concesion.

DECIMO QUINTA.- Deber de colaboracion.

Las partes firmantes del presente Acuerdo colahoran todo momento bajo los
principios de buena fe, de eficacia y cooperactimiaistrativa, para lograr el correcto
desenvolvimiento de las actuaciones previstas emismo, comprometiéndose a
fomentar la coordinacion en las diferentes inigagique se realicen, en concordancia
con lo establecido en el presente documento.

DECIMO SEXTA.- Régimen juridico aplicable.

1. Las partes firmantes se atendran a lo dispuestel presente Acuerdo, en la
resolucion de concesion, asi como en la normatiphcadble en materia de
procedimiento administrativo,

2. Respecto a las infracciones y sanciones en imatersubvenciones se estara a lo
dispuesto en el articulo 43 del Decreto 36/200931ale diciembre, por el que se
establece el régimen general de subvenciones dertaunidad Autonoma de Canarias,
en el Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviemitseneral de Subvenciones y en el
Titulo IX de la Ley 30/1992, de Régimen Juridicolae Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificagar la Ley 4/1999, de 13 de
enero, asi como aquella otra normativa de perenaplicacion.
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3. Respecto de las subvenciones concedidas, eheagijuridico aplicable estara
definido por lo previsto en el presente Acuerdo-ddaen el propio acto de concesion, y
en la normativa de general y pertinente aplica@onmateria de concesion, gestion,
justificacion y reintegro de subvenciones publigasn especial, en lo dispuesto en la
Ley 38/2003 General de Subvenciones, su Reglanaprabado por el Real Decreto
877/2006, asi como el Decreto 36/2009, por elsguestablece el régimen general de
subvenciones de la Comunidad Autonoma de Canarias.

DECIMO SEPTIMA.- Aportacion de los cabildos al plande empleo.

Teniendo en cuenta la dimension social de las aesioa emprender, cabe la
participacion de los Cabildos Insulares en est@,Rla forma tal que se amplien las
posibilidades de desarrollo, el impacto socialbotal y, en definitiva, se incremente el
namero de desempleados beneficiarios. En estextontes Cabildos Insulares podran
mediante la adhesion al presente Acuerdo Marcotap®ondos propios, para ser
ejecutados por los respectivos Ayuntamientos, anidim de su ambito territorial y con

las condiciones establecidas en el presente acuerdo

DECIMO OCTAVA.- De la jurisdiccion.

En caso de litigio sobre la interpretacion y cumginto de este Acuerdo - Marco las
partes, con renuncia expresa al fuero que pudiereesponderles, se someten al
conocimiento y competencia del orden jurisdicciooahtencioso-administrativo, sin

perjuicio de que, de comun acuerdo, hubiesen paatapactasen su sometimiento a
cualquier clase de arbitraje.

Y en prueba de conformidad, comprometiéndose lasegpaa su mas exacto
cumplimiento, firman el presente documento, pglitado ejemplar y a un solo efecto,
en el lugar y fecha citados en el encabezamiento.

La Presidenta del Servicio Canario de  El Presidente de la Federacion
Empleo Canaria de Municipios

Patricia Hernandez Gutiérrez Manuel R. Plasencia Barroso
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ANEXO |
MODELO DE ADHESION

INSTRUMENTO DE ADHESION AL  ACUERDO-MARCO DE
COLABORACION ENTRE EL SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA
FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE
TAREAS DE UTILIDAD Y REINSERCION SOCIAL EN EL MARCO DEL
PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE EMPLEO SOCIAL PARA LOS ANOS
2016 - 2017.

El llmo. Sr. Sra. D./Dfia. ..ccooooiiiiiiiiiiiiiie, , en calidace dAlcalde/sa -
Presidente/a del Ayuntamiento de .........ccoooiiiiiiiiiiiiii i, oncDNI n°
........................ , actuando en nombre y representacion dehm, en virtud de las
competencias que le otorga la Ley 7/1985, de 2bdé &eguladora de las Bases de

Régimen Local,

EXPONE

El Servicio Canario Empleo y la Federacion CandeidMunicipios han formalizado, el
Lde de 2016, un Acuerdo - Marco cuyo abjes el desarrollo de
actuaciones de utilidad social y reinsercién soqiz redunden en beneficio de la
comunidad canaria y al mismo tiempo supongan redmcdel desempleo en el
archipiélago canario en el marco PROGRAMA EXTRAORBRIO DE EMPLEO

SOCIAL 2016 — 2017.
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De conformidad a lo previsto en el referido PROGRXMste Ayuntamiento se
compromete con una aportacion por importe maxima de............. Euros para 2016

Y o para 2017.

A la vista de lo expuesto, se COMUNICA la adhesidel Ayuntamiento de
........................ al ACUERDO-MARCO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE
MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y
REINSERCION SOCIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
EXTRAORDINARIO DE EMPLEO SOCIAL PARA ELANO 2016 - 2017.

En, ..o @ de ...l de 2016

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPL EO.
SR. PRESIDENTE DE LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPI OS.
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ANEXO I

De conformidad de lo previsto en el Acuerdo Mareocdlaboracion entre el Servicio
Canario de Empleo y La Federacion Canaria de Mpiogj firmado en fecha
.............................. para el desarrollotaieeas de utilidad social y de reinsercion social,
en el Marco del Programa Extraordinario de Em@ecial 2016 — 2017.

DIDRA. e e con DNI n°
..................... en representacion de la Corgiora Local
............................................................................... provista de CIF nC................
que se ha adherido al ACUERDO — MARCO DE COLABORASI ENTRE EL
SERVICIO CANARIO DE EMPLEO Y LA FEDERACION CANARIA DE
MUNICIPIOS PARA EL DESARROLLO DE TAREAS DE UTILIDAD Y
REINSERCION SOCIAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA EXTRARDINARIO
DE EMPLEO SOCIAL PARA LOS ANOS 2016 — 2017.

SOLICITA: una subvencién total de ...........cccceee..... € al Servicio Canario de Empleo
para la ejecucion del Programa Extraordinario oplEo Social 2016 — 2017, a traveés
de los siguientes subproyecto:,

Subproyecto perteneciente al ejercicio 2016, demacdo:

Subproyecto perteneciente al ejercicio 2017, demacdo:
......................................................................................................... , con solicitud

EL RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
(Firma y sello)

EXCMA. SRA. PRESIDENTA DEL SERVICIO CANARIO DE EMPL EO.
(Se adjunta solicitud obtenida del aplicativo SISE)
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ANEXO IlI

MEMORIA DE ACTUACIONES

INTRODUCCION

|- OBJETIVOS .-

Il.- ACCIONES .-

lll.- PERFIL DEL PERSONAL A CARGO..-
IV.-LOCALIZACION.-

V.- TEMPORALIZACION.-

VI.- PRESUPUESTO DEL PROYECTO.-
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Anexo IV
DECLARACION DE SERVICIO PRIORITARIO

DECLARACION DE SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES Y
PRIORITARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE.................

Al objeto de la contratacion temporal mediante mdcpdimiento dispuesto en el
Acuerdo Marco de Colaboracion del Programa Extiaarth de Empleo Social 2016 -
2017.

A tenor de lo regulado en el Articulo 20. Doslaléey 48/2015, de 29 de octubre de
2015 de Presupuestos Generales del Estado pareo 2046 en virtud del cual, la
contratacion de personal laboral temporal y el mamipento de funcionarios interinos y
de personal estatutario temporal, que se realimigamente en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e inaplazablessismgiran a los sectores, funciones
y categorias profesionales que se consideren tanios o que afecten al
funcionamiento de los servicios publicos esenciales

Considerando que en el ambito local no aparecedef@eninados los sectores o
servicios publicos que deben de considerarse edescios cuales deberan delimitarse,
entendemos, por cada administracion publica cord@na normativa reguladora de las
mismas.

Esta Corporacion Municipgl por................ del numero legal de miembros,
ACUERDA:

PRIMERO .- Determinar los siguientes sectores prioritares,cuanto absolutamente
necesarios para el bienestar de los vecinos, yguaitan asegurar el funcionamiento
regular de la propia entidad local, asi como lataf@én al funcionamiento de los
Servicios Publicos Esenciales en los que se coamgant los contratos laborales
temporales que se pudieran formalizar en el futeno el marco del Programa
Extraordinario de Empleo Social 2016, a efectodatisfaccion de las necesidades de
los ciudadanos y del interés general. De tal mageease declaran conBECTORES
PRIORITARIOS Y SERVICIOS PUBLICOS ESENCIALES:

lLa competencia para aprobar por Decreto de Alcaldihcontraria acomodo en el art. 22.2.q de la Ley
7/1985 de 2 de abril. Bases de Régimen Local.



FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.R. ENTIDAD 01380131

N.LF.: P-3801300-1 C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

AYUNTAMIENTO

DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

SEGUNDO.- Determinar lasFUNCIONES Y CATEGORIAS PROFESIONALES
QUE SE CONSIDEREN PRIORITARIOS 2

TERCERO.- Reconocer, asimismo, la imposibilidad de acadinedidas alternativas,
tales como cambio de adscripcion de puestos, ribdisidon de efectivos, atribucion
temporal de funciones o movilidad funcional, paender las necesidades de personal
a estos efectos.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la dfairistrativa, se puede interponer
recurso de reposicion potestativo, en el plazordmes a contar desde el dia siguiente
a la publicaciobn del presente anuncio, ante el dPlda este Ayuntamiento, de
conformidad con los articulos 116 y 117 de Ley 892, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones PublicdslyProcedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo, ahtduggado de lo Contencioso-
Administrativo de ................... en el plazo de dos nesecontar desde el dia
siguiente a la publicacion del presente anunciagadormidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién teonioso-Administrativa. Si se
optara por interponer el recurso de reposiciongpati®o, no podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel seaeltesexpresamente o se haya
producido su desestimacion por silencio. Todo sihoperjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime pertinente.

BN @ de i, 7e16.

2 Habria gue concretar las funciones y categoriasfgsionales que se consideren prioritarias en las
futuras contrataciones al exigirlo el articulo 20gide la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Prestipsie
Generales del Estado para el afio 2016
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ANEXO V

Aportaciones al PEES

FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.LF.: P-3801300-I

N.R. ENTIDAD 01380131

C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

ANO 2016
(1) ) 3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
ADEJE 230.744,28 230.744,28 461.488,56 0,00
ARAFO 60.000,00 60.295,18 120.295,18 0,00
ARICO 95.000,00 83.637,58 178.637,58 11.362,42
ARONA 500.000,00 340.005,84 840.005,84 159.994,16
BUENAVISTA 61.368,72 61.368,72 122.737.44 0,00
CANDELARIA 146.242,33 128.695,77 274.938,10 17.546,56
FASNIA 61.682,72 61.682,72 123.365,44 0,00
GARACHICO 42.000,00 49.260,42 91.260,42 0,00
GRANADILLA 192.429,89 192.429,89 384.859,78 0,00
GUANCHA, LA 72.025,95 72.025,95 144.051,90 0,00
GUIA DE ISORA 182.102,40 114.378,02 206.480,42 67.724,38
GUIMAR 90.490,15 90.490,15 180.980,30 0,00
ICOD DE LOS VINOS 124.671,21 124.671,21 249.342,42 0,00
LAGUNA, LA 452.678,93 452.678,93 905.357,86 0,00
MATANZA, LA 100.000,00 80.576,29 180.576,29 19.423,71
OROTAVA, LA 196.937,95 196.937,95 393.875,90 0,00
PUERTO CRUZ 138.739,43 138.739,43 277.478,86 0,00
REALEJOS, LOS 170.465,90 170.465,90 340.931,80 0,00
ROSARIO, EL 155.105,69 99.655,66 254.761,35 55.450,03
SAN JUAN 60.927,54 60.927,54 121.855,08 0,00
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C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

ANO 2016
(1) ) 3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
SAN MIGUEL 89.151,57 89.151,57 178.303,14 0,00
SANTA CRUZ 694.261,47 694.261,47 1.388.522,94 0,00
SANTA URSULA 150.000,00 92.544,02 242.544,02 57.455,98
SANTIAGO DELT. 150.000,00 90.366,10 240.366,10 59.633,90
SAUZAL, EL 135.000,00 80.076,92 215.076,92 54.923,08
SILOS, LOS 61.101,49 61.101,49 122.202,98 0,00
TACORONTE 128.456,81 128.456,81 256.913,62 0,00
TANQUE, EL 26.811,07 38.174,71 64.985,78 0,00
TEGUESTE 150.000,00 77.331,57 227.331,57 72.668,43
VICTORIA, LA 100.000,00 83.499,78 183.499,78 16.500,22
VILAFLOR 15.000,00 31.074,80 46.074,80 0,00
BARLOVENTO 10.000,00 28.526,67 38.526,67 0,00
BRENA ALTA 79.956,53 79.956,53 159.913,06 0,00
BRENA BAJA 74.710,97 74.710,97 149.421,94 0,00
FUENCALIENTE 62.552,55 62.552,55 125.105,10 0,00
GARAFIA 64.485,00 64.485,00 128.970,00 0,00
LLANOS LOS 200.000,00 117.609,12 317.609,12 82.390,88
PASO EL 86.806,79 86.806,79 173.613,58 0,00
PUNTAGORDA 58.726,61 58.726,61 117.453,22 0,00
PUNTALLANA 20.000,00 34.785,08 54.785,08 0,00
SAN ANDRES Y S. 15.000,00 32.444,37 47.444,37 0,00
SANPZﬁM(fA\RUZ 99.797,22 99.797,22 199.594.44 0,00
TAZACORTE 59.976,49 59.976,49 119.952,98 0,00
TIJARAFE 64.549,79 64.549,79 129.099,58 0,00
VILLA DE MAZO 78.060,72 78.060,72 156.121,44 0,00
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ANO 2016
(1) ) 3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
AGULO 73.160,61 57.773,51 130.934,12 15.387,10
ALAJERO 63.402,77 63.402,77 126.805,54 0,00
HERMIGUA 163.108,00 72.294,63 235.402,63 90.813,37
SAN SEBASTIAN 200.000,00 86.750,32 286.750,32 113.249,68
VALLE GRAN REY 186.000,00 75.431,17 261.431,17 110.568,83
VALLEHERMOSO 150.000,00 76.641,24 226.641,24 73.358,76
FRONTERA 60.836,13 60.836,13 121.672,26 0,00
EL PINAR 86.037,21 62.050,02 148.087,23 23.987,19
VALVERDE 76.377,42 76.377,42 152.754,84 0,00
AGAETE 22.727,27 37.244,04 59.971,31 0,00
AGUIMES 200.000,00 148.425,63 348.425,63 51.574,37
ARTENARA 52.286,85 52.286,85 104.573,70 0,00
ARUCAS 165.876,67 165.876,67 331.753,34 0,00
FIRGAS 0,00 22.727,27 22.727,27 0,00
GALDAR 123.931,05 123.931,05 247.862,10 0,00
INGENIO 650.000,00 145.068,44 795.068,44 504.931,56
MOGAN 340.000,00 162.553,42 502.553,42 177.446,58
MOYA 91.112,42 91.112,42 182.224.84 0,00
PALMAS DE G.C. 500.000,00 512.064,73 1.012.064,73 0,00
SAN BARTOLOME. T. 130.000,00 141.611,35 271.611,35 0,00
LAALDEA DE SAN N. 88.749,61 88.749,61 177.499,22 0,00
SANTA BRIGIDA 90.000,00 90.046,95 180.046,95 0,00
SANTA LUCIA 600.000,00 283.393,08 883.393,08 316.606,92
SANTA M2 DE GUIA 100.000,00 87.313,44 187.313,44 12.686,56
TEJEDA 79.000,00 68.070,61 147.070,61 10.929,39
TELDE 334.913,53 334.913,53 669.827,06 0,00




FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.LF.: P-3801300-I

N.R. ENTIDAD 01380131

C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

=

AYUNTAMIENTO

DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

ANO 2016
(1) ) 3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
TEROR 81.573,12 81.573,12 163.146,24 0,00
VALLESECO 0,00 22.727,27 22.727.27 0,00
VALSEQUILLO 89.975,25 89.975,25 179.950,50 0,00
VEGADE S. MATEO 80.000,00 80.000,00 160.000,00 0,00
ARRECIFE 190.121,21 190.121,21 380.242,42 0,00
HARIA 35.000,00 45.609,12 80.609,12 0,00
SAN BARTOLOME 90.034,62 90.034,62 180.069,24 0,00
TEGUISE 140.070,34 140.070,34 280.140,68 0,00
TIAS 60.000,00 70.103,58 130.103,58 0,00
TINAJO 78.414,87 78.414,87 156.829,74 0,00
YAIZA 50.000,00 61.025,97 111.025,97 0,00
ANTIGUA 79.411,62 79.411,62 158.823,24 0,00
BETANCURIA 0,00 22.727,27 22.727,27 0,00
OLIVA LA 147.893,75 147.893,75 295.787,50 0,00
PAJARA 145.758,31 145.758,31 291.516,62 0,00
PUERTO ROSARIO 176.769,13 176.769,13 353.538,26 0,00
TUINEJE 52.957,31 61.675,61 114.632,92 0,00
TOTAL 11.933.517,24 9.989.531,92 22.323.049,16
ANO 2017

MURICIPIO FRORECIN | APORTACION SCE PEES 2016 MUNICIPAL NO
(1) (2) 3)=(1)+(2) SUJETAA

PENALIZACION
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MUNICIPIO - ) FINANCIACION
A&Sﬁ&g:i’\l APORTACION SCE PEES 2016 MUNICIPAL NO
(1) (2) (3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
ADEJE 221.243,27 221.243,27 442.486,54 0,00
ARAFO 80.000,00 68.021,94 148.021,94 11.978,06
ARICO 95.000,00 81.289,16 176.289,16 13.710,84
ARONA 500.000,00 324.953,39 824.953,39 175.046,61
BUENAVISTA 61.368,72 61.368,72 122.737,44 0,00
CANDELARI
A 146.242,33 123.715,88 269.958.21 22.526,45
FASNIA 60.285,03 60.285,03 120.570,06 0,00
GARACHICO 60.000,00 60.631,77 120.631,77 0,00
GRANADILL
A 188.426,36 188.426,36 376.852,72 0,00
GUANCHA,
LA 70.132,06 70.132,06 140.264.12 0,00
GUIADE
ISORA 180.530,29 110.218,52 290.748 81 70.311,77
GUIMAR 90.490,15 90.490,15 180.980,30 0,00
ICOD DE LOS
VINOS 150.000,00 120.031,41 270.031,41 29.968,59
LAGUNA, LA 533.460,58 533.460,58 1.066.921,16 0,00
MATANZA,
LA 100.000,00 78.175,62 178.175.62 21.824,38
OROTAVA,
LA 188.879,94 188.879,94 377.759,88 0,00
PUERTO
CRUZ 136.742,92 136.742,92 273.485,84 0,00
REALEJOS,
LOS 163.398,72 163.398,72 326.797,44 0,00
ROSARIO, EL 155.105,69 96.193,65 251.299,34 58.912,04
SAN JUAN 60.927,54 60.927,54 121.855,08 0,00
SAN MIGUEL 94.261,69 94.261,69 188.523,38 0,00
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PENALIZACION
SANTA CRUZ 694.261,47 694.261,47 1.388.522,94 0,00
SANTA
URSULA 150.000,00 89.467,66 239.467,66 60.532,34
SANTIAGO
DEL T, 300.000,00 87.530,98 387.530,98 212.469,02
SAUZAL, EL 240.000,00 77.671,40 317.671,40 162.328,60
SILOS, LOS 68.377,33 68.377,33 136.754,66 0,00
TACORONTE 123.678,47 123.678,47 247.356,94 0,00
TANQUE, EL 26.811,07 38.174,71 64.985,78 0,00
TEGUESTE 150.000,00 74.941,78 224.941,78 75.058,22
VICTORIA,
LA 150.000,00 80.998,53 230.998.53 69.001,47
VILAFLOR 15.000,00 31.074,80 46.074,80 0,00
BARLOVENT
o 10.000,00 28.526,67 38.526,67 0,00
BRENA
ALTA 77.697,29 77.697,29 155.394.58 0,00
BRENA BAJA 72.756,38 72.756,38 145.512,76 0,00
FUENCALIEN
TE 61.787,51 61.787,51 123.575.,02 0,00
GARAFIA 120.000,00 63.127,43 183.127,43 56.872,57
LLANOS LOS 200.000,00 113.350,71 313.350,71 86.649,29
PASO EL 84.326,80 84.326,80 168.653,60 0,00
PUNTAGORD
A 57.481,29 57.481,29 114.962.58 0,00
PUNTALLAN
A 20.000,00 34.785,08 54.785.08 0,00
SAN ANDRES
Vs 15.000,00 32.444,37 47.444,37 0,00
SANTA
CRUZ 96.386,84 96.386,84 192.773.68 0,00
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PENALIZACION
PALMA
TAZACORTE 59.976,49 59.976,49 119.952,98 0,00
TIJARAFE 63.094,04 63.094,04 126.188,08 0,00
VILLA DE
MAZO 84.762,35 76.072,78 160.835,13 8.689,57
AGULO 73.160,61 56.632,70 129.793,31 16.527,91
ALAJERO 62.028,80 62.028,80 124.057,60 0,00
HERMIGUA 163.108,00 70.684,84 233.792,84 92.423,16
SAN
SEBASTIAN 200.000,00 84.210,81 284.210.81 115.789,19
VALLE GRAN
REY 186.000,00 73.558,99 259.558.99 112.441,01
VALLEHERM
0sO 175.000,00 74.853,91 249.853.91 100.146,09
FRONTERA 60.000,00 60.312,36 120.312,36 0,00
EL PINAR 86.037,21 60.722,65 146.759,86 25.314,56
VALVERDE 74.414,62 74.414,62 148.829,24 0,00
AGAETE 30.000,00 41.889,41 71.889,41 0,00
AGUIMES 200.000,00 142.561,04 342.561,04 57.438,96
ARTENARA 52.286,85 52.286,85 104.573,70 0,00
ARUCAS 160.710,15 160.710,15 321.420,30 0,00
FIRGAS 0,00 22.727,27 22.727,27 0,00
GALDAR 119.218,01 119.218,01 238.436,02 0,00
INGENIO 700.000,00 139.291,46 839.291,46 560.708,54
MOGAN 340.000,00 157.103,34 497.103,34 182.896,66
MOYA 88.504,82 88.504,82 177.009,64 0,00
PALMAS DE
G.C. 500.000,00 512.064,73 1.012.064,73 0,00
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A&Sﬁ&gL?N APORTACION SCE PEES 2016 MUNICIPAL NO
(1) (2) (3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
SAN
BARTOLOME 130.000,00 141.611,35 0,00
.T. 271.611,35
LAALDEA
DE SAN N. 86.176,48 86.176,48 172.352.96 0,00
SANTA
BRIGIDA 90.000,00 90.046,95 180.046,95 0,00
SANTA
LUCIA 600.000,00 270.705,51 870.705,51 329.294,49
SANTA M2 DE
GUIA 100.000,00 84.427,30 184.427.30 15.572,70
TEJEDA 79.000,00 66.572,73 145.572,73 12.427,27
TELDE 334.913,53 334.913,53 669.827,06 0,00
TEROR 80.481,79 80.481,79 160.963,58 0,00
VALLESECO 0,00 22.727,27 22.727.27 0,00
VALSEQUILL
o 87.295,48 87.295,48 174.590.96 0,00
VEGADE S.
MATEO 80.919,55 80.919,55 161.839.10 0,00
ARRECIFE 200.000,00 200.000,00 400.000,00 0,00
HARIA 35.000,00 45.609,12 80.609,12 0,00
SAN
BARTOLOME 90.034,62 90.034,62 180.069.24 0,00
TEGUISE 135.223,90 135.223,90 270.447,80 0,00
TIAS 108.022,00 108.022,00 216.044,00 0,00
TINAJO 76.320,56 76.320,56 152.641,12 0,00
YAIZA 97.114,25 97.114,25 194.228,50 0,00
ANTIGUA 79.411,62 79.411,62 158.823,24 0,00
BETANCURI
A 0,00 22.727,27 22.727.27 0,00
OLIVA LA 142.519,25 142.519,25 285.038,50 0,00
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ANO 2017
MUNICIPIO - ) FINANCIACION
A&SSLAIS'A?N APORTACION SCE PEES 2016 MUNICIPAL NO
L ) (3)=(1)+(2) SUJETAA
PENALIZACION
PAJARA 140.807,83 140.807,83 281.615,66 0,00
PUERTO
ROSARIO 200.000,00 169.572,06 369.572.06 30.427,94
TUINEJE 52.957,31 61.675,61 114.632,92 0,00
TOTAL 12.574.559,86 9.989.531,92 22.964.091,78
ANEXO VI

PROGRAMA EXTRAORDINARIO DE EMPLEO SOCIAL PARA 201. ..

D./Dia.

Ayuntamiento de

......... , en calidad de

, con DNI n°

actuando en nombre y representacion del mismontdju

Relacion priorizada de candidatos propuestos pdaa oferta nC:
ORDEN DE | D.N.I. NOMBRE APELLIDOS OCUPACION
PRIORIDA

D
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T - R o [ S de 20
Sello y firma del Alcalde/ Representante de la dadi

El Alcalde o en su caso el representante de l|alahtiasume la responsabilidad en
relacion a la veracidad de los datos contenidosekrpresente documento, de

conformidad con los archivos obrantes en los SexwiSociales de la propia entidad,

los cuales quedan a disposicion, si procedieripsiérganos de control de la Consejeria
de Empleo Industria y Comercio, asi como en su caalmuier érgano de control.”

SEGUNDO.- Se habilite crédito adecuado y suficiente por patee la
Intervencion Municipal para hacer frente a la padesubvencionada para el desarrollo
del Proyecto, por importe de 60.836,13€.

TERCERO.- Determinar los siguientes sectores prioritarios,ceanto son
absolutamente necesarios para el bienestar destisog, y que permitan asegurar el
funcionamiento regular de la propia entidad locasi como la afectacion al
funcionamiento de los Servicios Publicos Esencialedos que se concentraran los
contratos temporales que pudieran formalizar efuteko en el marco del Programa
Extraordinario de Empleo Social 2016-2017, a efeadie la satisfaccion de las
necesidades de los ciudadanos y del interés ger@satal manera que se declaran
como sectores prioritarios y servicios publicosesdes los siguientes:
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0 Apoyo a los Servicios Publicos Municipales: Peodesobras publicas.
Funciones propias de su categoria.

0 Apoyo a los Servicios Sociales Municipales: Auxdéis de Ayuda a
Domicilio. Funciones propias de su categoria.

0 Apoyo a los Servicios Deportivos Municipales: anmimasocio-cultural y
subalterno de instalaciones deportivas. Funciorgsgs de su categoria.

CUARTO.- Nombrar a la Técnica de Empleo y Desarrollo LoBdia. Judith
Martin Saavedra, responsable del desarrollo y segaoto del Convenio.

QUINTO.- Facultar a la Sra. Alcaldesa-Presidenta para aetuaste Convenio
y en cuantos documentos se deriven del mismotaesid competente para su firma.

SEXTO.- Comunicar al Servicio Canario de Empleo, a la Fezién Canaria de
Municipios, a la Técnica responsable del desarpld@guimiento del Convenio, Dfa.
Judith Martin Saavedra, y a los Departamentos terviencion y Tesoreria, a los
efectos oportunos.

Y no habiendo méas asuntos que tratar, la Presalwanta la sesion, siendo las
diecisiete horas y veinte minutos, de todo lo cc@ino Secretaria, doy fe.
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