FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.R. ENTIDAD 01380131 N.LF.: P-3801300-1 C/LA CORREDERA, 10 C.P.38911

AYUNTAMIENTO
DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE

LA FRONTERA CELEBRADA EL DIA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2020

SR. ALCALDE -PRESIDENTE
D. Pedro Miguel Angel Acosta Padron

SRES. CONCEJALES ASISTENTES

| GRUPO MUNICIPAL PSOE |
Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez
D. Gilberto José Quintero Padréon
Dia. Esther Carmona Delgado

Dfa. Tamayt Gonzalez Quintero

| GRUPO MUNICIPAL AHI -CC |
D. Pablo Rodriguez Cejas

Diia. Betulia Violeta Ortiz Garcia

D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez

| GRUPO MUNICIPAL MIXTO |
Dfia. Susana |. Péx Garcia (UF)

D. Marcos A. Casarias Barrera (UF)
D. Johan Gonzélez Rodriguez (PP)

SRA. SECRETARIA GENERAL
DfAa. Raquel Palos Manuel

En La Frontera, Isla del Hierrc
Provincia de S/C de Tenerife, siendo |
19:00 horas del dia 23 de septiembre
2020, se reunen en el Salon de Actos di
Casa Consistorial, el Pleno de et
Ayuntamiento, al objeto de celebrsesion
ordinaria, con la asistencia de los sefiol
Concejales que al margen se expresat
bajo la Presidencia del Sr. Alcald
Presidente, D. Pedro Miguel Angel Acos
Padrén, y actuando como Secreta
General de esta Corporacion, Dfia. Raq
Palos Manel
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El Sr. AlcaldePresidente, previi
comprobacion del quérum de asisten
necesario de miembros de la Corporac
para la valida constitucion del Pler
declara abierta la sesion, procediéndos
despacho de los asuntos hakiden el
Orden del Dia de la Convocatoria, que
relacionan a continuacion:
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Debido a las medidas sanitarias adoptadas debido a la situacion de crisis
sanitaria ocasionada por el €d-19, por el sefior AlcaldBresidente se acuerda en
primer lugar celebrar la sesidén a puerta cerrada, segun se motiva en el decreto 836/2020,
de 31 de agosto de 2020, en el que se autoriza, asimismo, la presencia telematica de los
concejales en la sesita través de videoconferencia. En consecuencia, los sefiores
concejales dofia Maria Esther Carmona Delgado, don Marcos Casafias Barrera y don
Gilberto Quintero Padron se conectan a la sesion de forma remota. Y para que asi
conste, por la Secretaria Generla fe de la identidad y presencia de todos ellos.

La sesion estéa recogida en videoacta en el siguiente enlace:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20200923&instante=0

A/PARTE DECI SORIA

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR: ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO CORPORATIVO
EL DIA 30 DE JULIO DE 2020

Por elSr. Alcalde-Presidentese pregunta a loSres. Concejalesi tienen que
formular alguna observacién al adta la sesion ordinaria de fecha 30 de julio de 2020,
gue ha sido distribuida previamente a todos los Grupos.

Estando conformes, se somete a votacién la aprobacion de la precitada acta,
aprobandose por unanimidad de los miembros de la Corporaciéon y rtdseésu
trascripcion al Libro de Actas, a los efectos previstos en el articulo 110.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

2. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR: EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO
CORPORATIVO EL DIA 04 DE SEPTIEMBRE DE 2020
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Por elSr. Alcalde-Presidentese pregunta a loSres. Concejalesi tienen que
formular alguna observacién al acta de la sesidmaerdinaria de fecha 04 de
septiembre de 2020, que ha sido distribuida previamente a todos los Grupos.

Estando conformes, se somete a votacidon la aprobacion de la precitada acta,
aprobandose por unanimidad de los miembros de la Corporacién y ordenandose
trascripcion al Libro de Actas, a los efectos previstos en el articulo 110.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

3. APROBACION, SI PROCEDE, PARA LA RECUPERACION, POR ViA
ADMINISTRATIVA, DE BIENES MUNICIPALES DE DOMINIO PUBLICO,
VIAS PUBLICA DEL MATORRAL CONOCIDAS COMO EL SUBMARINO
USURPADAS POR HOTEL CLUB EL SUBMARINO S.L.

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General yciabpuke
Cuentas, de fecha 17 de septiembre de 2020, cuya parte expositiva dice como sigue:

AVista | a Pr op uRresideacia,de fechaall del septidmbré de
2020, del siguiente contenido:

AConsi derando que, con f ek him. 382Bsed e |
presenté denuncia de particular sobre la usurpacién del bien de via publica en el
Matorral, ante el Ayuntamiento.

Considerando que, por Decreto de la Alcaldia Presidencia nim. 784 de fecha 18
de agosto de 2020, se dio traslado por quiritB) dias, al ocupante, para que
presentara las alegaciones que estimara pertinentes, y se ordenaba como medida
cautelar, con el fin de garantizar el paso por la pista interrumpida en la zona de El
Matorral, conocida como El Submarino, la retirada de @sicelas colocadas en el
acceso viario indicado, en un plazo de diez (10) dias.

Considerando que, con fecha 24 de agosto de 2020, con R.E. nim. 4537, el
ocupante presenta alegaciones en relacion a la denuncia presentada, en las que
manifiesta que ese cama no es publico y atraviesa su propiedad, atribuyendo a la
confusi-n de nombres, al existir wvarios
gue este ayuntamiento crea que existe un camino publico.

c

an
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Considerando que, con fecha 24 de agosto de 2028m#& informe de los
Servicios Técnicos Municipales de comprobacion de los hechos denunciados,
describiendo el bien dafiado, las anomalias que se observan en el mismo, acompafiando
su informe con planos y datos técnicos.

Considerando que, con fecha 27 agosto de 2020, se emite informe por la
Jefatura de la Policia Local, en relacién al asunto.

Considerando que, con fecha 04 de septiembre de 2020, se emitio informe de
Secretaria en relacion con el procedimiento y la Legislacion aplicable, para llevar a
cabo la recuperacion de oficio del bien patrimonié& publica en el Matorral

Considerando que, con fecha 07 de septiembre de 2020, se emiti6 certificado del
Inventario de Bienes sobre la inscripcion del bien del cual es poseedor el
Ayuntamiento, y asimino se comprueba de acuerdo a las certificaciones catastrales
que no existe confusién de caminos en contra de lo alegado por el ocupante, por lo que
procede desestimar las alegaciones presentadas. Afladiendo ademas, que el hecho de
que el vallado lleve inatado décadas en nada modifica la situacion de ocupacion, al
tratarse de bienes de dominio publico inalienables e imprescriptibles por lo que no
puede reivindicarse usucapion alguna ni esta prescrita la accion de recuperacion.

Realizada la tramitacion ledmente se propone al Pleno la adopcion del
siguiente ACUERDO

PRIMERO.- Recuperar, por via administrativa, el siguiente bien municipal
patrimonial: Poligono 4 Parcelas 9005 y 9007, con referencias -catastrales
38013A0040900500000S y 38013A00490070000€rperctivamente, usurpadas por
Hotel Club ElI Submarino S.Ldesestimando sualegaciones al estar inscritos los
bienes objeto de recuperacién en el inventario de bienes de la corporacién, estando
asimismo reflejadas en el catastro como de titularidad niypalicy al tratarse de
caminos de dominio publico, de imposible alienacion ni posibilidad de ser usucapidos.

SEGUNDO:- Ratificar la medida cautelar acordada por Decreto de la Alcaldia
Presidencia de fecha 18 de agosto de 2020, por la que se acordaét@daa de las
cancelas, y en consecuencia, requexit titul ar del establ eci
Sub mar i nara dbe en el plazo de QUINCE dias realice los trabajos necesarios

mi
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para terminar con la ocupacién del bien de dominio publico retirandovidgados
instalados.

TERCERO: Advertir al requerido que transcurrido dicho plazo el
Ayuntamiento, a través de personal propio 0 ajeno, realizara el acto por si, con todos
los gastos a cargo del mismo, incluidos los honorarios de los Técnicos (Arguitect
Topdgrafo, Aparejador...).

CUARTO- Facultar en el Sr. Alcalde para el cumplimiento de este Acuerdo y
en gener al para todo |l o relacionado con

Sometideel asunto a votacion, se produce el siguiente resultado:

- Votos a favor once votoemitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales
D. Pedro Miguel Angel Acosta Padron, Diia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D.
Gilberto J. Quintero Padrén, Diia. Esther Carmona Delgado y Diia. Tamayt Gonzalez
Quintero; por el Grupo AHCC, los Sres. Concé@s D. Pablo Rodriguez Cejas, Dfia.
Betulia Violeta Ortiz Garcia y D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez; por el Grupo
Mixto, los Sres. Concejales, Dfia. Susana Inmaculada Pérez Garcia (UF), D. Marcos
Antonio Casarfias Barrera (UF) D. Johan Gonzéalez Rodrigigz (P

- Votos en contraninguno.

- Abstencionesninguno.
A la vista del resultado de la votacion, &l. Alcalde-Presidente declara el

asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacion del asus®deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es/?pleno=20200923&punto=3

4. APROBACION INICIAL, SI PROCEDE, DEL REGLAMENTO
REGULADOR DEL REGISTRO DE PERSONAL EN EL AYU NTAMIENTO
DE LA FRONTERA

est
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Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General y Especial de
Cuentas, de fecha 17 de septiembre de 2020, cuya parte expositiva dice como sigue:

AVista | a Pr op uReesidencia,de fechaall del septidende? a
2020, del siguiente contenido:

fiVisto el informe de Secretaria de fecha 11 de septiembre de 2020, asi como el
borrador de Reglamento elaborado por el departamento juridico.

Considerando que el articulo 90.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regalad
de las Bases del Régimen LocalRBRL:, establece que las Entidades Locales
constituirdn Registros de Personal, coordinados con los de las demas Administraciones
Publicas, segun las normas aprobadas por el Gobierno.

Considerando que el articulo 71 Idexto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PubliceTREBER, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, establece que cada Administracion Publica constituira un
Registro en el que se inscribiran los datos relativgseasonal funcionario y laboral en
los términos contemplados en el articulo 2, y tendra en cuenta las peculiaridades de
determinados colectivos; también podran disponer de la informacion agregada sobre
los restantes recursos humanos.

Considerando que loarticulos 71.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado PubliceTREBER, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, y demas normativa autonémica, prevén que la Administracion
General del Estado y la Administraa de la Comunidad Autbnoma correspondiente
podra cooperar para la constitucién de los Registros de Personal, asi como para su
desarrollo o mantenimiento.

Considerando que el articulo 71.3 del Real Decreto Letingld/2015, de 30 de
octubre, del textoefundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
TREBER establece que mediante convenio de Conferencia Sectorial se estableceran
los contenidos minimos comunes de los Registros de Personal y los criterios que
permitan el intercambio homogéne® la informacion entre Administraciones, con
respeto a lo establecido en la legislacion de proteccion de datos de caracter personal.

Considerando que los contenidos minimos homogeneizadores de los Registros
de Personal son los establecidos en los anie@ y 4.1 del Real Decreto 1405/1986, de



FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555 999 FAX: 922 556 063

N.R. ENTIDAD 01380131 N.LF.: P-3801300-1 C/LA CORREDERA, 10 C.P.38911

AYUNTAMIENTO
DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

6 de junio, por el que se aprueban el Reglamento del Registro Central de Personal y las
Normas de Coordinacion con los de las restantes Administraciones PUHRBAR,

que la estructura de los niumeros de Regided’ersonal se acomodara a lo previsto en

su articulo 3, y que todas las Administraciones Publicas utilizaran los codigos, claves y
formatos de los soportes magnéticos establecidos en los Anexos | y L.

Considerando que es conveniente la aprobacién detrespondiente
Reglamento que lo regule, ajustandose en su aprobacién al procedimiento previsto en
el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local, en concordancia con los articulos 65 y 70.2, correspondiendorebampon al
Ayuntamiento Pleno, por mayoria simple.

Vistos los argumentos expuestos, se somete a la aprobacion del Pleno de la
Corporacion el siguientACUERDO.

PRIMERO.- La implantacion del Registro de Personal en el Ayuntamiento de
La Frontera.

SEGWNDO.- La aprobacion inicial del Reglamento Regulador del Registro de
Personal, segin anexo adjunto.

TERCERO- Proceder a la exposicion al publico del acuerdo plenario, durante
un plazo de 30 dias habiles, mediante anuncio que se insertara en el Bolgthdef
la Provincia y en el tablon de edictos de la sede electrénica de este Ayuntamiento, al
objeto de que puedan formularse reclamaciones y alegaciones.

El acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo
no se presentan alagiones, a cuyo efecto la Alcaldia elevara el acuerdo a definitivo y
ordenara su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia.

En caso de que se presenten reclamaciones se elevarg, en el plazo maximo de un
mes, al Ayuntamiento Pleno, propuesta demestion o desestimacion de las mismas y
de aprobacion definitiva del Reglamento.

REGLAMENTO REGULADOR DEL REGISTRO DE PERSONAL DEL
AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA
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Articulo 1. Naturaleza y fines

1. El Registro de Personal del Ayuntamiento de E@ntera es el registro
administrativo en el que se inscribe el personal a que se refiere el articulo 4 del
presente Reglamento y en el que se inscriben y/o anotan preceptivamente los actos se
relacionan en los articulos 9 y 10 que afectan a su vida asimativa.

2. El Registro de Personal se coordinara con los de las demas Administraciones
Plblicas; en especial con el Registro de Personal de la Comunidad Autébnoma
correspondiente y con el Registro Central de Personal de la Administracion del Estado.

3. El Registro de Personal cumple las siguientes finalidades:
a) Garantizar la constancia registral de los expedientes personales u hojas de
servicio del personal en él inscrito, mediante las correspondientes inscripciones y
anotaciones, como garantia pamslinteresados y como instrumento de ayuda a la
gestién de los recursos humanos comprendidos dentro de su &mbito de inscripcién.
b) Disponer de la informacién sobre los recursos humanos del sector publico
municipal que los 6rganos responsables de su [dacibn necesiten para el
analisis y seguimiento de su evolucion.

Articulo 2. Funciones del Registro de Personal
El Registro de Personal realizara las siguientes funciones:

a) Inscribir y anotar los actos administrativos relativos al personal comprendid

en su ambito registral, que afecten a su vida administrativa.

b) El tratamiento de la informacion registral.

c) Llevar a cabo las actuaciones precisas para que los 6rganos responsables de la
ordenacion, planificacibn y gestion de los recursos humanosicipales
dispongan de la informacion necesaria al efecto.

d) Desarrollar las acciones necesarias para su coordinacion con los Registros de
Personal de las restantes Administraciones Publicas.

Articulo 3. Organizacién del Registro de Personal
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1. El Regitro de Personal estara integrado en el Area Delegada de Recursos Humanos
adscrito a la Secretaria General

2. La Jefatura del Registro de Personal correspondera al titular de la Secretaria.

Articulo 4. Ambito registral
1. En el Registro de Personal dedbénscribirse:

a) Todo el personal al servicio del Ayuntamiento y de sus Organismos Publicos,
cualquiera que sea la naturaleza de su relacion juridica, sin perjuicio de lo
establecido para el personal laboral temporal.

b) El personal funcionario procede de otras Administraciones Publicas cuando
ocupe puestos en las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario de
este Ayuntamiento o de sus Organismos Publicos, sin perjuicio de las anotaciones
que procediera realizar, en su caso, en suseesyos registros.

Articulo 5. Documentos registrales

1. La Alcaldia Presidencia, a propuesta de la delegacién del area de Recursos
Humanos, aprobard los formatos normalizados de los documentos registrales para
facilitar los asientos y garantizar su hogeneidad, asi como los modelos de titulos
administrativos y hojas de servicio del personal funcionario y laboral y las
instrucciones necesarias para su utilizacion.

2. Los documentos registrales recogerdn en todo caso, los datos personales,
administratios y de destino del interesado, la fecha de la formalizacion del acto o

resolucion, la fecha o condicion de inicio de sus efectos, el plazo o condicién de
finalizaciobn de los mismos y la fecha de publicacion en el Boletin Oficial, cuando

corresponda, juntacon todos los restantes datos que sean necesarios para que los
actos, resoluciones y cualquier otra informacion que deba ser registrada queden
perfectamente determinados.

3. Los documentos registrales normalizados podran adoptar la forma de transacciones
informaticas o documentos informaticos susceptibles de ser firmados electrénicamente,
transmitirse por medios telematicos y conservarse en soporte Optico, magnético o
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electrénico, siempre que se garanticen la integridad y seguridad de las transmisiones,
la inalterabilidad del contenido de los documentos, la fecha y hora de la transaccion y
la identidad de emisores, receptores y firmantes.

Articulo 6. Numero de registro de personal

1.Para toda inscripcion registral sera requisito imprescindible la adesitbn ante el
Registro de Personal del nimero de Documento Nacional de Identidad de la persona a
la que se refieran o del Numero de Identificacion de Extranjero en el caso de los
empleados de nacionalidad distinta de la espafiola.

2.El Numero del Regigirde Personal (NRP) estard compuesto por el nimero del
Documento Nacional de Identidad (DNI), o del Numero de Identificacion de Extranjero
(NIE) en el caso de los empleados de nacionalidad distinta de la espafiola, completado
con ceros a la izquierda hasla cifra de ocho digitos. A continuacién se afiadiran dos
digitos, uno de control y otro para evitar posibles duplicaciones, seguidos del cédigo
del cuerpo, escala, convenio y categoria a que pertenezca la persona objeto de
inscripcion.

3. Los proyectos deombramiento de personal funcionario de carrera o en précticas,
asi como las propuestas de formalizacion de contratos laborales por tiempo indefinido
0 superior a un afio, seran comunicados al Registro de personal para la previa
asignacion a los interesadalel nimero de registro de personal, a fin de que figure en
los mismos.

Articulo 7. Asientos registrales

1. Los actos relativos al personal comprendido en el ambito del presente Reglamento
daran lugar a dos tipos de asientos registrales: inscripcignasotaciones.

a) Son inscripciones aquellos asientos en los que se registra el establecimiento
de cualquier relacién laboral o funcionarial de una persona con la
Administracion.

b) Son anotaciones aquellos asientos por los que se registran los actos
administrdivos, resoluciones y otros datos relevantes para las personas
inscritas.
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2. La inscripcion o anotacion de actos o resoluciones en el Registro de Personal no
presupone ni condiciona su eficacia constitutiva, ni podra convalidar sus posibles
contenidos ilgitos o irregulares.

3. La anotacién en el Registro de los actos o resoluciones que comporten efectos
economicos fijos y permanentes sera requisito indispensable para el reflejo de la
oportuna modificacién en la némica correspondiente.

Articulo 8. Procelimiento para la préactica de los asientos

1. Las resoluciones, actos o informaciones que deban ser objeto de asiento en el
Registro de Personal deberan llegar a través de la comunicacion efectuada por el
organo competente.

2. Los 6rganos competentes eratemia de personal comunicaran al Registro de
Personal los actos, resoluciones o cualquier otra informacion que deba ser registrada
dentro del plazo méaximo de tres dias desde la fecha en que fueran dictados o desde que
tuvieran conocimiento de los mismdgna vez comunicados, se practicaran en el
Registro los asientos en un plazo maximo de tres dias desde la recepcion de la
comunicacion.

3. La omisién por el érgano competente de la obligacion de comunicar al Registro de
Personal aquellos actos o resolucgsnque deban ser registrados podra dar lugar a la
exigencia de responsabilidad en los términos previstos en el régimen disciplinario que
sea de aplicacion.

4. El asiento se extendera, de modo que el acto o resolucion y sus efectos queden
perfectamente detminados. En el asiento se hara constar la fecha de su realizacién.

5. Antes de proceder a un asiento, el Registro de Personal comprobara que la
informacion a registrar es completa y veraz, que no contradice la informacion
previamente registrada, y que eoherente con ella.

6. El Registro de Personal, antes de proceder a la anotacion, podra solicitar
aclaraciones o correcciones, relacionadas con el apartado anterior, o con errores
materiales y/u omisiones.
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Los errores materiales y omisiones que impitiinscripcion o anotacion de los actos
comunicados seran subsanados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y
demas concordante.

7. La Alcaldia Presidencigodra establecer procedimientos especiales de inscripcion y
anotacion para los contratos de duracion determinada, interinidad o sustitucion
inferiores a un afo.

Articulo 9. Inscripciones Registrales

1. Se inscribirdn preceptivamente en el Registro dedPal las siguientes resoluciones
cuando afecten al personal incluido dentro del ambito de aplicacion del art. 4 del
presente Reglamento:

a) Nombramientos de funcionarios de carrera, en préacticas e interinos.

b) Integraciones en otros Cuerpos, Escalas, Sublasc@lases o Categorias.

c) Contratos laborales de un afio o mas de duracion.

d) Nombramientos de personal eventual.

e) Adscripciones de personal que, perteneciendo a otras Administraciones
Publicas, presten servicios en este Ayuntamiento.

2. Los drganos compet&st en materia de personal comunicaran al Registro de
Personal los datos necesarios para la inscripcion.

3. Una vez efectuadas las inscripciones correspondientes, por el Area Delegada de
Personal se confeccionaran los titulos administrativos de los fusriosnde carrera y

las hojas de servicio del personal laboral, funcionarios interinos y personal eventual.
Una copia de los mismos se incorporara al expediente personal del interesado.

4. La inscripcion de personal interino, temporal y/o eventual en nimg@o generara
ningun tipo de derecho de permanencia, mérito o consolidacion ni otorgara derecho
alguno frente al Ayuntamiento de La Frontera.

Articulo 10. Anotaciones registrales
1. Seran objeto de anotacion en el Registro de Personal los actos drhtiiros,
resoluciones y datos de las personas inscritas que a continuacion se relacionan:
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a) Para el personal funcionario de carrera, en practicas o interino y el personal
eventual, los que les sean de aplicacidon entre los siguientes:

1. Tomas de posesi@n plazas, destinos y puestos de trabajo.

2. Ceses en plazas, destinos y puestos de trabajo.

3. Supresion o modificacion en las caracteristicas de los puestos de trabajos
ocupados.

4. Cambios de situacion administrativa.

5. Adquisicion o convalidacion dgados personales y sus modificaciones.

6. Adquisicidén de especialidades dentro de los cuerpos y escalas.

7. Pérdidas de la condicion de funcionario.

8. Publicaciones.

9. Prolongaciones en la permanencia de servicio activo.

10. Reconocimiento de trienios.

11. Reconocimiento de servicios previos.

12. Autorizaciones o reconocimientos de compatibilidad.

13. Titulaciones, diplomas y cursos recibidos o impartidos.

14. Premios, sanciones, condecoraciones y menciones.

15. Licencias 0 permisos que tuvieran repei@usen noémina o en el computo
de tiempo de servicio activo.

16. Reducciones de jornada.

17. Sentencias firmes relacionadas con su condicion de funcionario.

b) Para el personal laboral:

. Incorporaciones a plazas o puestos de trabajo.
. Bajas temporales
. Cambios de destino.
. Cambios de convenio, categoria o grupo profesional.
Reconocimiento de trienios y otros periodos establecidos.
. Reconocimientos de antigliedad.
. Jubilaciones.
. Autorizaciones o reconocimientos de compatibilidad.
. Tituleciones, diplomas y cursos recibidos o compartidos.
10. Premios, sanciones, condecoraciones y menciones.
11. Licencias o permisos que tuvieran repercusion en nédmina o en el computo
de tiempo de servicio activo.
12. Reducciones de jornada.
13. Prérrogas detontrato.

©ONOUAWNR
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14. Prolongaciones de la permanencia en servicio activo.
15. Sentencias firmes relacionadas con su condicién de personal laboral.
16. Finalizacion o resolucion del contrato.

2. Asimismo, se anotardn en el Registro de Personal cualesquiera attos,
resoluciones y datos cuya anotacion esté legal o reglamentariamente establecida o asi
se determine por la Alcaldia Presidencia.

3. Respecto a la anotacion de titulos, diplomas e idiomas se estara a lo dispuesto en el
art. 11.

4. El Registro de Pepnal anotara las sentencias firmes que le sean comunicadas por
los érganos competentes en materia de personal, por los érganos jurisdiccionales o por
los propios interesados cuando lo hagan en ejercicio de los derechos de rectificacion y
cancelacién. Losactos administrativos o resoluciones emitidos en ejecucion de una
sentencia sélo podran anotarse cuando hayan sido debidamente formalizados y
comunicados por los 6rganos competentes en materia de personal, de acuerdo con el
procedimiento general estableoighara las inscripciones y anotaciones registrales.

Articulo 11. Anotacion de titulos, diplomas e idiomas

1. En el Registro de Personal se anotaran unicamente aquéllos titulos y diplomas que
tengan valor académico y que correspondan a ensefianzas apsopadal Ministerio
competente en materia de educacion, o que sean convalidados por el mismo. En
consecuencia no se anotaran los titulos y diplomas que no cumplan dicho requisito,
como por ejemplo, y sin que la lista sea limitativa:

a) Los titulos y diplmas emitidos por Organismos Publicos que no tengan valor
académico.

b) Los titulos y diplomas otorgados por centros privados, que no corresponden a
ensefianzas aprobadas por el Ministerio competente en materia de educacion.
c) Los cursos de estudios aunaggan conducentes a la obtencién de un titulo o
diploma con valor académico.

d) Las asignaturas o créditos universitarios aunque sean conducentes a la
obtencion de un titulo o diploma con valor académico.

e) Los cursos de doctorado.
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f) Las certificaciones @ haber superado los estudios correspondientes a una
titulacion, las certificaciones de las calificaciones obtenidas y los resguardos de
haber abonado las tasas para la expedicion de los titulos.

g) Los masters, excepto cuando sean impartidos por escuglastutos para la
formacion del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

2. En el apartado de idiomas se anotaran exclusivamente los titulos o las
certificaciones de haber superado cada uno de los cursos de los idiomas extranjeros
oficiales en la Uniébn Europea expedidos por Escuelas Oficiales de Idiomas
pertenecientes a las distintas Administraciones Publicas con competencia en materia de
educacion.

En consecuencia no se anotaran, entre otros:

a) Las papeletas de notas ni los certifioagrovisionales.

b) Los documentos acreditativos de estudios de idiomas cursados en el resto de
instituciones publicas ni los efectuados

en instituciones privadas.

c) Las licenciaturas en filologia o la titulacion de maestro: especialidad lenguas
extranjgas, que si seran objeto de anotacion en el apartado de titulos.

3. Respecto a los cursos de formacion y perfeccionamiento, seran objeto de anotacion:

a) Los cursos de formacion y perfeccionamiento de duracién igual o superior a
10 horas que hayan sidomvocados u homologados por cualquier centro u
organismo oficial de formacion de empleados publicos.

b) Las certificaciones de los cursos de formacién impartidos por sindicatos u
otras organizaciones que hayan sido financiados con cargo a los planes de
formacion continua del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

c) Las certificaciones de los cursos de formacion de prevencion de riesgos
laborales expedidos por una entidad publica o privada que disponga de
autorizacion de la autoridad laboralompetente.

4. No procedera la anotacion del resto de cursos que no cumplan los requisitos del
apartado anterior.

En consecuencia y a titulo enunciativo no seran objeto de anotacion:
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a) Los cursos, aunque estén efectuados por las Administracionesdiilojue

no provengan de los organismos previstos en el nUmero anterior.

b) Los cursos realizados en instituciones privadas.

c) Los cursos de doctorado o las asignaturas o créditos de los diferentes
estudios académicos.

d) La asistencia a jornadas, confamas, coloquios, simposios 0 analogos.

5. Procederé la anotacion en el Registro de la imparticion de cursos de formacion y
perfeccionamiento que hayan sido convocados u homologados por cualquier centro u
organismo oficial de formacion de empleados puaslicLos cursos impartidos se
anotaran una sola vez, no procediendo, en consecuencia, la anotacion de las ediciones
sucesivas de un mismo curso. Tampoco se anotardn los cursos que, aun impartidos
para las Administraciones Publicas, no homologados por cigdgentro u organismo

oficial de formacion de empleados publicos.

6. En general, tampoco seran objeto de anotacion:

a) Las publicaciones, articulos, ponencias, comunicaciones, folletos,
presentaciones, introducciones y otros analogos.

b) La imparticionde estudios en calidad de profesor asociado o cualquier otra
compatibilidad publica o privada para el ejercicio de la docencia.

c) Las actuaciones que forman parte del ejercicio de las funciones del
trabajador publico o la autoridad publica.

d) Las convalilaciones, equivalencias u homologaciones de titulos, cursos o
estudios de idiomas ya anotados en el Registro de Personal.

e) El resto de documentos que no se haya previsto su anotacion en las leyes, en
los reglamentos vigentes o en el presente Reglamento.

7. Las solicitudes de anotacion de titulos, diplomas e idiomas regulados en este articulo
deberan presentarse en los lugares y en la forma previstos en los articulos 16 y 28 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas, en su redaccion dada por la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
LOPD/18.

8. Los documentos debidamente presentados seran objeto de anotacion estie Reg
se archivaran en el expediente personal. Cuando no proceda la anotacion la
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documentacién sera archivada en el expediente personal pero su contenido no se
anotara en el Registro, ni sera incluido en los certificados de la hoja de servicios.

Articulo 12. Cancelacion, sustitucion y modificacion de asientos

1. Seran canceladas las inscripciones y anotaciones registrales cuando los actos que
acrediten hayan sido anulados por la Administracion o por sentencia firme.

2. La sustitucion de inscripciones amotaciones se llevara a cabo cancelando los
asientos a sustituir y anotando a continuacion los nuevos asientos que los sustituyen.

3. La cancelacion o sustitucion solo podra ser instada por el érgano que dictd el acto
cuyo asiento se pretende cancelaustituir.

4. Los interesados podran ejercer los derechos de cancelacion y rectificacion de los
asientos registrales en los términos establecidos por la normativa que regula su
ejercicio.

5. Solo podran modificarse las inscripciones o anotaciones gueafi en el Registro
de Personal con el fin de subsanar errores materiales, de hecho o aritméticos.

Articulo 13. EXpedientes personales y certificaciones

1. A los efectos del presente Reglamento, se entiende por expediente personal u hoja de
servicios alconjunto de documentos y asientos obrantes en el Registro de Personal
relativos a una persona.

2. El Registro de Personal debera garantizar que los asientos que conforman un
expediente personal se correspondan con la informacién que le haya sido cataunica
para su asiento.

3. En los expedientes personales no podran tratarse datos personales que revelen el
origen étnico o racial, las opiniones politicas, las convicciones religiosas o filosoficas,

o la afiliaciéon sindical, y el tratamiento de datos ger@gijcdatos biométricos dirigidos

a identificar de manera univoca a una persona fisica, datos relativos a la salud o datos
relativos a la vida sexual o la orientacion sexual de una persona fisica, en los términos
del articulo 9 del Reglamento (UE) 2016/678 &arlamento Europeo y del Consejo,

de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
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respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por
el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Regtauto general de proteccion de dates)
RGPD. Ademés, conforme establece el articulo 9.1 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales
LOPD/18, con el fin de evitar situaciones discimatorias, el solo consentimiento del
afectado no bastara para levantar la prohibicion del tratamiento de datos cuya
finalidad principal sea identificar su ideologia, afiliacién sindical, religion, orientacion
sexual, creencias u origen racial o étnico,bgn ello no impedira el tratamiento de
dichos datos al amparo de los restantes supuestos contemplados en el articulo 9.2 del
Reglamento (UE) 2016/679, cuando asi proceda.

4. La Jefatura del Registro de Personal expedira a los interesados que los aaquier
certificacién de las inscripciones y anotaciones de sus expedientes personales que
figuren en soporte electronico.

5. El personal al servicio del Ayuntamiento tendra libre acceso a su propio expediente
personal. EI Ayuntamiento establecera los craery herramientas técnicas oportunas
para facilitar este acceso de forma electrénica garantizando, en todo caso, la
confidencialidad, integridad y seguridad de los datos, acreditando la identidad del
empleado y la no alteracion del contenido

de los documens a los que se accede.

Articulo 14. Tratamiento de los datos

1. Los datos personales seran tratados respetando los principios recogidos en el
articulo 5 del Reglamento general de proteccion de d&RR@&PD y deberan adoptarse

las medidas de seguridadgvistas en el articulo 32 de dicho Reglamento, asi como en
la Disposicién Adicional 12 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digita)D/18.

2. De acuerdo con lo previsto en eliatlo 18.2 del Reglamento (UE) 2016/679, y por
considerarlo una razén de interés publico importante, los datos cuyo tratamiento se
haya limitado en virtud del articulo 18.1 del citado reglamento, podran ser objeto de
tratamiento cuando sea necesario paraesarrollo de los procedimientos de personal.

3. Los responsables y encargados del tratamiento de datos asi como todas las personas
gue intervengan en cualquier fase de este estaran sujetas al deber de confidencialidad
al que se refiere el articulo 5fldel Reglamento (UE) 2016/679 (art. 5 LOPD/18).
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Disposicion Adicional Primera

El personal funcionario de administracion local con habilitacién de caracter nacional,
cuyo Registro de Personal se encuentra en el Ministerio de Politica Territorial y
Funcion Publica, contaran con un namero personal en el registro del Ayuntamiento a
los efectos de anotar en este registro aquellas resoluciones establecidas en los articulos
9 y 10 como consecuencia de su relacion profesional con el Ayuntamiento de La
Frontera. En ningun caso este registro sustituira o prevalecerd sobre el Registro del
Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica.

Lo mismo sera de aplicacion a la Policia Local, cuyos miembros se inscribiran en el
Registro de Personal del Ayuntamiergim perjuicio del Registro Autondémico de
Policia de Canarias.

Disposicion Adicional Segunda

Los documentos obrantes en los expedientes personales con anterioridad a la entrada
en vigor de este Reglamento serdn objeto de anotacion en el Registro aonsgie n
ajusten a lo previsto en el mismo.

Disposicién Adicional Tercera

La Alcaldia Presidencia dictara cuantas instrucciones sean precisas para la puesta en
funcionamiento del presente Reglamento y aprobara los modelos normalizados para las
diferentes insripciones y anotaciones.

Disposicion Adicional Cuarta

El personal laboral temporal al que se realicen contratos inferiores al afio y no
continien en el ejercicio de sus funciones una vez terminado el afio, tendran un
expediente administrativo en el queigeluyan todas la resoluciones referentes a su
relacion laboral con el Ayuntamiento, pero no contardn con numero de registro
personal ni estara incluido en el registro general de personal.

Disposicion Transitoria Primera
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Los cddigos con los numeros dedgistro Personal se asignaran de forma provisional
de acuerdo a lo establecido en este reglamento y segun las instrucciones que establezca
la Alcaldia Presidencia, en tanto se elabora, negocia y aprueba la Relacion de Puestos
de Trabajo (RPT) al objeto dgue se unifiquen los mismos. En caso de que una vez
aprobada la RPT no se modifiquen los codigos asignados a cada empleado, se
consideraran definitivos sin necesidad de nueva resolucion.

Disposicion Transitoria Segunda

Se establece como plazo necesgaca la creacion y puesta en marcha del Registro de
Personal, un afio, sin perjuicio de las modificaciones que sean necesarias como
consecuencia de la aprobacion de la RPT.

Disposicion Final

El presente Reglamento entrard en vigor a los quince dias amtadpartir del
siguiente a su publicacion integra en el Boletin Oficial de la Providicia.

Sometideel asunto a votacion, se produce el siguiente resultado:

- Votos a favor once votos emitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales
D. Pedro Miguel Agel Acosta Padrén, Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D.
Gilberto J. Quintero Padrén, Dia. Esther Carmona Delgado y Diia. Tamayt Gonzalez
Quintero; por el Grupo AHCC, los Sres. Concejales D. Pablo Rodriguez Cejas, Dia.
Betulia Violeta Ortiz Garcia y DAday Maximiliano Cejas Gutiérrez; por el Grupo
Mixto, los Sres. Concejales, Dfia. Susana Inmaculada Pérez Garcia (UF), D. Marcos
Antonio Casarfias Barrera (UF) D. Johan Gonzélez Rodriguez (PP).

- Votos en contraninguno.

- Abstencionesninguno.

A la vista del resultado de la votacion, ®. Alcalde-Presidente declara el
asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacion del asunto se deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es/?pleno=20200923&punto=4
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5. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA ADHESION AL CONVENIO
DE COLABORACION ENTRE LA FEDERACION CANARIA DE MUNICIPIOS
(FECAM), LA FUNDACION BANCARIA CAJA CANARIAS Y LA
FUNDACION BANCARIA CAIXA D'ESTALVIS | PENSIONS DE
BARCELONA, ALA CAI XAo, PARA EL DESARROLLO
AYUDAS A LA ESCOLARIZACION, DESTINADO A LAS FAMILIAS
AFECTADAS POR LA CRISIS DEL COVID 19

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa GeneEsdpgcial de
Cuentas, de fecha 17 de septiembre de 2020, cuya parte expositiva dice como sigue:

AVisto el informe emitido por | a Trabaj a
este Ayuntamiento al Convenio de colaboracion entre la Federaciéon Canaria de
Municipios (FECAM), la Fundacién bancaria Caja Canarias y la Fundacion bancaria
Caixa dEEstalvis i Pensions de Barcel ona,
ayudas a la escolarizacion, destinado a las familias afectadas por la crisis del Covid
19.

Vistos los informes de la Secretaria General sobre el procedimiento a seguir y
de la Intervencion Municipal en relacién con la fiscalizacion.

Considerando que la suscripcién del Convenio es de interés general dado el
objeto del mismo consistente en otarggudas para la escolarizacion en familias
necesitadas a consecuencia de la crisis de la Covid 19.

Considerando asimismo que la adhesion mejorara la eficiencia de la gestion
publica, facilitando la utilizacion conjunta de medios y servicios publicosibaira
a la realizaciéon de actividades de utilidad publica y al cumplimiento con la legislacion
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Considerando que la decision de adhesion al Convenio de Colaboracion que nos
ocupa corresponde @yuntamiento Pleno.

Considerando que la propuesta de adhesion debe someterse (en su caso) a
estudio y debate de la Comision informativa correspondiente, con caracter previo a la
aprobacion por el Ayuntamiento Pleno, por asi exigirlo, entre otros, ldsuos
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20.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
LRBRL, y 82, 123, 126 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades LocalesROF- .

A la vista de todo ello se propone al Ayuntamiento Pleno, la adopcién de los
siguiente;ACUERDOS:

PRIMERO. Solicitar la adhesién al Convenio de colaboracion entre la
Federacion Canaria de Municipios (FECAM), la Fundacion bare&aja Canarias y
l a Fundaci-n bancaria Caixa dEEstalvis
desarrollo de un plan de ayudas a la escolarizacion, destinado a las familias afectadas
por la crisis del Covid 19.

SEGUNDQ Aceptar la totalidad de laxondiciones reflejadas en dicho
convenio y que se adjuntan a esta propuesta en el Anexo |.

TERCERQ Facultar a esta Alcaldia para la suscripcion de cuantos
documentos precise la adhesién al citado Convenio de Colaboracion.

CUARTO. Notificar el presenteacuerdo, con indicacion de los recursos que
procedan. 0

ANEXO |

P
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8 F E CAM Fundacién ;ancaria "la Caixa’ Cajac%&%lfﬂo’t\l

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FEDERACION CANARIA DE
MUNICIPIOS (FECAM), LA FUNDACION BANCARIA CAJACANARIAS Y LA
FUNDACION BANCARIA CAIXA D’ESTALVIS I PENSIONS DE BARCELONA,
“LA CAIXA”, PARA EL DESARROLLO DE UN PLAN DE AYUDAS A LA
ESCOLARIZACION, DESTINADO A LAS FAMILIAS AFECTADAS POR LA CRISIS
DEL COVID-19.

HASH: fBcafec3f40025605c6905ac 347dabdb

Mara Conoepcion Brito Niez (1 de 1)

Presids
Fecha Firma: 22/07/2020

En Santa Cruz de Tenerife, a 17 de julio de 2020

REUNIDOS

De una parte, Dha. Maria Concepcion Brito Nufiez, en calidad de Presidenta de la
Federacion Canaria de Municipios (en adelante, FECAM), con CIF G-76730399,
actuando en nombre y representaciéon de ésta ultima, en virtud del acuerdo de la Asamblea
General adoptado el 01 de octubre de 2019 y actuando en nombre y representacion de esta
ultima en virtud de las competencias que le atribuye el articulo 31.1 a) en relacién con el
articulo 8.1.f) de sus Estatutos.

De otra parte,

Sr. D. Rafael Fernando Chueca Blasco, Director Corporativo de Territorio y Centros,
actuando en nombre y representacion, de la Fundacion Bancaria Caja de Ahorros y
Pensiones de Barcelona, “la Caixa”, (en adelante, Fundacién “la Caixa”), entidad
domiciliada en Palma (Illes Balears), Plaza Weyler, 3, cédigo postal, 07001 y con C.I.F. G-
58899998.
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Y, de otra parte,

Sr. D. Alfredo Luaces Farifa, Director General de la Fundacién Bancaria
CajaCanarias (en adelante, Fundacién CajaCanarias), actuando en nombre vy
representacion de la misma, entidad domiciliada en Santa Cruz de Tenerife, Plaza del ===
Patriotismo, n°1 y C.I.F. CIF G-38001749.

Las partes se reconocen la capacidad legal y necesaria para formalizar el presente Convenio
de colaboracién y, en especial, de la representacién de las instituciones que se mencionan,
y
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MANIFIESTAN

I. La Federacion Canaria de Municipios, en adelante FECAM, es una Asociacion integrada
por todos los municipios de Canarias, con personalidad juridica plena, constituida al amparo
de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, la Ley
4/2003, de 28 de febrero, de Asociaciones de Canarias, la Disposicion Adicional Quinta de
la Ley 7/1995 de Bases del Régimen Local y demds normativa concordante de aplicacion,
creada para la defensa y promocion de sus intereses generales y la potenciacion de la
autonomia local, de acuerdo con la Constitucion y el Estatuto de Autondémica de Canarias.

La FECAM tiene entre sus fines, el apoyar, dentro de sus competencias, toda clase de
iniciativas publicas y privadas que tengan por finalidad la elevacion del nivel y calidad de
vida de los canarios, ademas de procurar, en la medida de sus competencias, el mejor
funcionamiento de los servicios publicos en la Comunidad Canaria y el aunar esfuerzos en
la prestacion de servicios de interés comun.

II. Que la Fundacion “la Caixa”, contempla entre sus objetivos la realizacion de obras
benéficas y sociales, propias o en colaboracion con instituciones del pais, atendiendo las
diferentes necesidades de la sociedad.

La mision de la Fundacion “la Caixa” es construir una sociedad mejor y mas justa, dando
mas oportunidades a las personas que mas lo necesitan.

La Fundacion “la Caixa” desarrolla programas sociales, de fomento de la investigacion y el
conocimiento, culturales y educativos con una vocacion transformadora.

III. Que la Fundacion CajaCanarias es una entidad que tiene entre sus fines el
mantenimiento y continuacion de la obra benéfico social desarrollada a lo largo de su
historia, contribuyendo a la promocién del desarrollo y del equilibro econémico y social de
Canarias. En particular, la Fundacion CajaCanarias persigue el fomento de la educacién y
de la formacion, el desarrollo y la innovacion empresarial y cientifica, la promocién y difusion
de la cultura, la divulgacion y proteccion del entorno natural, el fomento de la actividad
deportiva y la mejora del bienestar social, asistencial y sanitario, y, en general, el progreso
de la sociedad canaria.

IV. Que la Organizacién Mundial de la Salud elevé el pasado 11 de marzo de 2020 la
situacion de emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia
internacional. Esta declaracion y la rapida evolucion de los hechos ha causado un impacto
de tal magnitud en la poblacién que ha generado una crisis sanitaria sin precedentes; y que
impulsé al Gobierno de Espafia a la Declaracion del Estado de Alarma y la adaptacion de
una bateria de medidas de contencién destinadas a proteger la salud y seguridad de los
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ciudadanos, para contener la progresion de la enfermedad y reforzar el sistema de salud
publica.

Lo que comenzo siendo una crisis sanitaria se ha tornado en una crisis econémica que se
estima de profunda repercusion en la sociedad, y con especial incidencia en los colectivos
mas vulnerables de la poblacion, que de forma habitual vienen siendo atendidos por
servicios sociales de los Ayuntamientos; y, que requeriran de todas los esfuerzos posibles
para ayudar a las familias necesitadas para a hacer frente a las situaciones de fragilidad
econdmica y social.

V. Dada la situacién anteriormente descrita, tanto la Fundacion “la Caixa” como la
Fundaciéon CajaCanarias, como la Federacion Canaria de Municipios, han expresado
conjuntamente su voluntad de poner en marcha iniciativas sociales que contribuyan a paliar
la dificil situacion econémica que sufren muchas familias de la Comunidad Auténoma de
Canarias como consecuencia de la presente crisis del COVID19. Asi las partes estén
conformes en suscribir el presente acuerdo, para la realizacion de una actuacion consistente
en ofrecer ayudas a las familias mas necesitadas a través de los Ayuntamientos de Canarias.

A partir de estas manifestaciones, y conforme la representacion que ostentan, las partes
acuerdan la formalizacion del presente convenio de colaboracion (en adelante, Convenio)
que se regira por las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

Se constituye como objeto de este convenio regular las condiciones que debe regir la
colaboracién entre la Fundacion “la Caixa” y Fundacion CajaCanarias con la Federacion
Canaria de Municipios, a través de los Ayuntamientos que se adhieran al presente Convenio,
en el proyecto denominado "AYUDAS A LA ESCOLARIZACION, DESTINADO A LAS
FAMILIAS AFECTADAS POR LA CRISIS DEL COVID-19” (en adelante también,
Proyecto).

Este Proyecto contempla dotar a los Ayuntamientos de Canarias de un fondo excepcional
para atender situaciones de necesidad familiar, para sufragar gastos relacionados con la
vuelta a la escuela del curso escolar 2020-2021, por un importe global dc OCHOCIENTOS
MIL EUROS (800,000.00€).
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De este importe, SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS UNO
EUROS (795.801€) se distribuirdn entre los beneficiarios como ayudas de caracter
econdmico, destinadas a sufragar gastos especificos relacionados con la vuelta a clase, tales
como: ropa, calzado, transporte y todo tipo de material escolar, estando dirigidas a
unidades familiares con hijos en edad de escolarizacion de entre 0 y 17 afos, que cursan
actualmente etapas o estudios desde guarderias, educacion infantil, primaria, secundaria,
bachiller, formacion profesional y educacién especial, al objeto de ofrecer recursos
destinados a equipamientos complementarios necesarios para afrontar cada jornada
escolar.

Las acciones que son objeto de este Convenio se detallan en el Anexo I acomparfiado al
mismo.

SEGUNDA.- Compromisos de la Fundacion “la Caixa” y Fundacion CajaCanarias.

La Fundacion “la Caixa” y Fundacion CajaCanarias han acordado colaborar conjuntamente
con la FECAM para la realizacion del plan de accion indicado en la clausula anterior. A dicho
fin, la Fundacién “la Caixa” y la Fundacion CajaCanarias realizaran la aportacion econdmica,
a favor de la FECAM de la cantidad maxima de OCHOCIENTOS MIL EUROS
(800,000.00€) (impuestos, en su caso, incluidos).

La gestién administrativa del pago la realizara la Fundacién “la Caixa” y se hara efectiva
mediante transferencia a una cuenta corriente titularidad de la FECAM en CaixaBank, IBAN
ES 24 2100 9169 0622 00158770, sefialando claramente el objeto del ingreso: “ Convenio
de colaboracion entre Fundacion "la Caixa” y Fundacion CajaCanarias para el desarrollo de
un “Proyecto de Ayudas a la Escolarizacion, destinado a las familias afectadas por la crisis
del COVID-19", previa presentacion por parte de la FECAM de la correspondiente carta de
pago (el modelo a presentar se acompafia como Anexo II a este convenio).

De la cantidad transferida por las fundaciones a la cuenta corriente de FECAM,
SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS UNO EUROS (795.801€)
se repartiran segun la distribucién prevista en el ANEXO III de este convenio. La diferencia
de CUATRO MIL CIENTO NOVENTA Y NUEVE EUROS (4.199 €) respecto a la
cantidad ingresada quedara a disposiciéon del presente y sera la Comision de Seguimiento
de este Convenio prevista en la Clausula Sexta quien determinara el destino de este
remanente.

TERCERA.- Compromisos de La FECAM.

NN
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La FECAM debera presentar y gestionar la Carta de pago tal y como se detalla en el Anexo
II del presente Convenio.

La FECAM destinara integramente el importe de la aportacion econdmica al Proyecto
objeto de este Convenio y mencionado en la Cldusula Primera. Dicho importe se distribuira
entre los Ayuntamientos adheridos seglin establece el Anexo III del presente Convenio.

Asimismo, la FECAM aportard los recursos humanos y materiales necesarios para llevar a
cabo el Proyecto objeto de este Convenio.

A la finalizacion del mismo, FECAM hara llegar a la Fundacion “la Caixa” y/o a la Fundacion
CajaCanarias la justificacion de los respectivos Ayuntamientos en relacion a la correcta
ejecucion de los fondos.

CUARTA.- Compromisos de los Ayuntamientos.

Los Ayuntamientos que deseen adherirse al presente Convenio deberan hacerlo en el plazo
de 15 dias habiles desde el envio del Convenio a los Ayuntamientos. Si algiin Ayuntamiento
no pudiera adherirse dentro del plazo establecido, la Comisién de Seguimiento valorara la
justificacion de ese retraso aportada por el Ayuntamiento, a los efectos de considerar la
adhesion a este Convenio.

En virtud de la adhesion a este Convenio, segiin modelo del Anexo IV, los Ayuntamientos
se comprometen a:

- Recibir el importe econémico que le entregue la FECAM por transferencia, en virtud
de este Convenio, conforme a la distribucion del Anexo III.

- Los Ayuntamientos adheridos se haran cargo de seleccionar a los posibles
beneficiarios/as a través de informes sociales municipales bajo criterios de maxima
necesidad social, basandose en los siguientes indicadores:

e Ingresos familiares.

e Numero de integrantes en la familia

e Mono-parentalidad.

e Discapacidad de alguno de los miembros.

e Otros condicionantes sociales de relevancia.

- Aplicar el referido importe econémico a ayudas de conformidad al objeto de este
Convenio, dispuesto en la Clausula Primera, conforme al procedimiento municipal.

- De la misma forma los servicios sociales haran saber al beneficiario que deberan
justificar el buen uso de las ayudas aportando los tickets, facturas o cualquier
documento de pago por las compras efectuadas.

- Justificar mediante certificado de los 6rganos municipales que tengan atribuidas la
competencia, o documento firmado por el alcalde o por el funcionario responsable
del servicio que gestiona la ayuda, donde debe constar la correcta aplicacion de las
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ayudas conforme al objeto del Convenio, dispuesto en la Cldusula Primera del
mismo.

- Los municipios adheridos deberédn remitir el certificado de justificacion a la FECAM
en un plazo de hasta un (1) mes desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de
ejecucion, siendo el plazo de ejecucion el 31 de diciembre de 2020.

A efectos de la proteccion de datos, los certificados que se remitan a la FECAM no
deben contener datos que no estén disociados.

- Conservar en sus dependencias los justificantes de entrega de las ayudas asi como
de las correspondientes justificaciones de uso de los beneficiarios de las ayudas
concedidas por si desde las Fundaciones “la Caixa” y Fundacién CajaCanarias,
quisieran realizar alguna auditoria sobre las mismas.

QUINTA.- Procedimiento de adhesion.

Para que se produzca la materializacion de la referida aportacion, es preciso que cada
corporacion local remita a la FECAM, a través de sus sedes fisicas o electrénica
(http://fecam.sedelectronica.es/), la solicitud de adhesion suscrita por el/la Alcalde/sa
Presidente/a del Ayuntamiento que se recoge en el Anexo IV, en el plazo de 15 dias habiles
desde la fecha de la comunicacion realizada por la FECAM.

SEXTA.- Comision de seguimiento.

”

Para el seguimiento del desarrollo de este convenio y a instancias de la Fundacion “la Caixa
o Fundacion CajaCanarias, podra ser constituida, en cualquier momento, una comision
paritaria mixta, integrada por representantes de cada una de las partes firmantes, que
establecerd de comun acuerdo las normas relativas a su funcionamiento. A esta comision
le corresponderan, entre otras funciones, las siguientes:

- Velar por el correcto desarrollo del proyecto.

- Evaluar el cumplimiento de los objetivos.

- Realizar el control y seguimiento y velar por la correcta aplicacion de la ayuda
econdmica.

- Resolver las cuestiones que surjan en aspectos relativos a la difusion.

- Evaluar el resultado de la colaboracion.

- Y en general, todas aquéllas que se desprenden del presente Convenio y/o que las
partes estimen convenientes.

La Comisién de Seguimiento celebrara las pertinentes reuniones para el cumplimiento de
las funciones que le son propias, tomando los acuerdos que se consideren oportunos. Sin
perjuicio de lo anterior, se reuniran, a requerimiento de cualquiera de las partes, para tratar
de aquellos asuntos que por su urgencia o especificidad no pudiesen ser demorados hasta
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la siguiente reunion periddica del mismo. De las reuniones se extenderan las
correspondientes actas que deberan ser firmadas por los asistentes.

Los miembros de la comisién daran cuenta del resultado de su gestion a las respectivas
instituciones.

SEPTIMA.- Justificacion de la aportacién y auditoria.

La Federacion Canaria de Municipios debera aportar la documentacion de cada uno de los
Ayuntamientos adheridos para verificar la correcta aplicacion de aportacion econdmica del
Proyecto.

Los Ayuntamientos deberan conservar en sus dependencias los justificantes de entrega de
las ayudas, asi como de la correspondientes justificaciones de uso de los beneficiarios.

La Fundacion “la Caixa” y/o Fundacion CajaCanarias, si asi lo estiman, solicitaran a los
Ayuntamientos adheridos informacion de los procedimientos llevados a cabo en la seleccion
de los beneficiarios de este Proyecto teniendo en cuenta lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y en el
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 da abril de 2016 relativo
a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento general de proteccion de datos), y lo previsto en la Clausula Novena

De la misma forma la Fundacion “la Caixa” y/o Fundaciéon CajaCanarias podran solicitar a
los Ayuntamientos adheridos documentos de pago, facturas o recibos que aseguren que las
compras realizadas por los beneficiarios se han efectuado para los productos autorizados
en este programa.

OCTAVA.- Difusion.

La FECAM, previo consenso con la Fundacion “la Caixa” y con Fundacién CajaCanarias, se
compromete a difundir la colaboracién de las mismas en los documentos, soportes graficos,
audiovisuales, publicitarios y actos de difusion de las actividades realizadas con cargo a la
dotacion efectuada por éstas, y en su Memoria Anual y pagina web. Fundacion “la Caixa” y
Fundacion CajaCanarias deberdn aprobar previamente, en su caso, la utilizacion de su
imagen corporativa y el uso de sus signos distintivos, asi como el alcance de su posible
participacion en actos o actividades de caracter publico (ruedas de prensa, acto publico de
firma, etc.)
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Por su parte, la Fundacion “la Caixa” y Fundacion CajaCanarias podran realizar la difusion
que estimen por conveniente de la colaboracion regulada mediante este Convenio, previa
aprobacion de la FECAM en lo que se refiere al correcto uso de su imagen corporativa y el
uso de sus signos distintivos.

NOVENA.- Tratamiento de datos de caracter personal.

9.1. Los datos personales incluidos en este Convenio (datos de los intervinientes) seran
tratados por la otra Parte con la finalidad de gestionar la relacién de colaboracion, siendo
la base del tratamiento el cumplimiento de dicha relacién y se conservaran durante todo el
tiempo en que ésta subsista y aln después, hasta que prescriban las eventuales
responsabilidades derivadas de ella. Finalizados dichos plazos de prescripcion, los datos
seran eliminados o, alternativamente, anonimizados. Los intervinientes se dan por
informados de lo siguiente:

a) Los respectivos Responsables del tratamiento de datos de caracter personal, son las
partes firmantes y los datos de contacto del delegado de proteccién de datos (DPD) o
del responsable de seguridad de cada una de ellas son los siguientes:

- Datos del delegado de proteccion de datos de Fundacion “la Caixa”: E-mail:
dpd@fundacionlacaixa.org; Direccion postal: Avenida Diagonal 621 — 629, 08028
Barcelona

- Datos del delegado de proteccién de datos o en su caso, del responsable de
Seguridad de la Fundacion CajaCanarias: E-mail: compliance@cajacanarias.com
Direccion postal: Plaza del Patriotismo, 1, 22 planta, 38002 Santa Cruz de Tenerife.

- Datos del delegado de proteccion de datos o, en su caso, del responsable de
seguridad de la FECAM. E-mail: lopd@fecam.es. Direccion postal indicada en el
encabezamiento.

b) Los datos personales de los intervinientes no seran cedidos a terceras entidades, ni
seran objeto de decisiones automatizadas.

c) En el caso de que las Partes precisaran contratar los servicios de proveedores ubicados
en paises que no disponen de normativa equivalente a la europea para el tratamiento
de sus datos, dicha contratacion se realizaria previo cumplimiento de todos los requisitos
establecidos por la normativa de proteccion de datos, y aplicando las garantias y
salvaguardas necesarias para preservar su privacidad. Para mas informacion pueden
contactar con los delegados de proteccion de datos o, en su caso el responsable de
seguridad, a través de las direcciones indicadas.

d) Tienen derecho a acceder a sus datos personales, rectificar los datos inexactos, solicitar
su supresion cuando los datos ya no sean necesarios, solicitar la oposicién o limitacion

8

Céd. Validacién: 5YA92RSSLLEGIPGAQJSWX7TMXW |

D

A0 AN

ion: hitps:/fecam.

esPublico Gestiona | Pagina 8 de 19

desde la

firmado




AYUNTAMIENTO
DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555999 FAX: 922 556 063

C/LA CORREDERA, 10 C.P.38911

N.LF.: P-3801300-1

N.R. ENTIDAD 01380131

s

a F E C A M Fundacién Eaéﬁa "aCaixd’ Caja%ggs

del tratamiento de los mismos o solicitar su portabilidad, enviando un mensaje al
delegado de proteccion de datos, o en su caso, al responsable de seguridad, segin
corresponda, en las direcciones indicadas.

e) Si consideran que el tratamiento de sus datos personales vulnera la normativa, pueden
presentar una reclamacion al delegado de proteccién de datos o al responsable de
seguridad, segun corresponda, o ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

9.2. Queda expresamente convenido que todos los datos o informacion que la FECAM
comunique a Fundacién “la Caixa” y/o Fundacién CajaCanarias en relacion con el Proyecto
objeto de este Convenio seran datos disociados, es decir, aquellos que no permiten la
identificacion de persona fisica alguna y, por tanto, estaran excluidos de la aplicacion de la
normativa de proteccion de datos. En particular, mantendra informada a Fundacion “la
Caixa” y/o Fundacion CajaCanarias de la evolucion del Proyecto mediante datos de caracter
cuantitativo, numérico y/o porcentual.

9.3. Queda expresamente convenido que todos los datos o informacion que los
Ayuntamientos comuniquen a la FECAM en relacion con el Proyecto objeto de este Convenio
seran datos disociados, es decir, aquellos que no permiten la identificacion de persona fisica
alguna y, por tanto, estaran excluidos de la aplicacion de la normativa en materia de
proteccion de datos. En particular, mantendra informada la FECAM mediante datos de
caracter cuantitativo, numérico y/o porcentual.

9.4. La FECAM no tendrd acceso ni tratara datos de caracter personal de los que sea
responsable Fundacién “la Caixa” y/o Fundacién CajaCanarias, durante el desarrollo del
presente Convenio. En el supuesto de que, durante la vigencia del presente Convenio,
tuviera acceso a algun dato de caracter personal de los que sea responsable Fundacion “la
Caixa” y/o Fundacién CajaCanarias, deberd comunicarlo inmediatamente a la misma,
aplicando las medidas de seguridad oportunas y procediendo ambas partes a adoptar
cuantas medidas y/o acciones pudieran ser necesarias de conformidad con la normativa en
materia de proteccion de datos.

9.5 Fundacion “la Caixa” y/o Fundacion CajaCanarias no tendra acceso ni tratara datos de
caracter personal de los que sea responsable la FECAM, durante el desarrollo del presente
Convenio. En el supuesto de que, durante la vigencia del presente Convenio, tuviera acceso
a algln dato de caracter personal de los que sea responsable la FECAM, deberan
comunicarlo inmediatamente a la misma, aplicando las medidas de seguridad oportunas y
procediendo ambas partes a adoptar cuantas medidas y/o acciones pudieran ser necesarias
de conformidad con la normativa en materia de proteccién de datos.

8.5. LA FECAM, los Ayuntamientos, la Fundacién “la Caixa” y/o Fundaciéon CajaCanarias
declaran que cumplirén, bajo su Unica y total responsabilidad, con todas las obligaciones
que le sean exigibles en aplicacién de la normativa de Proteccién de Datos de Caracter
Personal. Asimismo, se comprometen a aplicar las medidas de seguridad necesarias,

9
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manteniendo indemne a los otros intervinientes de cualesquiera indemnizaciones y/o
sanciones reclamadas por cualquier tercero, incluidas las autoridades y organismos
competentes.

DECIMA.- Vigencia del Convenio.

El presente Convenio entrara en vigor en la fecha de su firma y extendera su vigencia hasta
el dia 31 de diciembre de 2020.

DECIMOPRIMERA.- Extincion del Convenio

Este Convenio se extinguira por el incumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga
del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

d) La entrada en vigor de disposiciones legales o reglamentarias que impidan su
cumplimiento

En caso de que se produjera la resolucion anticipada del presente convenio con anterioridad
a la fecha de la puesta a disposicion de la aportacion Convenida, no se procederd a la
entrega de la misma a partir de la fecha de la resolucion.

En el supuesto de resoluciéon del Convenio por causas imputables a alguna de las partes
intervinientes, ésta debera proceder a la devolucion de las cantidades que, en su caso, ya
hubieren sido entregadas y no destinadas a las finalidades del convenio, sin perjuicio de la
indemnizacion por dafios y perjuicios que en su caso proceda.

DECIMOSEGUNDA.- Cesion.

Este Convenio es personal entre las partes y no podra ser cedido, total o parcialmente, por
ninguna de ellas sin el consentimiento por escrito de las demas partes.

es/
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DECIMOTERCERA.- Prevencion de Blanqueo de Capitales.

De conformidad con lo establecido en la Ley 10/2010, de 28 de abril, de prevencién del
blanqueo de capitales y de la financiacién del terrorismo, asi como en el Reglamento que
la desarrolla, con caracter previo a la concesion de la aportacion, la FECAM debera aportar
a la Fundacién CajaCanarias y/o a la Fundacion “la Caixa” los documentos publicos que
acrediten su existencia y contengan su denominacion social, forma juridica, domicilio, la
identidad de sus administradores, estatutos y nimero de identificacion fiscal.

DECIMOCUARTA.- Ley aplicable y sumision.

El presente Convenio se interpretard de conformidad con la legislacion espafola. Las
controversias que puedan surgir sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos
que puedan derivarse del presente Convenio se resolveran entre las partes. En defecto de
acuerdo seran competentes los érganos del orden jurisdiccional de la ciudad de Santa Cruz
de Tenerife.

Y para dejar constancia de lo convenido, las partes firman el presente documento por
cuadruplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

FECAM Fundacion “la Caixa” Fundacién CajaCanarias

17221 3308 Fi‘rrﬁado Alf d Firmado digitalmente por
RAFAEL digitalmente por redao Ao Less s,
172213308 RAFAEL Oy en-Aledo Loaces Farit,

FERNANDQ FERNANDO CHUECA Luaces o=Fundacon CapCanaas

de Territorio y Centros

(R:G58899998) R s .

CHUECA (R:  Fecha: 202007.17 .~ — et b

(G58899998) 1311837 40200 Farina Pete:a0zora8 152525 =

2

Maria Concepcién Brito Nufiez  Rafael Chueca Blasco Alfredo Luaces Farifa %
Presidenta Director Corporativo Director General §
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ANEXO I

PROYECTO DE AYUDAS A LA ESCOLARIZACION, DESTINADO A LAS FAMILIAS
AFECTADAS POR LA CRISIS DEL COVID-19

ACTUACIONES QUE SE ENMARCAN EN EL OBJETO DEL CONVENIO

Este Proyecto de ayudas se pretende contribuir a auxiliar econdmicamente a la familias con
hijos en edad de escolarizacion de entre 0 y 17 afios, que cursan actualmente etapas o
estudios desde guarderias, educacion infantil, primaria, secundaria, formacion profesional,
educacion especial, al objeto de ofrecer recursos destinados a equipamientos
complementarios necesarios para afrontar cada jornada escolar.

La eleccion de los beneficiarios de esas ayudas econdmicas, se hara a través de informe
social de las Corporaciones Municipales que previamente se hayan adherido a este
Convenio, en los términos que en él se dispone. Para el proceso de seleccion de los
beneficiarios se estara a lo dispuesto en el ambito municipal correspondiente para la
concesion de este tipo de ayudas, atendiendo a la normativa vigente en Proteccion de Datos
de Caracter personal.

La justificacion de los Ayuntamientos a la FECAM se hara a través de certificado de los
drganos municipales que tengan atribuidas las funciones de gestion de estas ayudas o
mediante documento firmado por el alcalde o por el funcionario responsable del servicio,
donde debe constar la correcta aplicacion de las ayudas conforme a lo estipulado en la
cldusula cuarta de este convenio; documentos que no podra contener datos que no sean
disociados finalizando el plazo el 15 de noviembre de 2020; ello, sin perjuicio de la auditoria
que pueda realizar las Fundaciones, conforme se dispone en la Cldusula Séptima de este
Convenio.

La Fundacion “la Caixa” y/o Fundacion CajaCanarias, dotan a este Plan con importe global
de OCHOCIENTOS MIL EUROS (800,000.00€), que transferiran a la FECAM a la cuenta
designada al efecto. Una vez que el ayuntamiento se adhiera la FECAM transferiria a la
cuenta del Ayuntamiento el importe que le
corresponda conforme al Anexo III de este Convenio, para que el Ayuntamiento lo destine
a los beneficiarios contenidos en este Convenio de conformidad al objeto del mismo
dispuesto en la Cladsula Primera.
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ANEXO II

Con el fin de gestionar de manera mas eficiente el proceso de pagos, Fundacion “la
Caixa” ha desarrollado un sistema de recepcion digital de facturas. Por este motivo les
informamos que ya pueden enviar sus facturas/ CARTAS DE PAGO a la direccion de
correo electrdnico:

facturas@fundacionlacaixa.or

Asimismo, le informamos que para proceder a la correcta tramitacion de las facturas a
través de este nuevo sistema, sera imprescindible que todo envio por correo electrénico
tenga en cuenta las siguientes consideraciones:

Solo se acepta una factura por cada correo electrdnico.

Tipo de archivo: solo se aceptan facturas originales emitidas en formato PDF (no se
aceptaran documentos originales escaneados).

Composicion del correo: es imprescindible adjuntar el pedido en PDF o que se indique el
nimero de pedido en la factura.

Este correo electrdnico solo esta habilitado para la recepcion de facturas, cualquier otro
documento (contratos, convenios, publicidad, etc) no se considerara recibido por parte de
la Fundacién.

Si opta por continuar enviando las facturas por correo postal, puede seguir haciéndolo a
la direccion:

Apartado de Correos num. 14

08820 El Prat de Llobregat

Barcelona

Asimismo les recordamos nuestros datos fiscales:
Fundacion “la Caixa”

Avenida Diagonal, 621, Torre II

08028 Barcelona

CIF: G58899998

Ml

Il
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MODELO DE CARTA DE PAGO

[Papel timbrado de la entidad solicitante o, si
no, indicar nombre, domicilio social y NIF]

Fundacién “la Caixa”
Av. Diagonal 621-629
08028 Barcelona
NIF: G58899998

APORTACION por importe de ......... euros (... mil euros) a realizar por la Fundacién “la Caixa” a
.................. , en concepto del “Convenio de colaboracién entre Fundacién “la Caixa”, Fundacion
CajaCanarias y ......ccoeeeereeernens DAFA ssucsssisessssssmsmsusnisassssnsnsse ", suscrito en fecha, ... de ... de 2020 y con
nimero de pedido 2020-...... (el nimero de pedido lo facilitard la Fundacion “la Caixa”)

Numero de c/c (IBAN) de CaixaBank para formalizar el ingreso: ........cceeceereveerreeennns

EN, e ,a...de e de 2020

Firmado
[Firma y sello de la entidad]

JHE
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ANEXO III

DISTRIBUCION PRESUPUESTO POR AYUNTAMIENTOS

FRONTERA - EL HIERRO TFNO.: 922 555999 FAX: 922 556 063

C/LA CORREDERA, 10 C.P. 38911

N.LF.: P-3801300-1

N.R. ENTIDAD 01380131

N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A
ISLA DE TENERIFE ESCOLARIZADOS DE ASIGNADA A CADA REPARTIR POR
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO

ADEJE 80 43 3.440
ARAFO 110 a3 4.730
ARICO 149 a3 6.407
ARONA 741 a3 31.863
BUENAVISTA DEL NORTE 63 43 2.709
CANDELARIA 410 43 17.630
FASNIA 40 a3 1.720
GARACHICO a8 a3 2.064
GRANADILLA 162 a3 6.966
LA GUANCHA 57 a3 2.451
GUIA DE ISORA 150 a3 6.450
GUIMAR 153 a3 6.579
1COD DE LOS VINOS 350 a3 15.050
LA MATANZA 129 a3 5.547
LA OROTAVA 133 a3 5.719 _
PUERTO DE LA CRUZ 419 43 18.017 =
SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA 554 43 23.822 =
LOS REALEJOS 385 a3 16.555 =
EL ROSARIO 165 43 7.095 ——
SAN JUAN DE LA RAMBLA 103 43 4.429 =
SAN MIGUEL DE ABONA 555 43 23.865 —
SANTA CRUZ DE TENERIFE 1.800 43 77.400 =
SANTA URSULA 300 43 12.900 =
SANTIAGO DEL TEIDE 150 43 6.450 —
EL SAUZAL 75 43 3.225 =
LOS SILOS 139 43 5.977 —
TACORONTE 467 a3 20.081 =
EL TANQUE 63 a3 2.709 —
TEGUESTE 195 43 8.385 =
LA VICTORIA 135 a3 5.805 =
VILAFLOR 43 43 1.849 =

TOTAL 8.323 357.889 —

[
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FECAM

Federaciin Canaria de Municipios

N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A
ISLA DE LA PALMA ESCOLARIZADOS DE ASIGNADA A CADA REPARTIR POR
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO
BARLOVENTO 65 43 2.795
BRENA ALTA 100 43 4.300
BRENA BAJA 71 43 3.053
EL PASO 70 43 3.010
FUENCALIENTE 22 43 946
GARAFIA 59 43 2.537
LOS LLANOS 190 43 8.170
PUNTAGORDA 40 43 1.720
PUNTALLANA 70 43 3.010
SAN ANDRES Y SAUCES 60 43 2.580
S/C DE LA PALMA 93 43 3.999
TAZACORTE 97 43 4171
TIJARAFE 40 43 1.720
VILLA DE MAZO 30 43 1.290
TOTAL
N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A
ISLA DE LA GOMERA ESCOLARIZADOS DE ASIGNADA A CADA REPARTIR POR
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO
AGULO 24 43 1.032
ALAJERO 55 43 2.365
HERMIGUA 19 a3 817 -
SAN SEBASTIAN 50 43 2.150 =
VALLE GRAN REY 46 43 1.978 =
VALLEHERMOSO 30 43 1.290 —
TOTAL 224 43 9.632 =
N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A — %%
ISLA DEL HIERRO ESCOLARIZ&DOS DE ASIGNAI?A A CADA REPARTIR POR z EE*
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO E gg
EL PINAR 70 43 3.010 —
FRONTERA 49 43 2.107 =13
VALVERDE 80 43 3.440 =i
TOTAL 199 43 8.557 — z
» O A DAD A DAD = Qm
0 ANO 0/A A A 0 e §°
— §
AGAETE 124 43 5.332 ==
AGUIMES 625 43 26.875 = é
ARTENARA 15 43 645 =::
>
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Federacidn Canana de Municipios
ARUCAS 169 43 7.267
FIRGAS 47 43 2.021
GALDAR 163 43 7.009
INGENIO 427 43 18.361
LA ALDEA S.N. 103 43 4.429
MOGAN 672 43 28.896
MOYA 90 43 3.870
LAS PALMAS G.C 2.260 43 97.180
SAN BARTOLOME TIRAJANA 600 43 25.800
SANTA BRIGIDA 55 43 2.365
SANTA LUCIA 622 43 26.746
SANTA M2 DE GUIA 133 43 5.719
TEJEDA 25 43 1.075
TELDE 690 43 29.670
TEROR
VALLESECO 15 43 645
VALSEQUILLO 136 43 5.848
VEGA DE SAN MATEO 50 43 2.150
TOTAL 7.021 301.903
N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A
ISLA DE FUETEVENTURA ESCOLARIZADOS DE ASIGNADA A CADA REPARTIR POR
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO
ANTIGUA 100 43 4.300
BETANCURIA 20 43 860
OLIVA, LA 90 43 3.870 =
PAJARA 251 43 10.793 —
PUERTO DEL ROSARIO 120 a3 5.160 =
TUINEJE 97 43 4.171 =
TOTAL %
N2 DE NINOS CANTIDAD CANTIDAD A E
ISLA DE LANZAROTE ESCOLARIZADOS DE ASIGNADA A CADA REPARTIR POR E
0-17 ANOS NINO/A AYUNTAMIENTO —
ARRECIFE 300 43 12.900 —
HARIA 62 43 2.666 =
SAN BARTOLOME 200 43 8.600 —
TEGUISE =
TiAS 270 43 11.610 —
TINAJO 70 43 3.010 =
YAIZA 153 43 6.579 =
TOTAL 1.055 45,365
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DISTRIBUCION POR ISLA

N2 TOTAL DE NINOS

ESCOLARIZADOS DE 0-17 ANOS

=
CajaCanarias

FUNDACION

CANTIDAD ASIGNADA A CADA

NINO/A
TENERIFE 8.323 357.889
LA PALMA 1.007 43.301
LA GOMERA 224 9.632
EL HIERRO 199 8.557
GRAN CANARIA 7.021 301.903
FUERTEVENTURA 678 29.154
LANZAROTE 1.055 45.365
TOTAL 18.507 795.801
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