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Este documento ha sido asentado en el libro de:

SESIONES PLENARIAS

Por La Secretaria, con:

Numero: 13/2022 Fecha: 03-10-2022
Fedatario: Raquel Palos Manuel

AYUNTAMIENTO
DE

LA FRONTERA

(EL HIERRO)

SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE

LA FRONTERA CELEBRADA EL DiA 28 DE JULIO DE 2022

SR. ALCALDE-PRESIDENTE
D. Pedro Miguel Angel Acosta Padrén

SRES. CONCEJALES ASISTENTES

| GRUPO MUNICIPAL PSOE |
Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez
D. Gilberto José Quintero Padrén

Dfia. Esther Carmona Delgado

Dfia. Tamayt Gonzalez Quintero

| GRUPO MUNICIPAL AHI-CC |
D. Pablo Rodriguez Cejas

Dfia. Betulia Violeta Ortiz Garcia

D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez

| GRUPO MUNICIPAL MIXTO |
D. Marcos A. Casafias Barrera (UF)
D. Johan Gonzélez Rodriguez (PP)

SRA. SECRETARIA GENERAL
Diia. Raquel Palos Manuel

En La Frontera, Isla del Hierro,
Provincia de S/C de Tenerife, siendo las
19:00 horas del dia 28 de julio de 2022, se
retnen en el Salon de Actos de la Casa
Consistorial, el Pleno de este
Ayuntamiento, al objeto de celebrar sesion
ordinaria, con la asistencia de los sefiores
Concejales que al margen se expresan, y
bajo la Presidencia del Sr. Alcalde-
Presidente, D. Pedro Miguel Angel Acosta
Padron, y actuando como Secretaria
General de esta Corporacion, Dfia. Raquel
Palos Manuel

ElI Sr. Alcalde-Presidente, previa
comprobacion del quérum de asistencia
necesario de miembros de la Corporacion
para la vdlida constitucion del Pleno,
declara abierta la sesion, procediéndose al
despacho de los asuntos habidos en el
Orden del Dia de la Convocatoria, que se
relacionan a continuacion:
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La sesion esta recogida en videoacta en el siguiente enlace:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&instante=9

A/PARTE DECISORIA

1. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO CORPORATIVO EL
DIA 30 DE JUNIO DE 2022

Por el Sr. Alcalde-Presidente se pregunta a los Sres. Concejales si tienen que
formular alguna observacion al acta de la sesion ordinaria de fecha 30 de junio de 2022,
que ha sido distribuida previamente a todos los Grupos.

Estando conformes, se somete a votacion la aprobacion de la precitada acta,
aprobandose por unanimidad de los miembros de la Corporacion y ordendndose su
trascripcién al Libro de Actas, a los efectos previstos en el articulo 110.2 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

2. APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA LA SESION
ANTERIOR, EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO
CORPORATIVO EL DIA 18 DE JULIO DE 2022

Por el Sr. Alcalde-Presidente se pregunta a los Sres. Concejales si tienen que
formular alguna observacion al acta de la sesion extraordinaria de fecha 18 de julio de
2022, que ha sido distribuida previamente a todos los Grupos.

Por el concejal sefior don Pablo Rodriguez Cejas, se plantea que existe un error
en el acta, en la votacion, ya que su grupo se abstuvo, mientras que en el acta se recoge
que votd afirmativamente. Del mismo modo aparece que el grupo mixto (UF) votd a
favor cuando su voto fue negativo.

A lo largo de la sesion la sefiora secretaria comunica a los sefiores concejales que
el acta se rectificara y se remitira de nuevo a pleno para su aprobacion en la siguiente
sesion del mes de septiembe.
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3. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA FIRMA DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA Y UGT-
CANARIAS, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES DE
ALUMNOS/AS PARTICIPANTES EN LOS CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE FORMACION DE
(ANUALIDADES 2022, 2023 Y 2024)

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General y Especial de
Cuentas, de fecha 21 de julio de 2022, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la Propuesta de la Alcaldia-Presidencia, de fecha 7 de julio de 2022, del
siguiente contenido:

“Vista la propuesta del Convenio Marco de Colaboracion entre el Centro de
Formacion UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS, UGT-
CANARIAS, en adelante, con CIF/NIF n°® G-35408681 y el Ayuntamiento de La
Frontera para la realizacion de préacticas profesionales no laborales de los alumnos/as
participantes en los certificados de profesionalidad de la programacion de formacion
de oferta (Anualidades 2022, 2023 y 2024)

CONSIDERANDO el interés y la necesidad del Municipio de La Frontera de
favorecerse del Convenio de Colaboracion con UGT-CANARIAS, con la finalidad de
realizar acciones conjuntas que redunden en la Formacién y la cualificacion
profesional, mediante la realizacion de practicas no laborales de alumnos/as
participantes en los certificados de profesionalidad de la Programacion de Formacion
de la Oferta (Anualidades 2022, 2023 y 2024).

CONSIDERANDO que las précticas profesionales son esenciales para que los
alumnos/as puedan implementar los conocimientos adquiridos en los puestos de trabajo
que puedan desarrollar, por lo que se han convertido en una actividad, a partir de la
cualse facilita la insercidn laborar en empresas del sector privado, pero tambien en el
ambitodel emprendedurismo y la empleabilidad.

CONSIDERANDO que el Ayuntamiento de La Frontera, a través del Departamento de
Desarrollo Local, esta desarrollando un Programa de Promocion de la Actividad
Econdmica, el cual tiene como uno de los principales objetivos el de aumentar la
empleabilidad a través del autoempleo, por lo que se considera que la suscripcion de
este convenio viene en pro de los residentes en el municipio que realizan cursos de
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formacion para aumentar sus habilidades y conocimientos y asi poder ser mas
competitivos en el mundo laboral.

CONSIDERANDO que el objeto del presente convenio es facilitar a los alumnos/as de
los modulos de formacién practica en centros de trabajo de los Certificados de
Profesionalidad, impartidos en el Centro de Formacion UGT- CANARIAS, la
realizacidn de practicas Profesionales en el Ayuntamiento de La Frontera.

CONSIDERANDO que las practicas se ajustan al Real Decreto 395 /2007 de 23 de
marzo (BOE 11/04/22007) que regula el subsistema de Formacion Profesional parael
Empleo correspondiente a esta accién formativa.

CONSIDERANDO el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, quedan excluidos del &mbito de la Ley de Contratos, los convenios que
cumplan una serie de condiciones como: “Las entidades intervinientes no han de
tener vocacion de mercado, la cual se presumira cuando realicen en el mercado abierto
un porcentaje igual o superior al 20 por ciento de las actividades objeto de
colaboracion”. Por otro lado, también quedan excluidos los convenios que “establezca
o desarrolle una cooperacion entre las entidades participantes con la finalidad de
garantizar que los servicios publicos que les incumben se prestan de modo que se

2

logren los objetivos que tienen en comun”.

CONSIDERANDO el articulo 48 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en relacion a los requisitos de validez y eficaciade los
convenios, las Administraciones Publicas, podran suscribir convenios con sujetos de
derecho publico y privado, sin que ello pueda suponer cesion de la titularidad de la
competencia.

Por todo lo expuesto se PROPONE:

PRIMERO: Suscribir el convenio de colaboracion, que se adjunta a esta propuesta
como ANEXO I, entre el Ayuntamiento de La Frontera y UGT-CANARIAS, con CIF n°
G-35408681, para la realizacion de practicas no laborales de alumnos/as participantes
en los certificados de profesionalidad de la Programacion de Formacion de
(Anualidades 2022, 2023 y 2024), habilitando a la Alcaldia-Presidencia a la firma de
losconvenios especificos, por cada oferta formativa, que se presentaran por parte de
UGT- CANARIAS, mientras el presente convenio se encuentre vigente.
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SEGUNDO: Nombrar a la Técnico de Desarrollo Local, Dfa. Estefania Padron
Méndez, como responsable del seguimiento del expediente.

TERCERO: Que el texto integro del Convenio sea publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife dentro del mes siguiente a su aprobacion para
informacion publica.

CUARTO: Notificar, cuando se produzca el acuerdo, a UGT-CANARIAS, ydar
cuenta al Departamento de Personal y al de Desarrollo Local, a los efectos oportunos.

CONVENIO MARCO pe COLABORACION ENTRE EL CENTRO DE FORMACION
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE CANARIAS Y EL AYUNTAMIENTO DE
LA FRONTERA PARA LA REALIZACION DEL MODULO DE FORMACION EN
CENTROS DE TRABAJO DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN LOS
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD DE LA PROGRAMACION DE
FORMACION DE OFERTA

En El Hierro a

REUNIDOS

De una parte:

Don Manuel Isidro Navarro Ramos, con DNI n° 43613629V, en nombre y representacion del
centro de formacion Unién General de Trabajadores de Canarias UGT, con CIF/NIF n°
G35408681, y domicilio social en Avenida Primero de Mayo 1°, Teléfono: 928364372, Fax:
928373977

Y de otra:

Don Pedro Miguel Angel Acosta Padrén, con DNI 42694640-0, en nombre y representacion
del Ayuntamiento de La Frontera con CIF n°P3801300 I, domicilio social en Calle La
Corredera 38911 La FronteraS/C de Tenerife y teléfono 922555999

EXPONEN
PRIMERO.- Que se reconocen reciprocamente capacidad y legitimacion para la
negociacion y firma delpresente convenio.

SEGUNDO.- Que el objeto del presente convenio es facilitar por parte del Ayuntamiento de
La Frontera la realizacion del modulo de formacion practica en centros de trabajo (FCT) al
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alumnado de los Certificados de Profesionalidad del Subsistema de Formacion Profesional
para el Empleo, impartidos en el Centro Union General de Trabajadores de Canarias UGT:

ACUERDAN

Suscribir el presente convenio de colaboracion para la realizacion del mddulo de formacion
practica en centros de trabajo, de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
694/2017, de 3 de julio, por el quese desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que
se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el &mbito laboral (BOE
n°159, de 5 de julio de 2017), el RD 34/2008 de 18 de enero, que regula los Certificados de
Profesionalidad (BOE n°27, de 31 de enero de 2008), el Real Decreto 645/2011,
correspondiente a esta especialidad formativa y la Convocatoria de concesion de subvenciones
para este tipo de accién formativa asi como la Resolucion de concesion sobre la misma y el
Manual de Gestion pertinente, ademas de las clausulas que establece este Convenio y todas
aquellas normas que sean de aplicaciéon y que ambas partes conocen y acatan.

Por todo ello se firma el presente Convenio con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto.-

El objetivo del presente convenio es facilitar a los alumnos/as del médulo de formacién
practica en centros de trabajo de los certificados de profesionalidad del Subsistema de
Formacion para el Empleo, impartidos en el centro de formacién que suscribe el presente
convenio, la realizacion de practicas profesionales no laborales en la empresa suscriptora.

SEGUNDA.- Relacion entre el alumno/a en préacticas y la empresa

La relacion entre alumno/a y la empresa en la que realiza las préacticas profesionales, que en
ningn caso sera de caracter laboral, se efectuarda dentro del marco previsto por el RD
395/2007 y su normativa de desarrollo,sin perjuicio de cualquier otra que fuera de aplicacion.

La empresa no podra cubrir ni siquiera con caracter interino, ningun puesto de trabajo con un
alumno/a en précticas, salvo que se establezca al efecto una relacion laboral retribuida. En
este caso, se consideraran extinguidas las practicas con respecto a este alumno/a, debiendo la
empresa comunicar este hecho al Centrode formacion para formalizar su baja.

TERCERA. - Inicio de las préacticas y pdliza de accidentes.

Las précticas se iniciarén en la fecha que se comunique en el documento establecido al efecto.

Con caracter previo, el centro de formacion presentard la siguiente documentacion al
Servicio Canario deEmpleo:
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e Convenio debidamente firmado y sellado entre la empresa y el centro colaborador
e Programa formativo (anexo VIII de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre)

El centro de formacién formalizard, antes del inicio de las préacticas, una péliza de accidentes
de los alumnosy alumnas, facilitando copia de la misma a la empresa, que debera tener
contratadas las siguientes coberturas:

e Fallecimiento por accidente: importe asegurado de treinta y seis mil euros (36.000 Euros).

e Invalidez absoluta y permanente por accidente: importe asegurado de cuarenta mil
euros (40.000Euros).

e Invalidez permanente parcial por accidente: importe que corresponda segun baremo.
e Asistencia ilimitada sanitaria por accidente, mas el riesgo “in itinere”.

En todo caso, el alumnado quedard exento de la responsabilidad civil por dafios frente a
terceros producidos durante la realizacion de préacticas en empresas, siendo responsable el
centro de formacion, para lo que podra concertar una poliza.

En cada centro de trabajo donde se vaya a impartir el médulo de FCT deberéa constar:
e Copia u original de la p6liza de seguro del alumnado suscrita por el centro colaborador

e Convenio
e Autorizacién de la alumna o alumno menor de edad

e Ficha relacion de las alumnas y alumnos iniciales y tutor o tutora
e Control de asistencia.
e Programa formativo segun modelo anexo viii, orden ess 1897/2013 y escala evaluativa

e Documentacion para el seguimiento en las visitas presenciales al alumnado.

CUARTA. Contenido del médulo de précticas.

Con el fin de garantizar que las actividades a desarrollar por el alumnado en en el modulo
F.C.T. se ajusten al certificado realizado, se tendra en cuenta el contenido de las mismas
establecido en el correspondiente Real Decreto que regule dicho certificado; sin perjuicio de
que dichas actividades puedan ser supervisadas por parte del Servicio Canario de Empleo a
través del personal que tenga asignado para esta tarea.

El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el programa formativo de
acuerdo con lo queestablezca cada certificado de profesionalidad. Dicho programa formativo,
que se adjuntard al convenio, incluird criterios de evaluacion observables y medibles,
debiendo constar los departamentos de trabajo por los que rotard el alumno/a y las tareas a
desarrollar, con sus horas correspondientes, asi como el seguimiento y evaluacion de los
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alumnos/as y su evaluacion final de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
médulo de practicas.

QUINTA.- Desarrollo de las practicas

El modulo de formacion préactica se desarrollard en los centros de trabajo que tengan
actividad suficiente para acoger al alumnado en practicas, siempre que dispongan de espacio
y mobiliario necesario para el desarrollo de las mismas.

CENTRO DE TRABAJO DIRECCION
AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA Calle La Corredera, 10 38911 La Frontera

Con caréacter general, las practicas no superaran las 40 horas semanales. EI nimero de horas
diarias de las préacticas no podra ser superior a 8, ni inferior a 4, salvo cuando exista
simultaneidad con el curso, en cuyo caso si podra ser inferior a 4 horas, sin que la suma total
de horas del curso y horas de practicas supere las 8 horas diarias.

En el desarrollo de las précticas, se tendra en cuenta el horario de los centros de trabajo. El
horario fijado debera estar comprendido entre las 8:00 y las 22:00 horas, salvo para aquellos
certificados que por su naturaleza impidan que se desarrollen dentro de este horario, en cuyo
caso se acordara con el centro de formacién, aportando al SCE informe motivado que se
refleje en el programa formativo de las précticas.

SEXTA.- Sistema de tutoria para el sequimiento y evaluacion de la realizacién de las practicas

En el seguimiento y valoracion de las practicas realizadas, de acuerdo con la programacion
establecida, intervendra, de una parte, el formador o formadora del centro de formacién y, de
otra, el personal de la empresa donde se realizan las practicas.

Las funciones principales del tutor o tutora del centro de formacion son:
e Acordar el programa formativo con la empresa.

e Realizar, junto con la tutoria designada por la empresa, el seguimiento y la evaluacién del
alumnado.

Respecto al seguimiento y evaluacion del alumnado, programaré una serie de actividades con
objeto de facilitar el desarrollo de este mddulo, entre las que se incluyen:

e Explicar al alumnado las condiciones tecnoldgicas de la empresa (actividades, puestos de
trabajo, seguridad y salud laboral; etc.)

e Presentar al alumnado en la empresa.
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e Periddicamente (en funcion de la duracion del médulo) visitar la empresa para realizar el
seguimiento de las actividades.

e Accion tutorial con los alumnos y alumnas (dificultades, aclaraciones; etc.).

¢ Planificar y realizar la evaluacién del alumnado junto con el tutor o tutora de la empresa.
Para ello se tendra en cuenta lo establecido sobre procedimientos, métodos e instrumentos de
evaluacién

La empresa donde se desarrollen las practicas designard un/a tutor/a que desempefie una
actividad igual o afin a la especialidad en la que haya sido formado el alumnado que tendra
las siguientes funciones:

o Dirigir las actividades formativas de las alumnas y alumnos en el centro de trabajo.
e Orientar al alumnado durante el periodo de practicas no laborales en la empresa

e Valorar el progreso del alumnado y evaluarlo junto con el tutor o tutora del centro
formativo.

En cualquier momento del desarrollo de las practicas, el SCE podra visitar las instalaciones
de la empresa para supervisar las condiciones de realizacion de las practicas que figuran en el
presente convenio y verificarel cumplimiento de los requisitos establecidos para ello.

SEPTIMA.- Baja e incidencias del alumno/a en practicas.

La empresa, previa comunicacion al centro de formacion, podra excluir de la participacion
en las practicas aaquellos alumnos y alumnas que:

e Incurran en mas de tres faltas de asistencia no justificadas en un mes.

e Incurran en faltas de puntualidad, incorrecto comportamiento, o falta de
aprovechamiento, a criterio de la persona responsable del seguimiento de las mismas, previa
audiencia del interesado ointeresada.

¢ Lo soliciten motivadamente.

En todos los citados casos, asi como cuando se produzcan variaciones en las fechas de
ejecucion de las prdcticas, horario, suspension etc...., la empresa esta obligada a comunicar
de forma inmediata al centro deformacion esta circunstancia.

OCTAVA - Derechos y obligaciones.

e La empresa deberd comunicar a la representacion legal de los trabajadores y
trabajadoras losconvenios de practicas que se suscriban.

e El centro de formacion y la empresa elaboraran conjuntamente el seguimiento y
evaluacion final del alumnado de acuerdo con los criterios de evaluacion del mencionado
médulo de practicas.
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e El centro de formacion deberan presentar al SCE dentro de los 30 dias siguientes a la
finalizacién de las préacticas la siguiente documentacion elaborada conjuntamente con la
empresa consistente en:

e Controles de asistencia.

e Escalaevaluativa en base al anexo VIII de la Orden ESS1897 y sistema de seguimiento de la
tutoria del Centro Colaborador, debidamente cumplimentada y firmada por las tutoras y
tutores que aparecen asignados en el Programa formativo (anexo VIII) y mecanizadas en el
aplicativo SISPECAN.

NOVENA .- Vigencia.

Este convenio entrard en vigor desde la fecha de la firma del mismo y finalizara el 31 de
diciembre de 2024.

DECIMA.- Causas de extincion.

Seran causas de extincion del convenio:

El cese de la actividad de la empresa.

Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

El mutuo acuerdo entre las partes firmantes del mismo.

El incumplimiento de alguna de las clusulas establecidas en el convenio.

La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente convenio.

La denuncia del convenio por cualquiera de las partes, siempre que se hubiese
realizado con unaantelacion suficiente a la fecha de finalizacion.

UNDECIMA.- Se autoriza al Centro de formacion y al Servicio Canario de Empleo, al
tratamiento informatico de sus datos y la tramitacion documental de todos los procesos que
lleva la tramitacion de préacticas en empresas, a los efectos dispuestos en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales y
demas normativa de desarrollo.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente Convenio de Colaboracion por triplicado, en
el lugar yfecha arriba indicados.

POR EL CENTRO DE FORMACION POR EL AYUNTAMIENTO DE LA FRONTERA
Fdo.: MANUEL ISIDRO NAVARRO RAMOS  Fdo.: PEDRO MIGUEL ANGEL ACOSTA
PADRON. "

Sometido el asunto a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

- Votos a favor: diez votos emitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales D.
Pedro Miguel Angel Acosta Padron, Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D. Gilberto
J. Quintero Padrdn, Dfia. Esther Carmona Delgado y Dfia. Tamayt Gonzalez Quintero;
por el Grupo AHI-CC, los Sres. Concejales D. Pablo Rodriguez Cejas, Diia. Betulia
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Violeta Ortiz Garcia y D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez y por el Grupo Mixto, los
Sres. Concejales, D. Marcos Antonio Casafias Barrera (UF) y D. Johan Gonzélez
Rodriguez (PP).

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.
A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara el

asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacién del asunto se deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&punto=3

4. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MOCION PRESENTADA POR
EL GRUPO AHI-CC, EN RELACION CON INSTAR AL CABILDO INSULAR A
LA COMPENSACION DEL AGUA PARA LOS AGRICULTORES HASTA QUE
SE NORMALICE EL SISTEMA DE RIEGO

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General y Especial de
Cuentas, de fecha 21 de julio de 2022, cuya parte expositiva dice como sigue:

"Vista la mocion del Grupo AHI, presentada en registro de entrada en fecha 15
de julio de 2022, del siguiente contenido:

“En octubre de 2020 el Consejo de Gobierno de Canarias autoriza la inversion de 2,8
millones de euros en la balsa de El Golfo, en el proyecto denominado “Cubierta y mejora
tecnoldgica de la balsa de El Golfo, un proyecto incluido en el Plan de Regadios de Canarias
2014-2020.

Las actuaciones, encargadas a la empresa publica TRAGSA, consistirian en dotar a la
balsa de una cubierta construida con materiales sintéticos, incluyendo también la renovacién
de la pantalla de impermeabilizacion. El plazo de ejecucién de estas obras estaba previsto en
24 meses, unos trabajos que a dia de hoy no tienen visos de concluir, generando un grave
perjuicio e incertidumbre para el sector primario del municipio de La Frontera, maxime
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durante los meses méas aridos del afio, en los que los propios agricultores han tenido que asumir
finalmente las restricciones en el regadio establecidas.

Con la instalacién de nuevos moédulos a la desaladora ya existente se pretende poner
remedio circunstancial a esta situacion, aunque a nadie se le escapa que la incertidumbre y las
restricciones dificilmente se podran solventar debido a la escasa capacidad de almacenamiento
del agua proveniente de la misma para su posterior distribucién en los diferentes ramales del
Valle.

Mediante esta mocidn, se pretende poner sobre la mesa una medida compensatoria y de
acicate ante los enormes perjuicios que estan sufriendo nuestros agricultores, tal y como se ha
hecho en ocasiones anteriores en otras zonas de la isla antes la inclemencias de la sequia.

Por todo lo expuesto, solicitamos al Ayuntamiento en Pleno la adopcidn de los siguientes
ACUERDOS:

1. Instar al Cabildo de El Hierro a la compensacion del agua que se ha consumido por
los agricultores del municipio de La Frontera en estos Gltimos meses desde que comenzaron las
restricciones y hasta que se normalice el sistema de riego, eximiéndoles del pago de la
misma.

Mostrandoses todos los grupos conformes de acuerdo al debate recogido en la
videoacta, por parte de la Alcaldia Presidencia se propone modificar el petitum de la
mocion en el sentido de ampliar el mismo con un punto numero 2, con el siguiente
contenido:

2. Instar al Cabildo de El Hierro a que compense también a los afectados por
las pérdidas que hayan podido sufrir por la falta o insuficiencia de riego.

El portavoz del Grupo AHI, manifiesta la conformidad de su grupo con la
modificacion. Todos los grupos se muestran favorables por asentimiento, con esta
enmienda.

Sometido el dictamen a votacion, con las deliberaciones que constan en la
videoacta, se produce el siguiente resultado:

- Votos a favor: diez votos emitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales D.
Pedro Miguel Angel Acosta Padron, Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D. Gilberto
J. Quintero Padrdn, Dfia. Esther Carmona Delgado y Dfia. Tamayt Gonzalez Quintero;
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por el Grupo AHI-CC, los Sres. Concejales D. Pablo Rodriguez Cejas, Dfia. Betulia
Violeta Ortiz Garcia y D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez y por el Grupo Mixto, los
Sres. Concejales, D. Marcos Antonio Casafias Barrera (UF) y D. Johan Gonzalez
Rodriguez (PP).

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.
A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara el

asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacidn del asunto se deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&punto=4

5. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MOCION PRESENTADA POR
EL GRUPO AHI-CC, EN RELACION CON INSTAR AL MINISTERIO LA
PARALIZACION DEL EXPEDIENTE DEL PARQUE NACIONAL MARINO

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General y Especial de
Cuentas, de fecha 21 de julio de 2022, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la mocion del Grupo AHI, presentada en registro de entrada en fecha 15
de julio de 2022, del siguiente contenido:

“El pasado 19 de abril se anunciaba el reinicio del expediente de declaracién
del Parque Nacional Marino en EI Hierro en el Consejo de la Red de Parques
Nacionales.

A todas luces nos parece inapropiado la toma de este acuerdo sin que se haya
debatido y pronunciado la ciudadania herrefia y sus instituciones. Tal es asi, que a dia
de hoy no existe ningln acuerdo institucional en tal sentido ni lo ha sometido a
exposicion pablica el Cabildo insular.
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Con todo, los sectores afectados ya se han ido pronunciando en contra de esta
nueva figura de proteccion en el mar herrefio.

Por todo lo expuesto, solicitamos al Ayuntamiento en Pleno la adopcion de los
siguientes ACUERDOS:

1. Instar al Ministerio de Transicién Ecoldgica a la paralizacion del expediente
de declaracion del Parque Nacional Marino de El Hierro hasta tanto la poblacion de la
isla no tenga la informacidn necesaria sobre dicho proyecto y el mismo se adapte a los
usos y costumbres de los habitantes de la misma.

Comunicar la decision de este Ayuntamiento al Cabildo de EI Hierro, al
Gobierno de Canarias y al propio Ministerio de Transicion Ecologica.””

Tras la defensa de la mocidn por el portavoz del Grupo AHI, por parte de la
Alcaldia Presidencia se propone modificar el petitum de la mocién al objeto de que su
grupo vote favorablemente la misma. La enmienda propuesta es:

1. Instar al Ministerio de Transicion Ecoldgica a_que no proceda a la
declaracion del Parque Nacional Marino de El Hierro hasta tanto la poblacion de la
isla no tenga la informacidn necesaria sobre dicho proyecto y el mismo se adapte a los
usos y costumbres de los habitantes de la misma.

El portavoz del Grupo AHI, manifiesta la conformidad de su grupo con la
modificacion. Todos los grupos se muestran favorables por asentimiento, con esta
enmienda.

Sometido el dictamen a votacion, sin deliberaciones al respecto, se produce el
siguiente resultado:

- Votos a favor: diez votos emitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales D.
Pedro Miguel Angel Acosta Padron, Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D. Gilberto
J. Quintero Padron, Dfia. Esther Carmona Delgado y Dfia. Tamayt Gonzalez Quintero;
por el Grupo AHI-CC, los Sres. Concejales D. Pablo Rodriguez Cejas, Dfia. Betulia
Violeta Ortiz Garcia y D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez y por el Grupo Mixto, los
Sres. Concejales, D. Marcos Antonio Casafias Barrera (UF) y D. Johan Gonzéalez
Rodriguez (PP).
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- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.
A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara el

asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacidn del asunto se deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&punto=5

6. APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MOCION PRESENTADA POR
EL GRUPO MIXTO (PP), EN RELACION A LA ADOPCION DE MEDIDAS
PARA LA REACTIVACION DE LOS COMERCIOS DE LA CALLE SAN
SALVADOR, PERJUDICADOS POR LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE
DICHA CALLE

Dada cuenta del dictamen de la Comision Informativa General y Especial de
Cuentas, de fecha 21 de julio de 2022, cuya parte expositiva dice como sigue:

“Vista la mocion del Grupo Mixto (PP), presentada en registro de entrada en
fecha 28 de junio de 2022, del siguiente contenido:

“La C/ San Salvador es una de las principales vias del nacleo central de nuestro
municipio. Alli se concentran numerosos comercios y negocios dedicados a diversos fines:
alimentacion, estética, restauracion, textil y construccion.

Durante estos meses, dichos establecimientos se estdn viendo afectados por las
necesarias obras de esta calle. No obstante, es responsabilidad de la institucion municipal que
todos ellos no se vean seriamente perjudicados por las consecuencias hormales que tienen este
tipo de actuaciones en los espacios que se realizan.

Por tanto, para minimizar el impacto econémico negativo que suponen unas obras de
gran calado como las que se estan realizando actualmente en la ¢/ San Salvador para los
establecimientos de esta calle, presentamos la siguiente
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PROPUESTA DE ACUERDO

PRIMERO.- Crear actividades especificas para la ¢/ San Salvador como medidas de
reactivacion econdémica, que hagan aumentar la afluencia de personas y ello repercuta en los
negocios de la calle cuando esta esté recién remodelada.

SEGUNDO.- Establecer una partida presupuestaria de subvencién especifica de un
porcentaje de gastos corrientes de los establecimientos de la zona durante los meses de
afeccion de las obras.

TERCERO.- Incluir en los premios que otorga el I. ayuntamiento de La Frontera para
gastar en los comercios del municipio, una cantidad superior para los de la ¢/ San Salvador en
los seis meses siguientes a la finalizacion de las actuaciones.””

Sometido el dictamen a votacion, con las deliberaciones al respecto que constasn
en la videoacta, se produce el siguiente resultado:

- Votos a favor: diez votos emitidos; por el Grupo PSOE, los Sres. Concejales D.
Pedro Miguel Angel Acosta Padron, Dfia. Mercedes G. Alvarez Fernandez, D. Gilberto
J. Quintero Padron, Dfa. Esther Carmona Delgado y Diia. Tamayt Gonzalez Quintero;
por el Grupo AHI-CC, los Sres. Concejales D. Pablo Rodriguez Cejas, Dfia. Betulia
Violeta Ortiz Garcia y D. Aday Maximiliano Cejas Gutiérrez y por el Grupo Mixto, los
Sres. Concejales, D. Marcos Antonio Casafias Barrera (UF) y D. Johan Gonzalez
Rodriguez (PP).

- Votos en contra: ninguno.

- Abstenciones: ninguna.

A la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde-Presidente declara el
asunto adoptado, por unanimidad de los miembros presentes de la Corporacion.

Del debate y la votacidn del asunto se deja constancia en la videoacta:
http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&punto=6
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7. MOCIONES DE URGENCIA.

No se presentaron.
B/ PARTE DE CONTROL Y FISCALIZACION

1. DACION DE CUENTA DE LOS DECRETOS DE LA ALCALDIA
DESDE EL NUM. 698 HASTA EL NUM. 851, EMITIDOS DESDE EL DIiA 1 DE
JULIO DE 2022 HASTA EL DIA 30 DE JULIO DE 2022

Se da cuenta de los Decretos de la Alcaldia-Presidencia desde el nim. 698 hasta
el nim. 851, emitidos desde el dia 1 de julio de 2022 hasta el dia 30 de julio de 2022.

La Corporacion queda enterada.
C/ RUEGOS Y PREGUNTAS

De las respuestas de los sefiores concejales del equipo de gobierno a las
preguntas del pleno anterior, asi como de los Ruegos y Preguntas formulados por los

sefiores concejales se deja constancia en la videoacta:

http://frontera.videoacta.es?pleno=20220728&punto=9

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesion, siendo las
diecionueve horas y cincuenta y un minutos, de todo lo cual, como Secretaria, doy fe.

EL ALCALDE-PRESIDENTE LA SECRETARIA GENERAL
Fdo.: Pedro Miguel Angel Acosta Padrén Fdo.: Raquel Palos Manuel
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